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Norges Kristne Rad

KIRKENE SAMMEN

Radsmgtet

16.-17. mars 2015

St. Paul katolske kirke
BERGEN

SAKSDOKUMENTER

S3 rik er Guds nade,

som han har latt stramme over oss

med all visdom og forstand,

da han kunngjorde for oss sin viljes mysterium,

det han gjerne ville gjgre i ham.

Han ville fullfgre sin frelsesplan i tidens fylde:

& sammenfatte alt i Kristus,
alt i himmel og pa jord i ham.
(Ef 1:7b-10)
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Radsmgtet 2015
\J‘ﬁ\ PROGRAM

Mandag 16. mars:

10.00: Registrering (Auditoriet, skolen)
11.00: Apningsgudstjeneste v/ biskop Bernt Eidsvig (Kirken)
12.00: Lunsj (Krypten)
13.00: Forhandlinger (Auditoriet, skolen)
Sak 1-7
15.30: Radsmgteseminar: «Konsensus som beslutningsform»

(Auditoriet,skolen)
Innledning v/ Knut Refsdal, gruppe- og plenumsamtaler.

18.00: Middag (Hotellet)
18.00: Middag
20.00: Kveldsarrangement (Centralkirken)

Panelsamtale: «Ungdom og gkumenikks.

Panel: Berit Hagen Aggy, Den norske kirke, P&l Bratbak, Den katolske
kirke, Camilla Gaarn Rged, Unges Kristne Rad/Metodistkirken, Trine
Syvertsen, Den Evangelisk Lutherske Frikirke.

Panelsamtalen ledes av Petter N. Dille.

Utdeling av @kumenikkprisen

Tirsdag 17. mars:

09.00: Forhandlinger (Auditoriet, skolen)
Sak 8-11
12.00: Lunsj (Krypten)
13.00: Forhandlinger (Auditoriet skolen)
Sak 12
14.30: Avslutningsgudstjeneste v/ biskop Christian Alsted (Auditoriet skolen)

15:00: Slutt
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Sak 1:

Sak 2:

Sak 3:

Sak 4:
Sak 5:
Sak 6:
Sak 7:
Sak 8:
Sak 9:
Sak 10:
Sak 11:

Sak 12:

Radsmgtet 2015
FORSLAG TIL DAGSORDEN

Godkjenning av innkalling og dagsorden.

Forslag til vedtak:
Innkalling og dagsorden godkjent.

Navneopprop, konstituering og forretningsorden

Leders tale.

Forslag til vedtak:

R8dsmgtet har mottatt og droftet leders tale. Momenter fra
samtalen som fulgte leders tale er samlet i et eget samtalereferat
som vedlegges protokollen.

Arsmelding 2013 og 2014.

Arsregnskap 2013 og 2014 (Arsregnskap 2014 ettersendes)
Vedtektsendringer.

Opptak av nytt medlemssamfunn.

Handlingsplan 2015-17.

Fastsetting av kontingent 2015-16.

Budsjett 2015-17.

Uttalelser. (ettersendes)

Valg.



Deltakerliste (listen vil bli oppdatert)
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Arvid Hunemo arvid@venneslafrikirke.no

Jarle Skullerud jarle.skullerud@frikirken.no

Sven Aasmundtveit sven.aasmundtveit@frikirken.no

Trine H. Syvertsen trine.h.syvertsen@frikirken.no

Den katolske kirke (6)

Bernt Eidsvig bernt.eidsvig@katolsk.no
Gunther Jager Gunther.Jager@katolsk.no
Ingrid Rosendorf Joys ingrid.rosendorf.joys@katolsk.no
Jo Neve jaumn@online.no

P3| Bratbak Pal.Bratbak@katolsk.no

Unn Madsg unn.lindgard.madso@katolsk.no

Den norske kirke (inntil 1/3 av samlet antall delegater, 17)

Berit Hagen Aggy berit.hagen.agoy@kirken.no

Berit Ngst Dale Berit.Dale@NLA.no

Bjgrn Solberg bj-sol3@online.no

Ingjerd Breian Hedberg ingjerd@hedberg.no

Kjetil Drangsholt Kjetil.Drangsholt@nav.no

Oddhild Klevberg oddhild@alta.kirken.no

Sglvi Kristin Lewin solvi.lewin@re.kirken.no

Ann-Mari Aas ann_mari_aas@hotmail.com

Karen Flatg kflatoe@online.no

Petter N. Dille petter.normann.dille@gmail.com

Halvor Nordhaug hno@kirken.no

Unny Nome Sivertsen Unny.Nome.Sivertsen@bodo.kommune.no
Einar Tjelle einar.tjelle@kirken.no

Kristin Gunleiksrud kristin.gunleiksrud@kirkeakademiene.no

Den Ortodokse Kirke - Hellige Nikolai menighet (1)
Sturla Olsen sturla.olsen@hotmail.com

Det Norske Baptistsamfunn (3)
Terje Aadne terje.aadne@baptist.no

Det Norske Misjonsforbund (3)
@yvind Haraldseid
Jorunn Hummelsund

Frelsesarmeen (2)

Kvekersamfunnet (1)
Marit Kromberg marit@kromberg.no

Metodistkirken i Norge (3)

Christian Alsted bishop@umc-ne.org
Svein Jacobsen Veland svein.veland@metodistkirken.no
@yvind Helliesen oyvind.helliesen@metodistkirken.no

Oppdal Kristne Senter/Guds menighet Vegdrshei (1)
Hans Rogstad hans.rogstad@oppdal.com

Oslo Kristne Senter (1)
Ole-Kristian Thoresen ole@oks.no

Pinsebevegelsen (5)
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Per Anders Sandgren peranders.sandgren@svenskakyrkan.se
Mikael Strandberg mickess@online.no

Gunnar Prytz Leland gunnar.prytz@hotmail.com

Camilla Bruvik camilla@bruvik.org

STYRET

Else-Britt Nilsen Else-Britt.Nilsen@katolsk.no

Arnfinn Lgyning arnfinn.loyning@frikirken.no
OBSERVATORER
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Tor E. Tjeransen tor.tjeransen@adventist.no
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Roald N. Flemestad roald.flemestad@gmail.com

Hellige Olga - Den russisk ortodokse menighet
Lillian Christina Ulveland lillian@ortodoks.no

Unges Kristne Rad

Camilla Gaarn Rged camilla.g.roed@metodistkirken.no
STAB

Dag Nygard dny@norkr.no

Elin F. Saeveras efs@norkr.no

Hege Andersen hea@norkr.no

Irene Wenaas Holte iwh@norkr.no
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Lemma Desta Ide@norkr.no
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Q Norges Kristne Rad

"

Vedtekter

Vedtatt pa konstituerende rddsmgte 31. 3 2006.
Sist endret av R&dsmgtet 24. mars 2009.

Rddets fundament
q 1 NKR er et fellesskap av kristne kirker og trossamfunn i Norge som har Bibelen som

kilde, og som tilber og bekjenner én Gud - Faderen, Sgnnen og Den Hellige And - som
skaper, frelser og livgiver.

Rddets formal

Radets formal er a:
5 a. fremme gjensidig forst3else, respekt og samhandling lokalt og nasjonalt mellom
kristne kirker og trossamfunn, inspirert av Jesu bgnn: "M3 de alle veere ett”.

b. fremme forstdelse for kristen tro, moral og kultur i samfunnet og styrke kristent
neer veer i det offentlige rommet.

C. fremme samarbeid om kirkens misjonsoppdrag lokalt, nasjonalt og globalt.

d. fremme respekt for religionsfrinet og menneskerettigheter, bade i lovgivning og
praksis pa alle plan.

e. arbeide for & bryte ned barrierer mellom mennesker og skape rettferdighet og
fred.

f. arbeide for 3 verne skaperverket mot gdeleggelse for at alle kan erfare livets
fylde.

g. ivareta medlemmenes felles interesser overfor det offentlige og & veere et kon

takt ledd og bistd medlemmene i felles spgrsmal av juridisk og forvaltningsmes-
sig art i forhold til det offentlige.

h. medvirke internasjonalt til 8 skape og utvikle gode relasjoner mellom kristne
trossamfunn.

i. delta i gkumeniske organisasjoner og i interreligigse organer og sammenhenger,
o . .
samt representere radet i disse.

Medlemskap og andre tilknytningsformer

a. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av disse, som samlet har mer enn
5 1000 medlemmer, kan bli medlem.

b. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av disse, som samlet har mer enn
1000 medlemmer, kan fa observatgrstatus.

C. Felleskirkelige organisasjoner kan fa observatgrstatus.

d. Bade medlemmer og observatgrer betaler kontingent i henhold til vedtatte sat-
ser.

Radsmgte

4.1 Innkalling til rAdsmgte
5 a. Ordinaert radsmgte holdes én gang hvert annet &r innen utgangen av mars.



4.2

4.3

Ekstraordineaert rdédsmgte holdes nar styret innkaller til det eller ndr minst 1/3
av medlemssamfunnene krever det.

Innkalling til rAdsmete sendes ut 4 maneder for metet finner sted og eventuelle
forslag til vedtektsendringer skal folge med denne. Sakspapirer sendes ut en ma-
ned fgr rAdsmgte avholdes. Saker som medlemssamfunn gnsker behandlet pd
ordinaert radsmgte sendes styret innen 1. Januar.

Deltakelse pad rddsmgte

a. Medlemmer representeres som fglger pa radsmgte:
Antall medlemmer Antall representanter
1000-3000 1
3001-8000 2
8001 -15000 3
15001-30000 4
30001-60000 5
60001- 6

Medlemstall for de enkelte samfunn baseres pa sist kjente tall for beregning av
offentlig tilskudd med mindre annet grunnlag er fastsatt av styret.

b. Grupper av kristne kirker og trossamfunn med minimum 1000 medlemmer
til sammen , jfr § 3a, velger av og blant medlemmene én felles represen-
tant. Samtlige i gruppen kan mgte med én representant med talerett.

C. Den norske kirke kan ha inntil 1/3 av det totale antall stemmeberettigede
representanter i henhold til denne paragraf.

d. Observatgrer har mgte- og talerett i rAdsmgtet, men ikke forslagsrett. Disse
kan mgte med inntil 2 representanter hver.

e. I de tilfeller hvor et styremedlem ikke er representant for sitt medlemssam-
funn, har vedkommende mgte- og talerett pd radsmgtet.

f. Medlemssamfunnene oppnevner ett varamedlem for hver av sine represen-
tanter til rddsmgtet.

Rédsmagatet skal

a. drgfte utfordringer i kirke og samfunn, og ved behov fatte vedtak.
b. behandle regnskaper og arsmeldinger.
C. fastsette kontingenter.

d. behandle budsjett og planer.
e. fatte vedtak om vedtektsendringer.

f. fatte vedtak om opptak av nye medlemssamfunn etter forutgaende hgring i
medlemssamfunnene.

g. godkjenne medlemssamfunnenes oppnevning av styremedlemmer og vara-
medlemmer.

h. velge styreleder og nestleder. Leder og nestleder kan gjenvelges én gang.
i velge valgkomité p8 tre medlemmer.

j- velge revisor.

4.4 Radsmgtets beslutningsformer

a. Vedtak under § 4.3 a fattes pa basis av rédets retningslinjer for konsensus
ved beslutninger. @vrige saker, med unntak av vedtektsendringer som kre-
ver 2/3 flertall, avgjgres ved alminnelig flertall.



§5

§6

b. Radsmgtet er beslutningsdyktig med de oppnevnte medlemmer eller vara-
representanter som er til stede.

Styre og arbeidsutvalg

5.1 Styrets sammensetning
Alle medlemssamfunn med over 5000 medlemmer har én representant i radets
styre med unntak av Den norske kirke som har 3 representanter. Grupper av
kirker og trossamfunn med over 3000 medlemmer samlet, representeres i styret
ved én felles representant pr. gruppe. Alle medlemmer og observatgrer har
mgte- og talerett. Styremedlemmene oppnevnes av medlemssamfunnene for en
periode pd 2 ar. Hvert styremedlem skal ha et personlig varamedlem.

5.2 Mgtefrekvens
Styret mgtes minst 3 ganger 3rlig.

5.3 Styrets ansvar og oppgaver
Styret
a.  er gverste myndighet mellom rddsmgtene og leder radet i samsvar med
disse vedtekter og rédsmgtets vedtak.

b. godkjenner regnskap og budsjett.

c. forbereder radsmgtet.

d. avgir uttalelser i aktuelle saker.

e. etablerer utvalg.

f. ansetter generalsekretaer og fastsetter instruks for stillingen.
g. beslutter opptak av observatgrer.

h. godkjenner opprettelse av grupper av kirkesamfunn jfr § 3a.

5.4 Styrets beslutningsformer
Styret fatter vedtak pa basis av radets retningslinjer for konsensus ved beslut-
ninger, med mindre annet er bestemt. Budsjetter og andre organisatoriske
spgrsmal av driftsmessig karakter avgjgres ved alminnelig flertall. Styret er be-
slutningsdyktig ndr minst halvparten av medlemmene er til stede. Ved stemme-
likhet har styrets leder, eller ved dennes fraveer, styrets nestleder, dobbeltstem-
me.

5.5 Arbeidsutvalg
Det velges et arbeidsutvalg av og blant styrets medlemmer til & behandle saker
mellom styremgtene i henhold til fullmakter gitt av styret. Arbeidsutvalget be-
star av styrets leder og nestleder samt fire av styrets gvrige medlemmer, hvorav
medlemssamfunn med over 20 000 medlemmer har hvert sitt medlem.

5.6 Generalsekretaer
o O o r
a. Generalsekretaer ansettes pa aremal. Ansettelsen kan fornyes én gang.

b. Generalsekretaer har mgte- og talerett i organer etter vedtektene og i
andre rdd og utvalg som blir oppnevnt.

Ledermgte

Ledere i de kristne kirker og trossamfunn som er medlem eller observatgr, og ledere
for felleskirkelige organisasjoner som er observatgrer inviteres til et ledermgte minst
én gang i dret. I tillegg mgter styrets medlemmer og varamedlemmer. Ledermgtet
drgfter utfordringer i kirke og samfunn i henhold til radets formal. Temaer til drgfting
kan foreslas av styret og av medlemssamfunnene. Ledermgtet ledes av styrets leder.



§7

§8

§9

§ 10
§ 11

§ 12

10

Religionspolitisk utvalg

Religionspolitisk utvalg er et faglig utvalg som utreder og arbeider med religionspolitis-
ke saker for styret. Styret kan delegere saker av religionspolitisk art til utvalget. I sa-
ker hvor det ikke oppnas konsensus, oversendes saken styret. I saker med motstri-
dende interesser mellom Den norske kirke og de gvrige kirker, kan styret om ngdven-
dig oversende saken til Frikirkelig forum for videre behandling. Oppnevning av med-
lemmer til og fastsetting av retningslinjer for religionspolitisk utvalg foretas av styret.

FriRirkelig forum

Frikirkelig forum bestdr av de medlemssamfunn og observatgrer som er omfattet av
lov om trossamfunn og har som formal & ivareta szerinteresser for disse. Naermere
retningslinjer for Frikirkelig forum kan fastsettes av styret. Generalsekretaer innkaller
til mater i Frikirkelig forum.

Valgkomiteé

Valgkomiteen bestdr av tre medlemmer fra ulike medlemssamfunn, den konstituerer

seg selv og sitter til over neste radsmgte. Valgkomiteen innstiller pad valg av leder og
nestleder blant de oppnevnte styremedlemmer samt innstiller pa valg av revisor. Det
utarbeides egne retningslinjer for valgkomiteen. Generalsekretaer innkaller til konsti-
tuerende mgte.

Vedtektsendringer

Forslag til endring av vedtektene kan fremmes av medlemssamfunnene senest 6 ma-
neder fgr radsmgtet. Forslag til endring av vedtektene kan ogsa fremmes av styret.
Endring av vedtektene krever 2/3 flertall.

Oppsigelse av medlemskapet og andre tilknytningsformer

a. Ved oppsigelse av medlemskapet i NKR trer medlemssamfunnets represen-
tant(er) umiddelbart ut av styrende organer. Dette gjelder ogsa observatgrer.

b. Oppsigelse som foretas innen 30. juni medfgrer betaling av kontingent ut kalen-
der dret. Oppsigelse som foretas etter 30. juni medfgrer betaling av kontingent
ut pafglgende kalenderar.

Opplosning

NKR kan opplgses etter at beslutning om dette er fattet pa to etterfslgende ordinzere
radsmgter. Begge beslutninger krever 2/3 flertall. R&dets eiendeler skal tilfalle virk-
somhet med tilsvarende formal.
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I, Taktog tone for samarbeidet i
= Norges Kristne Rad (NKR)

10.

Vart skumeniske samarbeid bygger pa den basis som er formulert i NKRs fundament, ved-
tektenes § 1: NKR er et fellesskap av kristne kirker og trossamfunn i Norge som har Bibelen
som kilde, og som tilber og bekjenner én Gud - Faderen, Sgnnen og Den Hellige And - som
skaper, frelser og livgiver.

@kumenisk arbeid innebaerer ogsa et aktivt gnske om & forsta hverandre og 8 arbeide seg
fram mot en bredest mulig enighet i teologiske og kirkelige spgrsmal. Til dette arbeidet
kommer vi som likeverdige parter.

@kumenisk samarbeid bygger pa gjensidig respekt for hverandre som kristne kirker og tros-
samfunn. Dette innebaerer respekt for teologiske lzereforskjeller. @kumenisk samarbeid og
samhandling innebaerer imidlertid ikke en anerkjennelse av alt i den andres teologi som
"den rette laere”.

I vanskelige teologiske og kirkelige spgrsmal sgker vi gjennom en apen samtale & forstd
hverandres standpunkter og tolkningen av Guds Ord. Markering av teologisk uenighet er en
del av vart kirkegkumeniske samarbeid.

I kirkegkumenisk samarbeid respekterer vi de ledere et kirkesamfunn har valgt.

Et gkumenisk samarbeid med personer eller kirker og trossamfunn med en annen teologi
enn oss selv, innebaerer ikke at vi svekker var egen teologi og overbevisning eller anerkjen-
ner den andres som fullt ut "rett og sann".

Vart gkumeniske fellesskap bygger p& at vi har et gjensidig ansvar for hverandre. Det betyr
at vi er villige til 8 sta til rette for hverandre, og at vi til en hver tid sgker 8 vaere apne og
etterrettelige i vart samarbeid (mutual accountability).

Det gkumeniske arbeid har som mal & forene og skape gode relasjoner mellom vare kirker
og trossamfunn. Vart arbeid skal derfor ikke brukes til & bekrefte kirkesplittelser. Vi gnsker
& veere apne for dialog med nyetablerte kristne kirker og trossamfunn, slik at gkumenisk
arbeid kan favne sd bredt som mulig og sgke & forene disse bredest mulig.

I vart land lever ulike kirkeforstdelser side om side. Vi bekrefter alle kirker og trossamfunns
rett til 8 evangelisere uavhengig av kirkesyn. Formalet med evangelisering er & forkynne
evangeliet om frelse i Jesus Kristus. Vi tar avstand fra polemisk evangelisering, forkynnelse
og informasjon.

Nar en person gnsker 3 melde seg inn i et trossamfunn, anbefales det mottakende trossam-
funn & forsikre seg om at vedkommende ikke er medlem av annet samfunn eller sgrge for
at dette medlemskapet opphgrer. Vi oppfordrer til gode rutiner i alle kirker ved kirkelige
handlinger som involverer personer med ulik kirketilknytning. I slike tilfeller anbefaler vi et
samarbeid mellom de involverte kirkesamfunn.

Med disse punkter har vi som er medlemmer i NKR utdypet hva vi forstdr med & anerkjenne hver-
andre som kristne kirker og trossamfunn. Vi har ogsa utdypet hvilken forpliktelse vi tar p& oss nar
vi gdr inn i et gkumenisk samarbeid.
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Retningslinjer for Ronsensus
=2 yed beslutninger

(Jfr. vedtektenes § 4.4.a og 5.4 og den generelle kultur som ligger til grunn for organisasjonen.)

1. Konsensusbegrepet

NKR er et redskap for kirker og trossamfunn i Norge som arbeider for kristen enhet, inspi-
rert av Jesu bgnn: "M3 de alle vaere ett.” Det innebaerer at medlemssamfunnene og de som
representerer disse behandler hverandre med respekt og kjaerlighet.

Konsensus er en prosess der vi sgker etter en felles oppfatning i et mgte uten at vi benytter
formell avstemning. Det er videre en prosess der vi involverer oss i en genuin dialog som er
respektfull, og som gjensidig stgtter og styrker hverandre.

Vi har nddd konsensus nar ett av fglgende skjer:

Alle de som har rett til 3 veere med a fatte beslutninger er enige om et resultat
(enstemmig), eller de fleste er enige. De som ikke er enige aksepterer at de har blitt hgrt
og at de kan leve med resultatet. P& denne maten er det enighet om at mgtet har nadd
konsensus.

Konsensusprosedyrer gir rom for & konsultere, utforske, stille spgrsmal og reflektere sam-
men. A fatte beslutninger etter konsensusmodellen oppmuntrer ogsa til & lytte til hverand-
re og utvikle gjensidig forstaelse mellom ulike kirkelige tradisjoner. Det vil som oftest ta
mer tid og det krever mye disiplin bade fra ordstyrere og deltakere. Det ma vaere regler
som styrer prosessene. Hensikten er primaert 8 komme frem til felles forstaelse heller enn
til flertallets vilje.

Enighet om et resultat er ikke begrenset bare til 8 bekrefte ordlyden i et forslag. Det kan
veaere hva man har blitt enige om. Men det kan ogsd vaere at man har nddd konsensus om
et annet resultat, inkludert den muligheten at man er enige om & avsl3 et forslag, eller om
& henvise en sak til ytterligere bearbeiding, eller til 8 bekrefte at kirker kan innta ulike posi-
sjoner i forhold til den aktuelle saken.

Ved bruk av konsensusprosedyre regner man med at alle lytter for ogsa a sgke etter andres
innsikt. A sgke etter konsensus innebaerer en holdning av respektfull forventning siden alle
delegater arbeider mot et felles mal.

2.  Noen praktiske regler

Alle deltakere i et mgte far utlevert fargede kort (blatt og oransje - farger valgt av hensyn
til at ogsa fargeblinde skiller mellom disse to fargene). Kortene benyttes for a gi uttrykk for
tilslutning til ideer som blir fremfart (oransje) eller for @ markere uenighet (blatt). Ordsty-
rerne kan anmode om bruken av disse kortene ved hvert innlegg.

Ordstyrerne kan be plenum om 3 diskutere et spesielt tema i sma grupper, bl.a. for &
bringe dialogen ut av en situasjon tilsynelatende uten Igsning.

Ordstyrerne kan underveis i dialogen sjekke ut konkrete omrader der det allerede er en
enighet.

Ordstyrerne ma klargjgre handlingsalternativer ndr konsensus synes vanskelig @ oppna.
Noen spgrsmal i en slik situasjon:

Ma vi fatte en beslutning i dag?

Kan dette forslaget behandles i den forstaelse at noen av medlemmene ikke kan stgtte
dette?

Har vi stilt de rette spgrsmalene?
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Det kan oppsta en situasjon hvor det er ngdvendig & fatte beslutning. Dette til tross for at
mgtet er langt fra konsensus om en sak. I slike tilfeller kan man g& til avstemning dersom
85 % av deltakerne gir sin tilslutning til dette. Dette ma ogsd sees i sammenheng med pkt
3, Sikkerhetsventiler.

Sikkerhetsuventiler

Nar et mgte sgker etter en felles forst3else av veien videre i en sak, er det ogsd ngdvendig
3 sikre at ingen skal bli presset inn i en uakseptabel posisjon. Alle meninger er verdifulle og
ndr en minoritet, etter & ha lyttet til og ha gjennomtenkt en sak, ikke kan akseptere det
som har blitt mgtets oppfatning, understrekes fglgende forhold:

A.

Hva er det konsensus om?

Det kan vaere konsensus om at det er mulig for medlemssamfunnene 8 ha ulike
standpunkter til en bestemt sak. Dette kommer frem og bekreftes i ordlyden i vedta-
ket eller resolusjonen.

Konsensus - ikke alltid enstemmig

Definisjonen av konsensus er ikke begrenset til enstemmighet. Det kan ogsa vaere
konsensus nar de fleste er enige, og de som ikke er enige er tilfreds fordi deres syns
punkter har blitt hgrt, diskusjonen har vaert bade grundig og korrekt og at deres kir-
ke/trossamfunn ikke er omfattet av den enighet som er protokollfgrt i angjeldende
sak.

Anfarsel av minoritetenes oppfatninger

Selv om alt er gjort for & na konsensus, sa kan man i enkelte saker allikevel ikke
komme til enighet. Dersom det allikevel er ngdvendig a avslutte en sak umiddelbart,
vil en mulighet kunne vaere at mgtet aksepterer de vurderinger som de fleste repre-
sentantene har gjort, samtidig som noen fa star for noe annet. De som ikke er enige
med flertallet, men likevel kan akseptere resultatet, benytter sin rett til 8 anfgre sin
mening i en egen protokolltilfgrsel.

Forst8else av egenart (Ekklesiologisk selvforst8else)

N3r en representant mener at en sak som blir tatt opp strider mot vedkommende kir-
ke/trossamfunns forstdelse av sin egenart, kan representanten be om at saken ikke
blir tatt opp til behandling. Dette ma da vurderes av vedkommende representant
sammen med andre representanter fra samme eller beslektet kirkefamilie. Hvis det
er enighet om at dette gar mot det aktuelle medlemssamfunns selvforstaelse, vil sa
ken bli trukket fra sakskartet for saker det skal besluttes om. Saken vil imidlertid
kunne bli drgftet uten realitetsbehandling og bade forberedelsesmateriell og referat
fra samtalene vil bli sendt til medlemssamfunnene for studier og kommentarer.

Et medlemssamfunn kan handle etter selve mgtet

Hvis et medlemssamfunn etter at mgtet er avsluttet kommer frem til at det ikke kan
stgtte mgtets beslutning, kan kirken gi offisiell melding om dette til NKR og det vil bli
feyd inn i protokollen eller det vil bli informert om p8 annen mate. Dette endrer
imidlertid ikke selve vedtaket.
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Sak 2.

= KONSTITUERING

SAKSANSVARLIG: Styreleder Else-Britt Nilsen

Navneopprop
Styreleder foretar navneopprop.

Valg av ordstyrere
Ingrid Rosendorf Joys, Den katolske kirke
Svein Jacobsen Veland , Metodistkirken

Valg av referenter
Irene W. Holte, stab
Elin F. Saeveras, stab

Samtalereferent
Tor Kristian Birkeland, stab

Valg av protokollunderskrivere
Unn Madsg, Den katolske kirke
Sven Aasmundtveit, Den Evangelisk Lutherske Frikirke

Valg av redaksjonskomité

Hege M. Andersen, stab

@yvind Helliesen, Metodistkirken
Oddhild Klevberg, Den norske kirke

Forslag til forretningsorden

1.

Radsmgtet i Norge Kristne Rad er beslutningsdyktig med de oppnevnte medlemmer eller
vararepresentanter som er til stede.(Vedtektene § 4.4.b)

Radsmgtet velger to ordstyrere. Disse leder forhandlingene inklusive valg.
Til 3 fore radsmgtets protokoll velges to referenter.
Til & godkjenne protokollen velges to protokollunderskrivere.

Radsmgtet vedtar bestemmelser om taletid til delegatene og delegasjonsledere. Ordstyrer-
ne har rett til 8 foresla forkorting av taletid og setting av strek ved inntegnede talere.

Alle forslag ma leveres skriftlig til ordstyrerne. Det gjelder ogsa forslag til tilfgyelser/
endringer av arsmeldinger, virksomhetsplaner, budsjetter, protokolltilfgyelser mm.

Vedtektenes § 4.4. om Radsmgtets beslutningsformer fast slar at “vedtak under § 4.3 a
fattes pa basis av radets retningslinjer for konsensus ved beslutninger. @vrige saker, med
unntak av vedtektsendringer som krever 2/3 flertall, avgjgres ved alminnelig flertall.”

Ved stemmelikhet anses forslaget som falt.

Forretningsorden vedtas av radsmgtet etter forslag fremmet av
styret.

Forslag til vedtak:
Styrets leder foretok navneopprop. Styrets forslag til konstituering og forretningsorden ble god-

kjent.
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Sak 4.
% ARSMELDING 2013 og 2014

SAKSANSVARLIG: Terje Aadne

Radsmgtet for NKR avholdes annethvert ar. Det utarbeides arsmelding for hvert ar. Det
legges derfor fram to drsmeldinger for Radsmgtet

Styrets arsmelding rapporterer bade til NKRs medlemssamfunn, samarbeidspartnere og
Kulturdepartementet.

Arsmeldingen skal primaert rapportere pd maloppnaelse i henhold til vedtatte malset-
tinger for perioden.

Forslag til vedtak:

R&dsmgatet har tatt imot og droftet styrets 8rsmeldinger for 2013 og 2014. Momenter
fra samtalen som fulgte 8rsmeldingene er samlet i et eget samtalereferat som vedleg-
ges protokollen.
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Norges Kristne Rad
Arsmelding 2013

Innledning

P& R&dsmgtet i Norges Kristne Rad (NKR), avholdt i Kristiansand 12.-13. mars 2013, hadde vi en
omfattende samtale som tok utgangspunkt i spgrsmalet: «Hva vnI medlemsklrkene bruke Norges
Kristne R&d til?» Det er et spgrsmal som kontinuerlig bgr sta pd agendaen i vart fellesskap.

Det er to forhold som utgjoer kjernen i den gkumeniske agendaen: For det fgrste overbevisningen om
at kristne er forbundet med hverandre pa grunn av Guds handllng i Kristus. Enheten mellom oss som
kristne er gitt fordi kirken er Guds og kirken er én. Enheten er bade en gave og en oppgave. NKR skal
derfor vaere béde et mgtested for kristne kirker og trossamfunn og en arena for & bygge gjensidig
forstaelse og respekt.

For det andre hviler gkumenikken pa overbevisningen om at enhet og fornyelse av kirken er tett
forbundet med enhet og fornyelse av alt det skapte. Guds hensikt er helhet for alt det skapte. Den
visjonen for verden Bibelen gir oss handler ikke bare om kirken, men om en verden der sverdene skal
smis om til plogskjeer og spydene til vingdrdskniver (Mi 4:3), der rettferd og fred skal kysse
hverandre (Sal 85:11) og der det ikke skal vaere mer sorg eller skrik eller smerte (Ap 21). Derfor har
den gkumeniske bevegelsen alltid hatt et engasjement for rettferdighet, fred og vern om
skaperverket NKR skal derfor veaere et verktgy for samhandling mellom kirkene. Dette kan begrunnes
med det sdkalte Lund- prinsippet som sier at «kirkene bfar handle sammen i alle anliggender unntatt i
saker der dyptgdende meningsforskjeller tvinger dem til & handle atskilt».

NKR er et fellesskap av kirker, en fr|v1|||g sammenslutning av separate og uavhenglge kirker som
gjennom sine medlemmer s;z;ker & manifestere sitt fellesskap med hverandre, & engasjere seg i felles
vitnesbyrd og tjeneste, og a arbeide mot en stgrre synlig enhet. NKR er derfor noe mer enn en
organisasjon som er til for 8 utfgre felles oppgaver. Strukturene i radet er kirkenes instrument til 8
fremme fellesskapet seg i mellom.

NKR er et viktig uttrykk for klrkenes engasjement for kristen enhet og felles vitnesbyrd og
samhandling. Samtidig er det ogsa helt sentralt at det er medlemskirkenes forhold til hverandre som
er viktigst, ikke deres forhold til r@det som sddan. NKR forstds derfor best som et fellesskap av kirker
som sammen er p& vei mot en stgrre synlig enhet. NKRs oppgave er 8 vaere et instrument, som har
til hensikt & holde forphktelsene man har gitt hverandre som kirker, levende, og oppmuntre til dypere
gkumenisk erfaring og forstaelse. NKRs plassering i kirkelandskapet er ikke som et overordnet organ,
men som et forum som eksisterer i rommet mellom kirkene. Derfor er ikke gkumenikk en oppgave
som kan delegeres til rddet, men det er av avgjgrende betydning at forphktelsen gkumenikk primeert
retter seg mot andre kirker, ikke mot NKR. Hvis det er tilfelle risikerer NKR & vaere en gkumenisk
fasade eller et alibi som i virkeligheten ikke gjgr at kirkene kommer naermere hverandre, men tvert
imot ender opp som hindringer for det gkumeniske arbeidet ved & institusjonalisere en begrenset
grad av enhet og opprettholde splittelsene.

Dette skaper noen kriterier for hvordan vi evaluerer arbeidet i rddet: Tjener NKRs arbeid og struktur
til & bygge fellesskapet mellom kirkene? Setter NKRs struktur kirkene i stand til 8 lzere hverandre
bedre & kjenne? Legger NKRs arbeid opp til at alle klrkene er likeverdige bidragsytere i fellesskapet?
Har vedtak i NKR fokus p& hva rédet skal gjgre eller pd hva kirkene sammen skal gjgre gjennom
radet?

Virksomhet
Radsmgtet 2013 vedtok en omformulering av NKRs visjon:

NKR er et fellesskap av kirker som har Bibelen som kilde og som tilber og bekjenner én Gud -
Faderen, Sennen og Den hellige nd - som skaper, frelser og livgiver. NKR, inspirert av Jesu
bonn: «Mé de alle veere ett...for at verden skal tro», arbeider for kristen enhet og felles
vitnesbyrd og samhandling.

M&ldokumentet for penoden 2013-15 er bygd opp rundt stikkordene enhet, vitnesbyrd og
samhandling. Blant mdlomrddene og de mange aktivitetene vil styret trekke fram folgende:
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1. ENHET

a) NKR Iegger til rette for teologisk dialog som fgrer til gkt innsikt og gjensidig forstdelse
Det foregdr en kontinuerlig teologisk dlalog gjennom mange av NKRs tiltak og aktiviteter. Dette er en
kjerneoppgave for NKR, ikke minst pd omrader som oppleves som vanskelige og som sklller kirkene. I
lgpet av 2013 har vi gjennomfert et styreseminar med fokus p8 hva ulike responser pa homofili gjgr
med oss og med relasjonene mellom kirkene i Norge. Ogsa forhold som forstaelse av konflikten
mellom israelere og palestmere 99 utfordringer knyttet til seksuell og reproduktiv helse og
rettigheter, er saker som star pa agendaen.

Norsk Teologisk Samtaleforum (NTSF) har i 2013 arbeidet med forstdelse av hvordan
medlemskirkene ser p8 skumenikk. Det er utarbeidet et samtaledokument som er oversendt styret
og som vil tjene som bakgrunn for en styresamtale i 2014.

NKR gav i 2013, i samarbeid med MeIIomklrkellg R&d for Den norske kirke, ut to hefter med
dokumenter fra Klrkenes Verdensr8ds (KV) generalforsamling i Busan: «Kirken — pé vei mot en felles
visjon» og «Sammen pa vei mot livet: Misjon og evangellserlng i landskap i endring». Disse er
distribuert til medlemskirkene og gjort tilgjengelige pa nettsiden.

NKR har ogsd, gjennom prosjektet Skaperverk og baerekraft, vaert med p& § utarbeide et teologisk
grunnlagsdokument, som henter stoff fra mange teologiske tradisjoner.

b) NKR arbeider for at kirkene utvikler sterkere forpllktelser og relasjoner seg i mellom
Det gkumeniske klimaet i Norge er godt Seerlig pd lederniva er det utviklet gode relasjoner mellom
kirkene. Samtldlg har vi hatt fokus pa & la fruktene av det internasjonale og nasjonale gkumeniske
arbeidet, f& mer grobunn p& lokalplanet. I 2013 arrangerte vi derfor en lokalgkumenisk
erfarmgskonferanse der deltakere fra seks lokalgkumeniske fellesskap deltok, med en tydelig
ambisjon om & stlmulere til etablering av lokale kristne rdd. Som en del av konferansen var vi
medarranggr pa en gkumenisk fagdag p& Menighetsfakultetet.

Parallelt med dette har vi ogsa hatt fokus pa utvikling av nye gskumeniske samarbeidsformer. I denne
prosessen hadde vi i oktober besgk av Larry Miller, leder for Global Christian Forum, som introduserte
oss for en metodikk som vi kommer til & fortsette & arbeide med, blant annet i NTSF og styret.

NKR gnsker ogsa a engasjere unge i gkumenisk arbeid, saerlig gjennom Unges Kristne R&d (UKR),
som ble avholdt i februar med temaet «Hvordan vokse i troen i stedet for & vokse ut av menigheten».
Dette er fortsatt i en innledende fase, men det ledes pa en god mate av et engasjert styre, med noe
bistand fra NKRs sekretariat.

2. VITNESBYRD

a) NKR arbeider med trosformidling og gudstjenestefeiring

NKR gnsker & samle kirkene til samtaler og refleksjon om hvordan vi kommuniserer tro i dagens
samfunn generelt og hvordan viktige anliggender kan formidles blant annet gjennom gudstjenester.
Det er i 2013 startet et arbeld med en konferanse om gudstjenestefornyelse, som vil bli avholdt som
en gkumenisk fagdag pa MF som en del av den lokalgkumeniske erfaringskonferansen.

I tillegg har NKR veert involvert i fglgende:

e Sammen med Den norske kirkes Nord-Sgr-informasjon deltok NKR ved Global Info i
utarbeidelsen av gkumenisk ressursmaterlell til feiringen av Skaperverkets dag under tittelen
«Vern Guds elskede jord». Nytt av dret var det at materiellet bestod av «byggeklosser» i
stedet for ferdige liturgier. Dette gir arranggrene stgrre frihet til 8 «skreddersy» feiringen ut
fra kirkesamfunn og lokale forhold.

e NKR stgttet opp om Kirkens Ngdhjelps fasteaksjon gjennom kontaktformidling og PR.

o I tilknytning til generalforsamlingen i Busan, Ianserte KV en stgrre ressurspakke for
menigheter og grupper. NKR bidro i arbeidet med & hente ut, oversette og tilpasse noe av
dette med tanke pa norske gudstjenester.

e Martin Luther King Jr.-dagen: Martin Luther Klng har mer enn noen andre vist at Jesu radikale
etikk ikke bare gjelder for |nd|V|der men ogsa for grupper og nasjoner. NKR gnsker gjennom
markering av denne dagen & utfordre til 8 g i Kings fotspor. I samarbeid med Det Norske
Baptistsamfunn og Holtekilen Folkehgyskole markerte NKR Martin Luther King-dagen gjennom
et arrangement pa Holtekilen 21. januar. Anne Sender og Sturla Stlsett bidro med tanker om
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henholdsvis ledsagerprogrammet i Israel og Palestina, og om sammenhengen mellom tro og
menneskerettigheter.

o Den internasjonale bpnnedagen for fred ble markert ved 2 lage et opplegg med byggeklosser
til gudstjeneste, og et forslag til filmvisning med péafglgende samtale om kirkens
fredsoppdrag. Opplegget ble sendt ut til alle NKRs medlemssamfunn.

e [ samarbeid med Det Norske Bibelselskap har vi sgrget for 3 oversette og gjere materiell til
Kvinnenes internasjonale bgnnedag tilgjengelig.

b) NKR er en premissleverandgr i samtalen om religionens plass og rolle i samfunnet

Mye arbeid er lagt ned i hgringssvaret til NOU 2013:1: «Det livssynsapne samfunn». Religionspolitisk
utvliag (RPU) spilte en ngkkelrolle i dette arbeidet, men ogsa styret var med, i tillegg til at vi
arrangerte et apent mgte og hadde dette som tema pa Kirkeledermgtet i mai. NKR fokuserte i sin
hgringsuttalelse pad utvalgets forslag til ny lov om tilskudd til tros- og livssynssamfunn og fremmet
alternative forslag der vi mente det var pa sin plass.

Styreleder, generalsekretzer og spesialradgiver har deltatt som foredragsholdere og paneldeltakere i
ulike fora om utredningen og ogsa bidratt i debatten i pressen.

Ogsa gjennom Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn (STL) er NKR med pa 8 legge premisser
for debatten om religion og samfunn. Dette er en viktig arena for NKR.

NKR leverte skriftlige innspill til Familie- og kulturkomiteen i forbindelse med komiteens behandling
av Prop. 88 L (2012-2013) med forslag til lovvedtak. Proposisjonen omhandler Likestillingsloven,
Diskrimineringsloven om etnisitet, Diskriminerings- og tilgjengelighetsloven og en ny lov,
diskrimineringsloven om seksuell orientering. I tillegg var det foreslatt enkelte mindre endringer i
andre lover der arbeidsmiljgloven har starst relevans for trossamfunnene fordi de ogsa er
arbeidsgivere.

NKR deltok pa innspillkonferanse arrangert av kulturkomiteen pa Stortinget om fordeling av
overskuddsmidler fra Norsk Tipping. NKR uttrykte bekymring over en tendens til generell innsnevring
av begrepet “samfunnsnyttig” som var lagt til grunn i den sékalte «Oxford-rapporten», som var
grunnlag for & definere hvilke organisasjoner som skulle motta slike midler. NKR utfordret bade
departementet og representanter for regjeringspartiene i komiteen til i det videre arbeidet & presisere
at denne saken dreier seg om en avgrensing av hvilke "samfunnsnyttige” organisasjoner som skal
omfattes av denne spesielle ordningen, og ikke bidra & snevre inn i begrepet samfunnsnyttig
generelt.

c) NKR taler kritisk mot urett, undertrykking, krenkelser, vold, konflikt og dérlig
forvalterskap

NKR ser p8 det som en viktig oppgave, p& vegne av og i samarbeid med medlemskirkene og
observatprene, & delta i hgringer, debatter og arenaer der saker av felles interesse star i fokus, og
komme med uttalelser p8 vegne av sdrbare og utstgtte grupper.

P& vegne av kirkene og Skaperverk og baerekraft-samarbeidet deltok generalsekretaer i NKR i en TV-
debatt pd NRK1 i februar. Debatten omhandlet oljeutbygging og oljepolitikk, bade ut fra et
naturverns- og klimarettferdighetsperspektiv. NKR har oppfordret ogsa til oppslutning om KNs
underskriftskampanje for mer rettferdig forvaltning av oljefondet

NKR organiserte 9. april, i samarbeid med ForUM, en protest mot eksport av norsk militaerutstyr til
udemokratiske regimer. Protesten tok form av en rosenedleggelsesseremoni til minne om ofrene for
utenomrettslig fengsling, henrettelser og tortur i land som Norge eksporterer militarutstyr til. I alt 20
humanitaere organisasjoner og trossamfunn deltok i seremonien, i tillegg til alle ungdomspartier hvis
moderparti var representert pa Stortinget. Seremonien fant sted p& Eidsvolls plass.

NKR deltok aktivt i innspurten av den globale sivilsamfunnskampanjen for en internasjonalt bindende
avtale for & regulere staters vpenhandel. Fredsplattformens koordinator deltok i lobbyarbeidet ledet
av Control Arms under den siste FN-konferansen i mars. Avtalen ble vedtatt av FN-statene 2. april -

en stor seier for humanitaere aktgrer og det globale sivilsamfunnet.

Flere og flere internasjonale og nasjonale institusjoner definerer kjgnnsbasert vold som det stgrste
hinder for rettferdighet, fred og utvikling. NKR har en spesiell oppgave i a rette spkelyset mot
voldsproblematikk innad i kirkene fgr spkelyset rettes utover mot andre. Det er en viktig del av
kirkenes troverdighet at en skapertro basert pa at alle mennesker er skapt i Guds bilde og har samme
oppdrag og ansvar blir virkeliggiort i kirkene. Det er her vi som en skumenisk bevegelse béde har en
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stor mulighet og et stort ansvar. Vi ma vise at vi aktivt jobber med lik deltakelse av kvinner og menn
og adresserer voldsproblematikk i alle de sammenhenger vi er i.

d) NKR skal fremme forstdelse for kristen tro og styrke kristent neerveer i det offentlige
rom

NKR gnsker & vaere proaktiv i forhold til media for & fremme kirkenes felles stemme. Vi opplever at
NKRs stemme i stor grad blir etterspurt av media og forsgker & imgtekomme de henvendelsene vi far
Det er imidlertid en stadig utfordring 8 vaere enda mer proaktive for & sette viktige saker pd
agendaen. Som et ledd i dette arbeidet har vi utarbeidet en kommunikasjonspolicy, der arbeidet med
& utarbeide en kirkelig ressursbank, er en viktig komponent.

3. SAMHANDLING

a) NKR styrker et teologisk fundert engasjement for menneskerettighetene

NKR har lenge hatt et engasjement for & styrke engasjementet for menneskerettighetene i kirkelige
miljger i Norge og i samarbeidsland. Dette kommer til uttrykk gjennom flere av
virksomhetsomradene, blant annet Kirkelig Fredsplattform, Teologi & menneskerettigheter, One
Body, Flerkulturelt kirkelig nettverk og Global Info, samt gjennom samarbeidet med Senter for
menneskerettigheter og norske tros- og livssynssamfunn i STL.

12013 ble NKR engasjert av NORAD til & drifte et nettverk pa religion og seksuell og reproduktiv
helse og rettigheter (SRHR). Mé’\lsettingen med nettverket er & etablere et samarbeid mellom
organisasjoner og personer med kompetanse og interesse innen internasjonalt arbeid knyttet til
religion og seksuell og reproduktiv helse og rettigheter. Nettverket har gjennom &ret bidratt til
kompetanseutvikling og samarbeid, i tillegg til erfaringsutveksling om medlemmenes arbeid med
partnere i det globale sgr. Nettverket bestar av medlemmer fra Den katolske kirke, Caritas, NKR,
Norsk @kumenisk kontaktutvalg for kvinner, Den norske kirke, Digni, KN, KFUK-KFUM Global,
Antirasistisk senter, Landsforeningen for lesbiske og homofile og Bibelselskapet.

Nettverket har arrangert en rekke samlinger i 2013. I mars arrangerte nettverket en rapportlansering
for «Lobbying for Faith and Family: A Study of Religious NGOs at the United Nations», en studie av
religigse aktgrer sitt pévirkningsarbeid overfor FN. Nettverket har gjennom &ret arbeidet med
situasjonen for LHBT-personer, som risikerer strenge straffer i en rekke land, og sett naermere pa
hvordan kirkene pavirker situasjonen. One Bodys partnere fra Mocambique, Zambia og Swaziland
bespkte i desember Norge for & delta som ressurspersoner pa et seminar om den gode samtalen med
religigse ledere omkring sensitive spgrsmal og for & vaere med p& Verdens Aidsdag-markeringen.

b) NKR bygger kompetanse, endrer holdninger og reduserer stigma og diskriminering av
mennesker som lever med hiv og aids

Den fgrste delen av One Body programmet, One Body 1, ble faset ut i 2013. Mer enn 5000
kirkeledere har deltatt i et «Training of trainers»-program, og evalueringen som ble foretatt i 2011
var udelt positiv og forteller om en metode som har hatt stor innflytelse. Samtidig har man sett at
temaer som vold og overgrep, kj@gnn, ungdom og begrepet menneskelig verdighet trenger bedre
tydeliggjering for & kunne bidra til endring. One Body 2, som ble utviklet i lgpet av 2013, skal bidra ti
dette. I dette arbeidet er det viktig & rette sgkelyset ogsa mot egen praksis og holdninger.

Vi har i 2013 veert opptatt av & viderefgre One Body 1 og 2 inn i prosjektet «Teologi og
menneskerettigheter». Dette gjgres fordi vi ser at mange kirkeledere gnsker mer tydelighet rent
teologisk i forhold til viktige spgrsmal som menneskelig verdighet, likestilling og rettigheter og til &
handtere utfordringene som et stadig mer pluralistisk samfunn gir for kirkene bade i forhold til
samarbeidet dem imellom, men ogsa i forhold til staten. Vi tror at tiden nd er inne for implementering
av de mange og gode programmene som er utviklet over 8rene og innarbeide dette i et nytt konsept
omkring teologi og menneskerettigheter.

NKR ved Global Info deltar i nettverk for religigse ledere i Oslo for & mobilisere til penhet og dialog
om hiv og aids blant migrantgrupper hvor dette ennd er tabubelagt. NKR deltok ogsd i planlegging og
markering av Verdens Aidsdag i Oslo sammen med Aksept-sentret, Primaermedisinsk verksted,
Kirkens Bymisjon, migrantmenigheter og somalisk kvinneforening. Alle menneskers rett til verdighet
uavhengig av tro eller hiv-status ble poengtert gjennom kunstneriske uttrykk, appeller fra
trossamfunnsledere og et godt og multikulturelt oppmagte.
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c) NKR bygger kompetanse og utfordrer kirker til arbeid for fred og rettferdighet og mot
vold

Fredsplattformens koordinator holdt kurs i konfliktsensitivt bistandsarbeid p& Misjonshgyskolen 6.

juni, for ansatte ved medlemsorganisasjonenes Oslo-kontor 12. august, og pa Ga ut-senteret 2.-3.
desember. Det ble videre holdt kurs i konfliktsensitivitet i Bujumbura, Burundi, 16.-19. desember.

I manedsskiftet mai/juni mgttes over 40 delegater, halvparten kvinner og halvparten menn, fra DR
Kongo, Rwanda, Burundi og Norge i Gahini i Rwanda i den fgrste kirkerddskonferansen siden 2008.
Under overskriften «Women and men building safe communities» ble det reflektert over blant annet
kirkens rolle som fredsaktgr i samfunnet, sammenhengen mellom kulturelle kjgnnsroller og
kjgnnsbasert vold, og hva det innebaerer at bdde menn og kvinner er skapt i Guds bilde.

NKR er en av fire senderorganisasjoner i det norske bidraget til Kirkenes Verdensrads
ledsagerprogram i Israel og Palestina (EAPPI), og er representert i den norske styringsgruppa ved
Fredsplattformens koordinator. Det er KN som koordinerer det norske bidraget.

Fredsplattformen har i 2013 szerlig lagt til rette for samtaler mellom norske organisasjoner med
engasjement for Sri Lanka, og srilankisk diaspora. Diasporaen er en mangefasettert gruppe, med til
dels svaert sprikende tanker om hva som tjener til fred p& Sri Lanka. Fredsplattformen forsgker &
legge til rette for tillitsbyggende mgter som kan lede til fruktbart samarbeid om fred pa Sri Lanka.

Fredsplattformens koordinator inviterte NKRs medlemssamfunn til et mgte i september, hvor formalet
var a snakke om hvordan vi best kan legge til rette for at kirkene skal vaere en kilde til fred i verden.
Interessen var noe begrenset malt i antall deltakere, men blant de fremmﬁtte var det emghet om at
Fredsplattformen bgr fortsette & jobbe med tematikken og forsgke & meisle ut en form pa
samhandlingen.

Fredsplattformens koordinator har deltatt i Fredsgruppen i Forum for utvikling og miljg, som samler
store deler av sivilsamfunnet nar det gjelder fredsspmsmal NKR har ogsa veert representert i Forum
1325 som konsentrerer seg om FNs sukkerhetsradsresoIUSJon 1325 (om kvinners rolle i konflikter og
fredsprosesser). I Igpet av dret startet arbeidet med & etablere et gkumenisk nettverk for
overgrepsfeltet der alle kirkesamfunn og kristne organisasjoner og institusjoner er velkomne til & bli
med. Malet med nettverket er & bidra med kunnskap og kompetansebygging som styrker arbeid med
overgrepsfeltet.

d) NKR mobiliserer til vern om og beerekraftig forvaltning av skaperverket
Global Info fglger opp NKRs deltakelse i det felleskirkelige prosjektet Skaperverk og beaerekraft.

En av hovedaktlwtetene for Global Info i 2013 var mobilisering tl| og deltakelse i i Klimavalg 2013.
Alliansen kom i stand pd initiativ fra Besteforeldre- aks;onen for & gi gkt fokus pd klimasaken i
valgkampen og Stortingsvalget. Kampanjen rettet seg bade mot politikere og stemmegivere og
fremmet seks krav for en mer etisk forsvarlig og mer rettferdig norsk olje- og energipolitikk. Alliansen
vokste seg stor og i september bestod alliansen av hele 101 organisasjoner. Det vakte oppsikt at
kirkesamfunn og kirkelige organisasjoner utgjorde ca. 30 prosent av medlemmene. Seks av NKRs
medlemssamfunn ble med. Flere av disse tok opp klimaspgrsmal i sine sommerarrangementer og var
med pé lokale klimavalgsarrangementer. Kampanjen kulminerte den 24. august med
punktmarkeringer over hele landet.

For & skape bevissthet og samtale om kristnes rolle, utga Skaperverk og baerekraft et tverrkirkelig
magasin om klimarettferdighet, noe Global Info bidro aktivt til. Magasinet ble distribuert vidt og er nd
kommet i nytt opplag. Viktige kontakter og nettverk ble etablert, et stort potensiale for senere
anledninger der det er behov for 8 «kraftsamle» for klima.

Skaperverk og baerekraft ferdigstilte i 2013 et teologisk grunnlagsdokument som er en felleskirkelig
begrunnelse for hvorfor kirkene skal delta i vern om skaperverket og kampen for klimarettferdighet.
NKR bidro med & innhente innspill fra fagteologer i de ulike kirkesamfunnene, for & sikre en bredest
mullg gkumenisk forankring. Et tilsvarende dokument med en klimafaglig begrunnelse foreligger
ogsa. Disse to utgjgr to viktige prinsipielle «pilarer» for Skaperverk- og baerekraftarbeidet.

I november deltok NKR i en interreligigs gruppe fra Norge til de internasjonale klimaforhandlingene
(COP) i Warszawa Polen med stgtte fra Miljgverndepartementet. Med var representanter fra Den
norske kirke, Den katolske kirke, Den Evangelisk Lutherske Frikirke foruten Naomi Sender fra Det
Mosaiske Trossamfunn, imam Ibrahim Kebba Saidy, biskop Ingeborg Midttemme, prosjektleder for
Skaperverk og baerekraft og prosjektkoordinator i Global Info. Kirkens Ngdhjelp var en viktig
samarbeidspartner fgr og under oppholdet. Til tross for et begrenset utfall av toppmatet, ble det



21

bevisstgjgrende dager der vi ogsa fikk noen medieoppslag, samt lagt fram vart anliggende om
klimarettferdighet overfor den norske forhandlingsdelegasjonen. Vi ble lagt merke til som en av sveert
fa interreligigse grupper. Oppholdet i Polen ga tilgang til nyttige kontakter for videre samarbeid fram
mot det avgjgrende klimatoppmgtet i Paris 2015.

Konseptet «grgnn menighet» har eksistert i mer enn 20 &r og i 2013 startet arbeidet med & revidere
og oppdatere konseptet ut fra innspill fra en bredde av ressurspersoner. Revisjonsarbeidet skal etter
planen fullfgres i 2014. I 2013 ble mer enn 20 menigheter «grgnne», hvorav to i Den Evangelisk
Lutherske Frikirke og en ortodoks menighet. Dette er et gledelig tegn pa at stadig flere ser
ngdvendigheten av a integrere den grenne dimensjonen sterkere og mer konkret i eget menighetsliv.

e) NKR arbeider for en tydeligere flerkulturell dimensjon i kirkene og for 3 styrke kirkelig
kompetanse og engasjement nadr det gjelder migrasjon

Den store nasjonale kartleggingen av migrantmenigheter er ferdigstilt og nettsiden
migrantmenighet.no er klar.

Forum for flerkulturelle menigheter mgtes regelmessig og hadde i 2013 flere ting pa sin agenda.

16. mars ble det arrangert en stor evangeliseringskonsert i Oslo der 21 menigheter og 200 deltakere.
Pastorer og ledere for migrantmenigheter mgtes jevnlig til bgnn, samtaler, orienteringer og sosialt
felleskap. 20.mai samlet 20 ledere fra ulike migrant- og internasjonale menigheter seg til en
dagskonferanse i Oslo under tema «Ga til det landet jeg viser deg». Dr. Babatunde Adidebu fra
Redeemed Church of God i London var blant innlederne. Det har dessuten veert flere mgter med
Kirkelig fellesrad i Oslo i forbindelse med reorganisering av Dnk og bruken av kirkelokaler.

Kommentarer til NKRs hgringssvar til NOU 1:2013 med migranters perspektiver ble utarbeidet av
koordinatoren i samarbeid med styringsgruppen for Flerkulturelt kirkelig nettverk og ble integrert i
NKR sitt hgringssvar. Koordinatoren deltar jevnlig p8 eksterne arrangementer, bade i medlemskirkene
og i andre sammenhenger. Eksempler fra 2013 er NORMEs LINK-konferanse, dagsseminar om
flerkulturelt arbeid pd medarbeiderskolen til Frelsesarmeen og migrantkonferanse i Filadelfia i Oslo i
regi av Pinsebevegelsen. Koordlnatoren for Flerkulturelt kirkelig nettverk sitter i en referansegruppe
for kurset for religigse ledere pd Teologisk Fakultet pd Blindern og har jobbet aktivt med rekruttering
til kurset.

Flerkulturelt kirkelig nettverk har jevnlig kontakt med norske utlendingsmyndigheter: 13.mai ble det
avholdt et fagseminar om troverdighetsvurderingen av konvertitter der 25 personer fra ulike
organisasjoner deltok. I november hadde vi et mgte med UNEs ledelse etter en hgringsrunde med
menigheter og organisasjoner. NKR arrangerte en viktig og felleskirkelig minnemarkering i Svenska
Margaretakyrkan 16. oktober for & minnes de dgde og bergrte etter Lampedusa-tragedien. En fullsatt
kirke deltok pd minneseremonien som ble gjennomfgrt sammen med eritreiske kirker.

Organisasjon
Radet har pr 31.12.13 fplgende:

Medlemmer:
o Den Anglikanske kirke i Norge
Den etiopisk ortodokse kirke i Norge
Den Evangelisk Lutherske Frikirke
Den Katolske Kirke
Den norske kirke
Den ortodokse kirke i Norge - Hellige Nikolai menighet
Den tyske menighet i Norge
Det Greske Ortodokse Samfunn
Det Norske Baptistsamfunn
Det Norske Misjonsforbund
Den serbisk ortodokse kirke i Norge - HI. Vasilije Ostroski menighet
Frelsesarmeen
Guds Menighet, Vegarshei
Metodistkirken i Norge
Oppdal Kristne Senter
Oslo kristne senter
Pinsebevegelsen i Norge
Svenska Margaretaférsamlingen
Vennenes Samfunn Kvekerne
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Observatgrer - kirkesamfunn:
e Den finske menighet
e Det evangelisk-lutherske kirkesamfunn
e Syvendedags Adventistsamfunnet

Den nordisk-katolske kirke har sgkt om medlemskap i NKR. Etter de gjeldende vedtektene er kirken
imidlertid ikke mulig & oppta som medlem. Styret har derfor startet en prosess med
vedtektsendringer pa R&dsmgtet 2015 som skal gjore dette mulig.

Observatgrer - organisasjoner:
e Kirkens Ngdhjelp

e Det Norske Bibelselskap
e BI3 Kors Norge
e NORME - Norsk R&d for Misjon og Evangelisering
e Digni
Styret

Styret bestar pr 31.12.13 av fglgende personer:

Else-Britt Nilsen, Den katolske kirke, leder

Terje Aadne, Det Norske Baptistsamfunn, nestleder

Berit Hagen Aggy, Den norske kirke

@yvind Gaarder Andersen, Pinsebevegelsen

@yvind Haraldseid, Det Norske Misjonsforbund

Arnfinn Lgyning, Den Evangelisk Lutherske Frikirke

Per Anders Sandgren, Svenska Margaretaférsamlingen (gruppen av utenlandsmenigheter)
Dick Krommenhoek, Frelsesarmeen

Helga Haugland Byfuglien, Den norske kirke

@yvind Helliesen, Metodistkirken

Hans Rogstad, Oppdal Kristne Senter (gruppen av frittstdende menigheter)

Per Kristian Saetre, Den norske kirke (vara for Petter N. Dille, 01.08.13-30.06.14)

De ortodokse menighetene har enda ikke oppnevnt noe nytt styremedlem etter at Vasiliki Gemou-
Engeszeth gikk ut av styret etter R&dsmgtet. De sju forstnevnte styremedlemmene utgjgr styrets
arbeidsutvalg. Styret har hatt tre mgter og behandlet 66 saker, mens AU har hatt tre mgter.

Radsmgtet ble avholdt i Kristiansand 12.-13. mars der vi tillegg til faste rédsmgtesaker b3de delte ut
@kumenikkprisen til Anne Karin og Ommund Rolfsen for deres arbeid med Naturlig
Menighetsutvikling, og arrangerte en 8pen samtalekveld der lokalgkumenikk var tema. Fire
representanter fra migrantmenigheter deltok som gjester pa rédsmgtet.

Styret har hatt en begynnende samtale om formen pa sitt arbeid der man saerlig har veert opptatt av
hvorvidt det er mulig a tenke seg en retning der vi gjgr enda mer bruk av AU i behandling av mer
forretningsmessige saker og der styret fokuserer mer pa de overordnede sakene. Dette forutsetter at
styret hele tiden blir informert og far mulighet til 8 respondere pd AU-saker. Om vi velger & g8 den
veien, bgr vi arbeide mer med forstdelsen og praktiseringen av konsensus.

Utvalg
Norges Kristne Rad har fglgende faste r&d og utvalg: Religionspolitisk utvalg (RPU) (vedtektsfestet)
Norsk teologisk samtaleforum (NTSF) og Norsk @kumenisk Kontaktforum for Kvinner (NGKK).

RPUs arbeid i 2013 har vesentlig dreid seg om ferdigstillelse av NKRs svar p& NOU 1:2013 om det
livssyns@pne samfunn. Her er det gjort en meget god jobb av utvalget og spesialrddgiver.

NTSFs arbeid er omtalt pa annet sted i rapporten, men styret vil understreke betydningen av forumet
som en arena for kontinuerlig teologisk samtale mellom medlemskirkene i NKR.

N@KK ledes av et eget styre og administrerer sitt arbeid med noe bistand fra NKRs sekretariat.
Styremedlemmene er aktive og engasjerte, men det har gjennom flere &r vaert en utfordring &
rekruttere nye styremedlemmer.
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Samarbeidsrelasjoner

NKR samarbeider med Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep. I den forbindelse ble
det avholdt en stor nasjonal konferanse 22.-23. november under overskriften «Forstaelse -
Handtering - Ivaretagelse - forstd for & hdndtere for 8 ivareta den som anklages for & ha begétt
seksuelle overgrep/grensekrenkende seksuelle handlinger». NKR arbeider sammen med
Ressurssenteret for 8 gke antallet kirker som har avtale med senteret.

NKR er medlem av Frivillighet Norge, K-Stud og STL. Gjennom STL har NKR deltatt i drgftinger av
mange av de samme sakene som NKR ogsa har arbeidet med pa egen hadnd. Generalsekreteer,
spesialradgiver og Hirut Worku fra Den etiopisk ortodokse kirke i Norge har representert NKR i STL.

NKR er observatgr i Kirkens Ngdhjelps representantskap og styret i Norme. I samtalegruppa mellom
Mellomkirkelig rad for Dnk og Islamsk R&d Norge er Nora Stene Preston og generalsekretaer NKRs
representanter.

Sekretariatet folger opp kontakten og samarbeidet med gkumeniske réd og kirker i Norden og
Baltikum samt gkumeniske r&d i Europa og globalt. 2013 var et spesielt &r i s& mate siden bade
Konferansen av europeiske kirker (KEK) og KV hadde generalforsamlinger. Fgrstnevnte fant sted i
Budapest 3.-8. juli, med generalsekretzer som representant fra NKR, og sistnevnte i Busan 30.
oktober 8. november, med Terje Hegertun, koordinator for Kirkelig Fredsplattform, Tor Kristian
Birkeland, og generalsekreteer som representanter.

Stab
Staben i NKR pr. 31.12.13:

Hege Merete Andersen, informasjonsmedarbeider (50 % stilling)
Camilla R. Aschjem, koordinator, Teologi og menneskerettigheter
Tor Kristian Birkeland, koordinator, Kirkelig Fredsplattform
Lemma Desta, koordinator, Flerkulturelt kirkelig nettverk.

Bjgrg Haugstulen, regnskapsfgrer (ca. 33 % stilling)

Irene Wenaas Holte, koordinator, One Body (sekondert fra KN)
Dag Nygard, spesialrddgiver

Knut Refsdal, generalsekreteer

Elin Finnseth Szeveras, koordinator, Global Info

Karin R. Thompson, kontorleder (80 % stilling)

Stab holder fortsatt til i Kirkens hus i R&dhusgt. 1-3 i Oslo og er samlokalisert med K-Stud, STL og
Stiftelsen Karibu. Staben var pa stabstur til Stockhom 9.-10. januar der vi blant annet besgkte
Sveriges Kristna Rad. Hvert halvar har vi stabsdager og en gang pr. uke har vi stabsmgte. NKR er
representert ved ulike anledninger i medlemssamfunnene gjennom sine ansatte og ved styreleder og
-nestleder.

gkonomi
Regnskapet for 2013 viser et driftsoverskudd pa kr 108.185 hvorav finansinntekter utgjor kr 36.280.
Styret har vedtatt at 8rets resultat legges til radets egenkapital.

Regnskapet for 2013 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift. Etter styrets mening gir
regnskapet et rettvisende bilde av den gkonomiske situasjonen i Norges Kristne Rad.

R sikre finansiering av ulike prosjekter krever mye arbeid, og mange av NKRs aktiviteter er s&rbare
pd grunn av avhengigheten av ekstern finansiering av mange av tiltakene.

Virksomheten forurenser ikke det ytre miljg.

Virksomheten oppfyller likestillingslovens krav til ikke-diskriminering.
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Takk

Styret retter en takk til samtlige medlemssamfunn for samarbeid og fellesskap i Norges Kristne R3d.

Styret takker 0gsa de ansatte for medarbeiderskap, kreativitet og stor innsats for § n& NKRs felles
mal.

Oslo, 24. mars 2014
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Norges Kristne Rad
Arsmelding 2014

Innledning

Styret opplever at 2014 har veert et jevnt godt &r for Norges Kristne Rad (NKR). De ulike aktivi-
tetene radet er engasjert i, fungerer godt og arbeidet som utfgres av staben i samarbeid med
mange samarbeidspartnere, gjor at NKR er en sentral og viktig aktgr bade i det norske kirke-
landskapet og i samfunnsdebatten.

Virksomhet
NKRs visjon lyder slik:

NKR er et fellesskap av kirker som har Bibelen som kilde og som tilber og bekjenner én
Gud - Faderen, Sgnnen og Den hellige 8nd — som skaper, frelser og livgiver. NKR, inspi-
rert av Jesu bonn: «M§ de alle vaere ett...for at verden skal tro», arbeider for kristen en-
het og felles vitnesbyrd og samhandling.

P& bakgrunn av dette skal NKR vaere:

Et matested for kristne kirker og trossamfunn

En arena for & bygge gjensidig forst3else og respekt

Et redskap for samhandling i kirke og samfunn

En serviceorganisasjon for kristne kirker og trossamfunn

Maldokumentet for perioden 2013-15 er bygd opp rundt stikkordene enhet, vitnesbyrd og sam-
handling. Blant malomradene og de mange aktivitetene vil styret trekke fram fglgende:

1. ENHET

a) NKR legger til rette for teologisk dialog som fgrer til gkt innsikt og gjensidig forsta-
else

Det foregar en kontinuerlig teologisk dialog gjennom mange av NKRs tiltak og aktiviteter, spesi-
elt i styret og i Norsk Teologisk Samtaleforum (NTSF). Dette er en kjerneoppgave for NKR, ikke
minst pa omrdder som oppleves som vanskelige og som skiller kirkene. I Igpet av 2014 har vi
gjennomfgrt to styreseminarer med fokus pa hva ulike forstaelser av konflikten mellom israelere
og palestinere, med seerlig vekt pa diskusjonene knyttet til sommerens Gaza-krig, gjgr med rela-
sjonene mellom oss som kristne. I forbindelse med den siste av disse samtalene ble det ogsa
arrangert et offentlig mgte der det ble spurt: «Kristensionisme: et hinder for fred?» I tillegg invi-
terer NKR jevnlig til Midtgstenforum, som er et uformelt mgtested for personer og organisasjoner
som pa ulike arbeider i og for Midtgsten kan mgtes.

I 2014 har NTSF fokusert pa spiritualitet og Den hellige and og tok samtidig i bruk Global Chris-
tian Forum-metodikken, med szerlig vekt pa dialogen, i sitt arbeid. I alle NTSFs mgter har med-
lemmene brukt tid til & dele fortellinger om hvordan spiritualitet gir seg utslag i det praktiske
livet.

I desember arrangerte NKR en erfaringskonferanse der alle bilaterale samtaler mellom kirker i
Norge ble presentert og der det ble spurt hvorvidt det er behov for nye samtaler for & fortsette a
bygge relasjoner mellom kirkene.

NKR har ogsa, gjennom prosjektet Skaperverk og baerekraft, vaert med pa a utgi et teologisk
grunnlagsdokument for kirkenes klimaengasjement, som henter stoff fra mange teologiske tradi-
sjoner.

b) NKR arbeider for at kirkene utvikler sterkere forpliktelser og relasjoner seg i mellom
Det gkumeniske klimaet i Norge er godt. Szerlig pa lederniva er det utviklet gode relasjoner mel-
lom kirkene. Samtidig har vi hatt fokus pa & la fruktene av det internasjonale og nasjonale gku-
meniske arbeidet, f& mer grobunn p& lokalplanet. Generalsekretzer har derfor i 2014 prioritert
mgter med lokale gkumeniske grupperinger med tanke pa & etablere lokale kristne rad med en
relasjon til NKR. Det er gledelig at slike prosesser er pa gang flere steder.

NKR gnsker ogsd & engasjere unge i gkumenisk arbeid, szerlig gjennom Unges Kristne R3d
(UKR).

P& grunn av manglende oppslutning ble det ikke avholdt arlig samling i 2013, men styret for UKR
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arbeidet videre med & finne alternative mater & engasjere unge pd. Fokuset har veert pa 8 bygge
fellesskap og enhet mellom ledere i barne- og ungdomsorganisasjonene tilknyttet NKRs medlem-
mer, og da med et spesielt fokus pa klima. Resultatene av dette arbeidet vil bli synlig i 2015-16.

2. VITNESBYRD

a) NKR arbeider med trosformidling og gudstjenestefeiring

NKR gnsker & samle kirkene til samtaler og refleksjon om hvordan vi kommuniserer tro i dagens
samfunn generelt og hvordan viktige anliggender kan formidles blant annet gjennom gudstjenes-
ter. I 2014 arrangerte vi, sammen med Det Teologiske Menighetsfakultet, en konferanse om
gudstjenestefornyelse, liturgi og gkumenikk.

I tillegg har NKR veert involvert i fglgende:

Sammen med Den norske kirkes nord-/sgr-informasjon utarbeidet NKR ved Global Info gkume-
nisk nettbasert ressursmateriell til feiring av Skaperverkets dag. Materiellet reflekterer ulike tros-
tradisjoner og bestod av «byggeklosser» som arranggrene kunne plukke fra til gudstjenester og
mgter, inkludert eksempler og forslag til aktiviteter for hele menigheten. Feiringen ble gjennom-
fgrt ut fra kirkesamfunn og lokale forhold.

Martin Luther King Jr.-dagen: Martin Luther King har mer enn noen andre vist at Jesu radikale
etikk ikke bare gjelder for individer, men ogsa for grupper og nasjoner. NKR gnsker gjennom
markering av denne dagen & utfordre til 8 ga i Kings fotspor. I samarbeid med Det Norske Bap-
tistsamfunn og Holtekilen Folkehgyskole markerte NKR Martin Luther King Jr-dagen gjennom et
seminar p§ Holtekilen 21. januar. Gjennom dret har vi ogs% veert involvert i lanseringen av en
Ikkevoldspris i Martin Luther King Jrs and, som vil bli utdelt for fgrste gang i 2015.

NKR stgttet opp om Kirkens Ngdhjelps (KN) fasteaksjon gjennom innspill til gudstjeneste- og an-
net materiell, kontaktformidling mellom KN og ulike kirkesamfunn og PR-arbeid.

NKR stgttet opp om KNs TV-aksjon 19. oktober gjennom at Global Info deltok sammen med Den
norske kirkes nord-/sgr-informasjon i utarbeidelse av materiell for kirkene og gjennom mobilise-
ring av kirkeledere, PR-arbeid, m.m.

I samarbeid med Det Norske Bibelselskap har vi sgrget for 8 oversette og gjgre materiell til Kvin-
nenes internasjonale bgnnedag tilgjengelig.

I manedsskiftet oktober/november arrangerte NKR, sammen med NORME (Norsk Rad for Misjon
og Evangelisering) en stor misjonskonferanse i Sandnes og Stavanger, Agenda: UT. Ca 250 per-
soner var med alle fire dagene, mens kveldssamlingene samlet et langt stgrre antall. Hovedtema-
ene for konferansen var blant annet knyttet til hvordan vi forstar kirkens misjonsoppdrag i var tid,
i tillegg til at det var et mal & bygge relasjoner mellom ulike kirkelige miljger i Norge som tradi-
sjonelt har statt langt fra hverandre.

I Igpet av et &r er det mange internasjonale kirke- og organisasjonsledere som besgker Norge.
Ofte er NKR involvert i slike besgk og bidrar til & samle det gkumeniske fellesskapet. Et hgyde-
punkt i 2014 var besgket av den koptiske pave Tawadros II i juni.

b) NKR er en premissleverandgr i samtalen om religionens plass og rolle i samfunnet
NKR la ned mye arbeid i hgringssvaret til NOU 2013:1: «Det livssynsapne samfunn» som ble avle-
vert hgsten 2013. Arbeidet er fulgt opp pa ulike mater i direkte kontakt med politisk ledelse og
embetsverk som alle har karakterisert NKRs bidrag som nyttig og verdfullt seerlig med tanke pa
utviklingen av en ny samlet lov om tros- og livssynssamfunn.

Departementet arbeider langs to parallelle spor:

Forberede og gjennomfgre etableringen av Den norske kirke som selvstendig rettssubjekt med
virkning fra 1. januar 2017. S3 fort det lar seg gjgre etter dette, fremme forslag til en ny samlet
lovgivning for alle tros- og livssynssamfunn i Norge.

NKR avga hgringsuttalelse til Kulturdepartementets hgringsnotat «Staten og Den norske kirke - et
tydelig skille». Hovedspgrsmalene i denne knyttet seg til etablering av Den norske kirke som eget
rettssubjekt og overfgring av arbeidsgiveransvaret for prester og ansatte ved bispedgmmerade-
nes og Kirkeradets administrasjon til Den norske kirke. Selv om de fleste av disse spgrsmal er a
betrakte som interne anliggender for Den norske kirke, stilte NKR kritiske spgrsmal vedrgrende
enkelte av forslagene til endringer i kirkeloven. Etter var oppfatning grep disse i for stor grad inn i
forhold som ma betraktes som et internt anliggende i et trossamfunn. Videre understreket vi ngd-
vendigheten av & f& samordnet bestemmelsene i Kirkelovens § 3 og Trossamfunnslovens § 5 om
barns tilhgrighet til trossamfunn og likestilling mht. merverdiavgift og andre gkonomiske szerord-
ninger.
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NKR avgav ogsa hgringsuttalelse til NOU 2014: «Lik og likskap. Om betaling for kremasjon, grav-
legging og grav». NKR sluttet seg i alt vesentlig til utredningens forslag, men hadde seerlige inn-
vendinger mot forslag om 8 endre § 1 i gravferdsloven slik at begrepet «religion og livssyn» tas
ut. Vi mente at respekten for avdgdes tro eller livssyn ma veie tyngre enn andre forhold knyttet
til avdgde.

NKR leverte ogsa hgringsuttalelse til Helse- og omsorgsdepartementets forslag til reservasjons-
ordning for fastleger. Vi bad departementet se p& muligheten til 8 gjgre henvendelse direkte til
sykehuset til normalprosedyren ved gnske om abort. Vi advarte ogsa mot ordninger som bidrar til
at spgrsmalet om reservasjonsadgang blir et lokalpolitisk tema underlagt stadig skiftende politis-
ke konstellasjoners forgodtbefinnende.

NKR er engasjert i «The Oslo Coalition on Freedom of Religion or Belief», Oslokoalisjonen, som na
er etablert som et internasjonalt program ved Senter for Menneskerettigheter ved Juridisk Fakul-
tet, Universitet i Oslo. Programmet er direkte underlagt senteret direktgr. Dag Nygard er opp-
nevnt som medlem av radgivende utvalg for programmet og er i tillegg prosjektansvarlig for akti-
vitetene i Sentral-Asia og Kaukasus. Han deltar ogsd i arbeid med spgrsmal om misjon, mennes-
kerettigheter og etikk og er med i prosjektgruppe om «New Dimensions in Orthodox Theology
and Thinking» Prosjektet samler fremtredende ortodokse teologer og filosofer fra @st- og Vest-
Europa samt USA til refleksjon over temaer knyttet til teologi, menneskerettigheter, kirke og
samfunn.

Spesialradgiveren deltar ogsd i Konferansen av Europeiske Kirkers nettverk for medarbeidere som
arbeider med menneskerettighetsspgrsmal.

Skjebnen til Asia Bibi, som i mer enn fire ar har vaert fengslet i Pakistan og dgmt til dgden for
blasfemi, engasjerer hele verden. NKR sendte ut oppfordring til alle sine medlemssamfunns lokale
menigheter om forbgnn for henne og familien i forbindelse med sgndagen for forfulgte kristne 9.
november. NKR har ogsa bedt om et mgte med Pakistans ambassadgr.

Aret 2014 har blitt preget av grunnlovsjubileet. NKR var i den forbindelse medarranggr av den
store nasjonale gudstjenesten i Nidarosdomen 20. mai. Dette var en stor og viktig begivenhet. S3
godt som hele bredden av kirke-Norge var representert, og det var en flott understreking av styr-
ken i denne bredden at kongeparet, statsministeren, stortingspresidenten og mange andre repre-
sentanter fra det offisielle Norge var til stede.

NKR koordinerer «Nettverk for religion og utvikling» som har som formal & vaere en stemme for
trosbaserte aktgrer i mgte med myndigheter, media og norsk offentlighet. Nettverket bestar av
BI& Kors Norge, KN, Kvekerhjelp, Det Norske Misjonsselskap, Stefanusalliansen, Digni, Caritas,
Frelsesarmeen, Strgmmestiftelsen, NKR, Den norske kirke og ADRA Norge, og mgtes to ganger i
aret for erfaringsutveksling og informasjonsdeling.

26. mars arrangerte NKR et seminar om «tverrkulturell kriseforstdelse» sammen med Stiftelsen
Betanien, Oslo, Betaniastiftelsen Sverige, STL, Seksjon for likeverdig helsetjeneste og Oslo uni-
versitetssykehus.

c) NKR taler kritisk mot urett, undertrykking, krenkelser, vold, konflikt og darlig forval-
terskap

NKR ser pa det som en viktig oppgave, pa vegne av og i samarbeid med medlemskirkene og ob-
servatgrene, 3 delta i hgringer, debatter og arenaer der saker av felles interesse star i fokus, og
komme med uttalelser pd vegne av sarbare og utstgtte grupper.

Foruten det som allerede er nevnt, reagerte NKR, sammen med de andre organisasjonene i Kir-
kelig Fredsplattform, pa at Norge fremdeles eksporterer militaerutstyr til land som grovt og syste-
matisk bryter menneskerettighetene. Dette skjer pa tross av at norske regler forbyr slik eksport
dersom det er en «dpenbar fare» for at utstyret kan bli brukt til intern undertrykking. Et leserinn-
legg om dette ble pa vegne av Fredsplattform-organisasjonene lagt ut pa nettportalen
www.nyemeninger.no.

Flere og flere internasjonale og nasjonale institusjoner definerer kjgnnsbasert vold som det stgrs-
te hinder for rettferdighet, fred og utvikling. NKR har en spesiell oppgave i a rette sgkelyset mot
voldsproblematikk innad i kirkene fgr sgkelyset rettes utover mot andre. Det er en viktig del av
kirkenes troverdighet at en skapertro basert pa at alle mennesker er skapt i Guds bilde og har
samme oppdrag og ansvar, blir virkeliggjort i kirkene. Det er her vi som del av den gkumeniske
bevegelsen bdde har en stor mulighet og et stort ansvar. Vi ma vise at vi aktivt jobber med lik
deltakelse av kvinner og menn og adresserer voldsproblematikk i alle de sammenhenger vi er i.
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I 2014 signaliserte den nye regjeringen kutt og endringer i innretningen av informasjonsstgtten
(NORADs midler til folkeopplysning om nord-/sgr-spgrsmal). Denne ordningen er svaert viktig for
en uavhengig og nyansert utviklingsdebatt og saerlig for bevisstgjgring om globale rettferdighets-
spersmal i befolkningen, inkludert menigheter og grupper i NKRs medlemssamfunn. NKR deltok i
arbeidet for & bevare stgtten ved & ta initiativ til samordning mellom de kirkelige stgttemottaker-
ne og gjennom lobbyvirksomhet overfor politikere, samt deltakelse i RORG-nettverkets felles til-
tak. Den 14. mai hadde Digni og NKR en kronikk om saken pa trykk i Vart Land. De ulike sivil-
samfunnstiltakene sammen med god stgtte fra deler av det politiske miljget bidro til en viderefg-
ring av ordningen.

d) NKR skal fremme forstdelse for kristen tro og styrke kristent narveaer i det offentlige
rom

NKR gnsker & vaere proaktiv i forhold til media for & fremme kirkenes felles stemme. Vi opplever
at NKRs stemme i stor grad blir etterspurt av media og forsgker 8 imgtekomme de henvendelsene
vi far. Det er imidlertid en stadig utfordring & veere enda mer proaktive for & sette viktige saker
pd agendaen. Som et ledd i dette arbeidet har vi i Igpet av aret utarbeidet en kommunikasjonspo-
licy, der arbeidet med & utarbeide en kirkelig ressursbank, er en viktig komponent.

3. SAMHANDLING

a) NKR styrker et teologisk fundert engasjement for menneskerettighetene

NKR har lenge hatt et engasjement for a styrke engasjementet for menneskerettighetene i kirkeli-
ge miljger i Norge og i samarbeidsland. Dette kommer til uttrykk gjennom flere av virksomhets-
omradene, blant annet Kirkelig Fredsplattform, Teologi & menneskerettigheter, One Body, Flerkul-
turelt kirkelig nettverk og Global Info, samt gjennom samarbeidet med Senter for menneskeret-
tigheter og norske tros- og livssynssamfunn i Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn
(STL).

I 2013 ble NKR engasjert av NORAD til & drifte et nettverk pa religion og seksuell og reproduktiv
helse og rettigheter (SRHR). Dette arbeidet har vi fortsatt i 2014. M3lsettingen med nettverket er
3 etablere et samarbeid mellom organisasjoner og personer med kompetanse og interesse innen
internasjonalt arbeid knyttet til religion og seksuell og reproduktiv helse og rettigheter. Nettverket
har gjennom &ret bidratt til kompetanseutvikling og samarbeid, i tillegg til erfaringsutveksling om
medlemmenes arbeid med partnere i det globale sgr. Nettverket bestar av medlemmer fra Den
katolske kirke, Caritas, NKR, Norsk @kumenisk kontaktutvalg for kvinner, Den norske kirke, Digni,
KN, KFUK-KFUM Global, Antirasistisk senter, Landsforeningen for lesbiske og homofile og Det
Norske Bibelselskap.

Nettverket har arrangert en rekke samlinger i 2014. I juni fikk vi et mgte med KrFs representant
Olaug Bollestad p& Stortinget for & belyse hvordan vi som nettverk jobber med familiebegrepet.
Vi vektla i mgtet at vi gnsker & fremme et dpent og inkluderende familiebegrep med vekt pa en-
keltindividets likerett ogsa i familien. Dette er viktig siden en del av de reaksjonaere strémningene
fra USA fremmer et patriarkalsk familiebegrep som i neste omgang reduserer kvinners og barns
rettigheter i familien. Nettverket har gjennom aret arbeidet med situasjonen for LHBT-personer,
som risikerer strenge straffer i en rekke land, og sett naermere p% hvordan kirkene p%virker situa-
sjonen. Dette gjelder szerlig de av oss som har samarbeid med kirker i land hvor en kriminalise-
ring av LHBT-personer foregar. Videre har koordinator deltatt aktivt i planleggingen av en konfe-
ranse om teologi og menneskerettigheter: «When theology produces violence». Konferansen vil
finne sted i 2015.

I Igpet av aret har det veert videreutviklet program i Malawi, Zambia, Angola og Mosambik i for-
hold til teologi og menneskerettigheter. Malawi-programmet er sikret stgtte gjennom KN i Malawi,
og KN i Angola har stgttet arbeidet med programmet der og har uttrykt vilje til videre stgtte av
programmet. I august arrangerte vi en konferanse i Johannesburg for generalsekretaerene i de
nasjonale kirkerddene i 11 land i det sgrlige Afrika med temaet «Teologi og menneskerettighe-
ter». Det var stor interesse for seminaret og en god diskusjon omkring oppfglgingen av One Body
som na er i siste aret. I alle bidrag som er kommet fra de forskjellige landene i det sgrlige Afrika,
har det vaert pekt pa behovet for en dypere og mer omfattende diskusjon omkring temaet teologi
og menneskerettigheter, szerlig i forhold til voldsproblematikk b&de nar det gjelder kvinner og
barn og LHBT-personer. Det har tidligere vaert vanskelig @ ta opp disse temaene med kirkeleder-
ne, men dette er i ferd med & endre seg. Det er apenbart at en endret holdning i forhold til disse
spgrsmalene ogsa vil kreve nytenkning i forhold til diakoni, forholdet mellom kirke og stat, og
grunnleggende holdninger til allmenne menneskerettigheter innen kirkene. Et godt verktgy for &
unngd anklagene om ny kolonisering av afrikanske kirker, er 8 bruke den afrikanske menneske-
rettighetsdeklarasjonen.
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Erfaringene og innspillene fra partnerne i sgr er en del av det prosjektdokumentet for 2015-17
som er sendt inn til NORAD og som enna er til vurdering. Vi haper & fa svar pa sgknaden i Igpet
av februar. I denne sgknaden fokuseres det spesielt p& hvorledes kirkene i sgr kan bli aktivt stgtt-
ende til menneskerettighetene og til en dialog form som gjgr det lettere & snakke om de vanskeli-
ge spgrsmalene ogsd innen kirken.

b) NKR bygger kompetanse, endrer holdninger og reduserer stigma og diskriminering
av mennesker som lever med hiv og aids

Den fgrste delen av One Body programmet, One Body 1, ble faset ut i 2013. Mer enn 5000 kirke-
ledere har deltatt i et «Training of trainers»-program, og evalueringen som ble foretatt i 2011 var
udelt positiv og forteller om en metode som har hatt stor innflytelse. Samtidig sa man at temaer
som vold og overgrep, kjgnhn, ungdom og begrepet menneskelig verdighet trenger bedre tydelig-
gjering for & kunne bidra til endring. One Body 2, som ble utviklet i Igpet av 2013, ble ferdigstilt i
2014 og mottakelsen har veert udelt positiv. Det nye materialet er utviklet i et samarbeid med alle
kirkerddene i det sgrlige Afrika og det er spesielt lagt vekt pd & fremme dialog som et redskap for
kirkene til & snakke om de vanskelige spgrsmélene. Tanken er at One Body 2 skal kunne vaere et
ressursmateriell til bruk i det nye programmet som vi har sgkt NORAD om stgtte til. Vi ser frem-
deles store brudd pa menneskerettighetene og ekstreme utslag av vold relatert til stigma og dis-
kriminering bade i forhold til hiv/aids, kjgnn og seksualitet og barn og de undersgkelser som er
gjort, viser at kirkene ikke er unntatt.

Sent pa hgsten fikk vi en bevilgning til One Body-prosjektet fra Svenska Kyrkan pa SEK 500 000.
Med disse midlene fikk vi anledning til 8 doble opptrykket av One Body-materiellet, og vart hap er
nd at de i stgrre grad enn opprinnelig planlagt (pa grunn av begrenset opplag) kan vaere et viktig
ressursmateriell i et fortsatt arbeid.

Vi har samtidig i 2014 vaert opptatt av & viderefgre One Body 1 og 2 inn i prosjektet «Teologi og
menneskerettigheter». Vi ser at mange kirkeledere gnsker mer tydelighet rent teologisk i forhold
til viktige spgrsmal som menneskelig verdighet, likestilling og rettigheter, og til 8 hdndtere utford-
ringene som et stadig mer pluralistisk samfunn gir for kirkene bdde i forhold til samarbeidet dem
imellom, men ogsa i forhold til staten. Vi tror at tiden na er inne for implementering av de mange
og gode programmene som er utviklet over drene og har innarbeidet flere av disse i et nytt kon-
sept omkring teologi og menneskerettigheter.

Om lag 200 mennesker mgtte opp pa markering av Verdens Aidsdag i Oslo 1. desember for & un-
derstreke alle menneskers rett til verdighet uavhengig av livssyn eller hiv-status I &r deltok ogsd
kronprinsesse Mette-Marit. NKR var arranggr sammen med Aksept-sentret, Primaermedisinsk
verksted, Kirkens Bymisjon, migrantmenigheter og Somalisk kvinneforening. En hiv-informant
delte sin sterke historie om stigma, verdighet og oppreisning, og det var appeller ved represen-
tanter fra ulike trossamfunn og organisasjoner.

NKR fortsatte sin deltakelse i nettverket koordinert av Aksept som arbeider for & motivere til dia-
log om hiv og aids i migrantmenigheter. Arbeidet har sine utfordringer: Hiv-positive velger§ hol-
de sin status skjult, det er vanskelig & skape apenhet pa grunn av tabuer forbundet med hiv og
fordi ledere vegrer for & ta opp tema som omhandler seksualitet, kjsnn og makt.

c) NKR bygger kompetanse og utfordrer kirker til arbeid for fred og rettferdighet og
mot vold

Fredsplattformens koordinator har som en av sine oppgaver a holde eller organisere kurs i kon-
fliktsensitivt bistandsarbeid og fredsarbeid, i Norge og i medlemsorganisasjonenes partnerland. I
2014 ble det i Norge holdt kurs i konfliktsensitivitet (Do No Harm) pa Misjonshgyskolen 27. mai
og pa G3& ut-senteret 1.-2. desember. Det ble videre holdt kurs i konfliktsensitivitet i i Pétion-ville,
Haiti, 21.-24. januar, i Bago, Myanmar, 28.-31. januar, i Nairobi, Kenya, 3.-6. februar, og i Juba,
Sgr-Sudan, 6.-9. mai. Det ble holdt kurs i fredsarbeid (Reflecting on Peace Practice) i Bujumbura,
Burundi, 7.-10. januar, og i Oslo 19.-20. juni.

I mars mgttes 37 delegater, halvparten kvinner og halvparten menn, fra Sgr-Sudan, Sudan og
Norge til en konferanse i Naivasha i Kenya. Tittelen var «Church Based Peace Building Work in
Sudan and South Sudan», og dette var fgrste konferanse med kirkerddene i Sudan og Sgr-Sudan
siden 2004. Programmet besto av bade kursing og refleksjons- og samtalegrupper, med temaene
ledelse, skumeniske rdd og deres relasjon til medlemssamfunnene, konfliktsensitivitet, fredsar-
beid og tverreligigse relasjoner. Dette var fgrste gang kirkerddene i Sudan og Sgr-Sudan mgttes
etter en vanskelig og vond prosess i 2013 med & dele ett kirkerad for begge landene i to kirkerad,
og det ble lagt til rette for forsonende og fremtidsrettede samtaler.

I august kom 24 delegater fra de protestantiske kirkeradene og Den katolske kirke fra Burundi,
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Rwanda og Kongo til en konferanse p& Modum Bad, hvor det ogsd deltok ni norske delegater. Der
ble det reflektert over tema som vold og dens konsekvenser for selvbilde og gudsbilde, og sam-
menhengen mellom vold og forventninger til maskulinitet, etter foredrag fra fagpersonell pa Mo-
dum Bad. Det ble 0gs8 holdt en hgring pa Lovisenberg i Oslo, om situasjonen i @st-Kongo. Blant
annet Norsk Utenrikspolitisk Institutt og statssekretaer Hans Brattskar fra Utenriksdepartementet
bidro med innlegg p& hgringen. Tittelen p@ denne konferansen var som i 2013 «Women and men
building safe communities».

I 2014 satte Fredsplattformen i gang et utforskende arbeid pa sivil fredsbevaring. Plattformens
koordinator ferdigstilte i mai rapporten «En kilde til hap. Sivil fredsbevaring og sivilsamfunnets
potensial». Hensikten med dette arbeidet er & undersgke et fredsrelatert arbeidsfelt som Freds-
plattformens organisasjoner ikke i szerlig grad er engasjert i. Rapporten ble fulgt opp ved at det
ble satt ned en arbeidsgruppe som skulle jobbe videre med spgrsmalet, og som ble bedt levere et
forslag til hvordan det kan se ut dersom Fredsplattformens organisasjoner skal tilby fredsbevaring
som en tjeneste. Fristen for & levere forslaget ble satt til midten av mai 2015.

I 2014 ble «Kirkelig nettverk: Sammen mot overgrep» opprettet, et nettverk som samler med-
lemmer fra hele bredden av kirker, kristne organisasjoner og institusjoner i Norge. Nettverket er
et nasjonalt gkumenisk kontakt- og koordineringsrdd som har som mal 8 bidra med kunnskap og
kompetansebygging som styrker deltakernes arbeid med overgrepsfeltet.

Nettverkets oppgaver er blant annet 3 sikre at overgrepsfeltet far oppmerksomhet og fokus i kir-
ker og kristne organisasjoner; & sette fokus pa forebyggende arbeid pa alle nivder ved 3 bidra til
3 skape gode og stimulerende miljger ved & gi kunnskap, formidle holdninger og aktuelle verktgy;
& arbeide for & fremme profesjonalitet og faglig kvalitet i behandlingen av overgrepssaker, inklu-
dert oppfglging i ettertid; & bidra til at ledere pa alle niva innen kirkene og de kristne organisasjo-
nene har kompetanse pa god saksbehandling innen overgrepsfeltet; 3 arbeide for at de skriftlige
retningslinjene vedrgrende overgrepsfeltet blir videreutviklet og fulgt; og & bidra til & stgtte og
videreutvikle fagetiske rad og kontaktpersoner for overgrepsutsatte i kirker og kristne organisa-
sjoner.

I Igpet av aret ble den fgrste nettverkssamlingen avholdt. Denne fokuserte pd «Trygge rom» i
barne- og ungdomsarbeidet. Ogsa Kirkelig Ressurssenters «novemberkonferanse» er en del av
nettverkets virksomhet. I 2014 var temaet for denne «Skapt til kropp og grenser — om relasjon,
seksualitet og kjgnn».

I september var bade styreleder og generalsekretzer, i likhet med representanter for mange av
medlemskirkene, med pa dialogkonferansen mellom russiske og ukrainske religigse ledere som
Det Norske Bibelselskap arrangerte.

NKR var medarranggr av boklansering pa Litteraturhuset 15. september der Stein Erik Horjens
bok «Lang vei til fred. Om konflikt og forsoning i Sudan og Sgr-Sudan» ble lansert.

d) NKR mobiliserer til vern om og baerekraftig forvaltning av skaperverket

Global Info fglger opp NKRs deltakelse i det felleskirkelige prosjektet Skaperverk og beerekraft -
SoB (NKR, Kirkens Ngdhjelp, Den norske kirke). Dette inkluderer drift av og jevnlige oppdate-
ringer pa nettsiden www.gronnkirke.no, Facebook-siden «Bgnn og faste for klimarettferdighet» og
utsendelse av nyhetsbrev til ca. 1000 abonnenter. SoB inviterte til to nettverkssamlinger i 2014
med 30-40 personer med bred representasjon fra kirkesamfunn, misjons- og bistandsorganisasjo-
ner.

SoB fortsatte i 2014 8 legge vekt pa klimarettferdighet som et hovedfokus for kirkenes klimaeng-
asjement, basert pa den uretten som preger de globale forholdene: At de som bidro minst til kli-
maendringene, nd rammes hardest. I 2014 utga de tre SoB-eierne dokumentet «Hvorfor skal kir-
kene bry seg om klima og miljg?» som trykt hefte og pd nett. Her oppsummeres den teologiske
og klimafaglige begrunnelsen for kristent klimaengasjement. Eierorganisasjonene startet opp og
vil fortsette & gjgre innholdet til gjenstand for dialog og refleksjon pa studiesteder og ute i menig-
heter og grupper. Under misjonskonferansen Agenda: UT stod SoB for et seminar om frelse og
hap i klimakrisens tid med 25 deltakere, deriblant misjons- og kirkeledere.

NKR var ogsd i 2014 med i et interreligigst samarbeid for klimarettferdighet i Norge, bestdende av
representanter fra Mellomkirkelig R&d i Den norske kirke, KN, NKR/Global info, Den katolske kir-
ke, Den Evangelisk Lutherske Frikirke, STL, Dar Ul Salaam moské i Oslo og EcoSikh. Malet er &
sammen bidra til et styrket og vedvarende fokus pa de etiske anliggendene i norsk og internasjo-
nal klimapolitikk. Gruppen er tilknyttet internasjonale nettverk for interreligigs klimamobilisering
med vekt pd klimaforhandlingene.

I forbindelse med at FNs generalsekretaer mgtte verdens ledere til klimasamtaler i New York i
september, utarbeidet den interreligigse gruppen i Norge - med aktivt bidrag fra NKR - en appell
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signert ni ulike tros- og livssynssamfunn. Appellen samlet et sjeldent bredt utvalg av trossam-
funn. Den ble lest opp for norske politikere pa et seminar tilrettelagt av KN 22. september. Ap-
pellen ble ogsd overrakt klima- og miljgminister Tine Sundtoft av representanter fra NKR, STL og
sikher i Norge.

NKR ved Global info har ogsd deltatt i prosessen med & oppdatere verktgyet «grgnn menighet»
ledet av Den norske kirke. I 2014 ble 17 nye menigheter «grgnne» - alle fra Den norske kirke.
NKR forsgkte 8 styrke engasjementet i de andre medlemssamfunnene gjennom besgk til «grgnne
grupper» og dialog med ildsjeler, ngkkelpersoner og ledere. Den Evangelisk Lutherske Frikirkes
Klimautvalg arbeider for at flere av kirkesamfunnets menigheter skal ta i bruk «grgnn menighet»-
verktgyet. NKR har god dialog med utvalget og Volda Frikyrkje mottok stgtte fra NKR da de ar-
rangerte en tverrkirkelig samling med 20 deltakere fra Mgre- og Nordfjord-regionen for gkt sam-
arbeid og flere grgnne menigheter.

e) NKR arbeider for en tydeligere flerkulturell dimensjon i kirkene og for a styrke kirke-
lig kompetanse og engasjement nar det gjelder migrasjon

I Igpet av 2014 har arbeidet med og for migrantmenighetene blitt ytterligere styrket og de er i
ferd med a bli en enda tydeligere del av kirke-Norge. Allerede pa R&dsmgtet i 2013 deltok fire
representanter fra migrantmenighetene. Det er gledelig at vart gkumeniske fellesskap gjenspeiler
det mangfoldige kirkelandskapet i Norge. I framtiden vil vi arbeide for at representanter fra mi-
grantgruppene i Norge ikke bare blir representert gjennom egne nettverk, men at de i stgrre grad
0gsa kan inngd i representasjonene fra medlemskirkene.

NKR har gjennom Flerkulturelt kirkelig nettverk (FKN) nddd mange milepzeler i forhold til migran-
tene. Den store nasjonale kartleggingen av migrantmenigheter ble ferdigstilt mot slutten av 2013
og nettsiden www.migrantmenighet.no er klar. Migrantforum, som ble dannet i 2012, har blitt et
viktig mgtepunkt for mobilisering, kontakt og relasjonsbygging. Pastorer og ledere for migrant-
menigheter mgtes jevnlig til bgnn, samtaler, orienteringer og sosialt felleskap. Koordinatoren i
nettverket inviterer til informasjonsmgter minst to ganger i aret og sender ut brev til lederne med
informasjon om ulike hendelser, planer, aksjoner, stgtteordninger og andre relevante hendelser.
Lederne mgtes for bgnnefelleskap minst en gang i maneden og forumet, sammen med nettverket,
stdr som vertskap for et arlig julebord. Nettverket bidrar med kontakt mellom migrantlederne og
andre interesserte aktgrer. Har kan det nevnes at det har veert flere mgter med KrF bade med
Oslo KrF og KrFs stortingsgruppe i 2014. I tillegg til kontakt og brobygging, har nettverket og
koordinatoren en rédgivingsrolle ovenfor den enkelte leder eller menighet i forhold til arbeidsgi-
veransvar, kjgp av eiendom, spgrsmal rundt matelokaler, registrering av menighet og forstander i
trossamfunn.

Forum for flerkulturelle menigheter mgtes regelmessig og hadde i 2014 flere ting pa sin agenda.
30. november ble det arrangert en adventskonsert som samlet ca 200 deltakere.

Arets stgrste Igft var imidlertid pinsefestivalen som gikk av stabelen i Oslo 2. pinsedag (8. mai).
Forum for flerkulturelle menigheter i Norge i samarbeid med FKN/NKR arrangerte denne
«takknemlighetsmarkeringen» som ble koblet til 200-3rsjubileet for grunnloven. Som flerkulturel-
le kristne i Norge benyttet man denne hgytiden til 8 uttrykke takknemlighet overfor Gud og det
norske folk. Samtidig synliggjorde markeringen det kirkelige mangfoldet i Norge i dag. Mer enn
500 mennesker fra ulike folkeslag, kulturer og konfesjoner var samlet til pinsegudstjeneste i Tre-
foldighetskirken og marsjerte deretter gjennom Akersgata til Eidsvolls plass, der det ble holdt en
markering og overlevert et takkebrev til Stortingets visepresident, Line Henriette Hjemdal.

Den kartleggingen som er gjort av migrantmenigheter i Norge viser at det finnes mer enn 250
menigheter av ulik stgrrelse, som representerer 40 ulike sprak og mange ulike tradisjoner
(ortodoks, katolsk, baptist, pinsebevegelse, uavhengige, kirker med tilknytting i utlandet, interna-
sjonale menigheter).

Temaer som fattigdom, fremmedfrykt og flyktninger har blitt belyst gjennom fagseminarer med
innledere med ulike bakgrunn. I forbindelse med arsmgtet i nettverket arrangerte vi et samtale-
seminar om utviklingen i norsk migrasjonspolitikk i lys av regjeringsskiftet med Erling Rimehaug,
samfunnsredakter i Vart Land, som foredragsholder. Det ble videre holdt et seminar om innvand-
ring og norsk misjon ved Agenda:UT-konferansen i oktober. Nettverket formidler ogsa kontakten
og informasjon fra Global Forum for Migration and Development til menigheter i Norge.

Koordinatoren for FKN har veert med i en arbeidsgruppe som drgftet et nytt dokument om kirke-
asyl i regi av Mellomkirkelig rdd for Den norske kirke.
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Organisasjon
Radet har pr 31.12.14 fglgende:

Medlemmer:
Den Anglikanske kirke i Norge
Den etiopisk ortodokse kirke i Norge
Den Evangelisk Lutherske Frikirke
Den Katolske Kirke
Den norske kirke
Den ortodokse kirke i Norge - Hellige Nikolai menighet
Den tyske menighet i Norge
Det Greske Ortodokse Samfunn
Det Norske Baptistsamfunn
Det Norske Misjonsforbund
Den serbisk ortodokse kirke i Norge - HI. Vasilije Ostroski menighet
Frelsesarmeen
Guds Menighet, Vegarshei
Kvekersamfunnet
Metodistkirken i Norge
Oppdal Kristne Senter
Oslo kristne senter
Pinsebevegelsen i Norge
Svenska Margaretaférsamlingen

Observatgrer - kirkesamfunn:
Den finske menighet
Det evangelisk-lutherske kirkesamfunn
Syvendedags Adventistsamfunnet

Den nordisk-katolske kirke har sgkt om medlemskap i NKR. Etter de gjeldende vedtektene er kir-
ken imidlertid ikke mulig & oppta som medlem. Styret har derfor startet en prosess med vedtekts-
endringer pa Radsmgtet 2015 som skal gjgre dette mulig.

Observatgrer - organisasjoner:
Kirkens Ngdhjelp
Det Norske Bibelselskap
BI& Kors Norge
NORME - Norsk Rad for Misjon og Evangelisering
Digni

Styret
Styret bestdr pr 31.12.14 av fglgende personer:

Else-Britt Nilsen, Den katolske kirke, leder

Terje Aadne, Det Norske Baptistsamfunn, nestleder

Arnfinn Lgyning, Den Evangelisk Lutherske Frikirke

Berit Hagen Aggy, Den norske kirke

Dick Krommenhoek, Frelsesarmeen

Hans Rogstad, Oppdal Kristne Senter (gruppen av frittstdende menigheter)
Helga Haugland Byfuglien, Den norske kirke

Per Anders Sandgren, Svenska Margaretaférsamlingen (gruppen av utenlandsmenigheter)
Petter N. Dille, Den norske kirke

@yvind Gaarder Andersen, Pinsebevegelsen

@yvind Haraldseid, Det Norske Misjonsforbund

@yvind Helliesen, Metodistkirken

De sju forstnevnte styremedlemmene utgjgr styrets arbeidsutvalg. Nytt av dret er det at flere sa-
ker behandles i AU, mens styremgtene fokuserer pa de stgrre, mer overordnede utfordringene
som angar oss som kirkelig fellesskap i Norge. Styret har hatt fire mgter og behandlet 66 saker,
mens AU har hatt fire mgter og behandlet 75 saker.

Utvalg
NKR har i 2014 hatt folgende faste rad og utvalg: Religionspolitisk utvalg (RPU) (vedtektsfestet)
Norsk teologisk samtaleforum (NTSF) og Norsk @kumenisk Kontaktforum for Kvinner (N@KK).

RPU og NTSF er omtalt pd andre steder i rapporten, men styret vil understreke betydningen av
begge disse fora som viktige arenaer for den kontinuerlige samtalen mellom medlemskirkene i
NKR.
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N&r det gjelder NOKK har det i lang tid foregatt en dialog for & avklare utvalgets framtid. Styret
har ment at utvalget ikke har fungert etter hensikten, som er & vaere et representativt organ for
norske kirkekvinner. Til tross for flere forsgk pa 8 fa dette til & fungere, har vi ikke lyktes. NOKK er
derfor nedlagt. Styret vil allikevel pdpeke at det pdgar arbeid med kjgnnsperspektiv i NKR, blant
annet i SRHR-nettverket og i prosjektet Teologi & Menneskerettigheter. Dette er det viktig & ha
tett pd stab og styre.

Samarbeidsrelasjoner
NKR samarbeider tett med Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep. Resultatet av
dette samarbeidet er omtalt pa annet sted i arsmeldingen.

NKR er medlem av Frivillighet Norge, K-Stud og STL. Gjennom STL har NKR deltatt i drgftinger av
mange av de samme sakene som NKR ogsa har arbeidet med p& egen hand. Generalsekreteer,
spesialradgiver og Beate W. Thormodsaeter fra Metodistkirken har representert NKR i STL.

NKR er observatgr i Kirkens Ngdhjelps representantskap og i styret i Norme. I samtalegruppa mel-
lom Mellomkirkelig réd for Den norske kirke og Islamsk R&d Norge er Nora Stene Preston og gene-
ralsekreteer NKRs representanter.

Sekretariatet fglger opp kontakten og samarbeidet med gkumeniske rdd og kirker i Norden og Bal-
tikum samt gkumeniske rad i Europa og globalt. Oppdateringer fra norske representanter i Kirke-
nes Verdensrads (KV) sentralkomité og Konferansen av Europeiske Kirkers Governing Board star
jevnlig p& dagsorden i NKRs styre. Generalsekretaer deltok dessuten pa samling for nasjonale gku-
meniske rad i regi av KV i Nairobi i juni og pa KVs sentralkomitemgte i juli.

NKR er representert i en lang rekke nettverk og arbeidsgrupper, blant andre:

e Den norske styringsgruppa i Kirkenes Verdensrads ledsagerprogram (EAPPI), koordinert av Kir-
kens Ngdhjelp.

e Forum 1325, som konsentrerer seg om FNs sikkerhetsradsresolusjon 1325 (om kvinners rolle i
konflikter og fredsprosesser).

e Fredsgruppen i Forum for utvikling og miljg, som samler store deler av sivilsamfunnet nar det

gjelder fredsspgrsmal.

Stgttegruppe for Sudan og Sgr-Sudan.

Arbeidsgruppen for Skaperverk og beserekraft.

Utvalget for Den norske kirkes nord-/sgr-informasjon.

RORG-nettverket.

Interreligigst nettverk for arbeid med hiv, aids og stigma (Aksept-nettverket).

Interreligigst nettverk for klimamobilisering.

Kontaktgruppa mellom Mellomkirkelig Rad for Den norske kirke og Islamsk Rad Norge.

Referansegruppa for kurset «A vaere religigs leder i det norske samfunnet» ved Universitetet i

Oslo.

Stab
Staben i NKR pr. 31.12.14:

Hege Merete Andersen, informasjonsmedarbeider (50 % stilling)
Tor Kristian Birkeland, koordinator, Kirkelig Fredsplattform
Lemma Desta, koordinator, Flerkulturelt kirkelig nettverk

Bjgrg Haugstulen, regnskapsfgrer (ca. 33 % stilling)

Irene Wenaas Holte, koordinator, One Body (sekondert fra KN)
Dag Nygard, spesialradgiver

Knut Refsdal, generalsekretaer

Elin Finnseth Saeveras, koordinator, Global Info

Karin R. Thompson, kontorleder (80 % stilling)

Staben holder fortsatt til i Kirkens hus i R&dhusgt. 1-3 i Oslo og er samlokalisert med K-Stud, STL,
Kirkens SOS og Stiftelsen Karibu. Hvert halvar har vi stabsdager og en gang pr. uke har vi stabs-
mgte. NKR er representert ved ulike anledninger i medlemssamfunnene gjennom sine ansatte og
ved styreleder og -nestleder.

@konomil
Regnskapet for 2014 viser et drifts...skudd pa kr XX hvorav finansinntekter utgjor kr XX. Styret har
vedtatt at drets resultat....

Regnskapet for 2014 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift. Etter styrets mening gir regn-
skapet et rettvisende bilde av den gkonomiske situasjonen i Norges Kristne Rad.

A sikre finansiering av ulike prosjekter krever mye arbeid, og mange av NKRs aktiviteter er sdrba-
re pd grunn av avhengigheten av ekstern finansiering av mange av tiltakene.
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@kningen i kontingenten som ble vedtatt pd R&dsmgtet i 2013 har gitt NKR bedre gkonomisk spil-
lerom og stgrre trygghet. Vi er ogsa takknemlige for Kirkens Ngdhjelps sjenergse bidrag til NKR. I
tillegg til kontingent bidrar KN med bdde administrativ budsjettstgtte, tilskudd til Global Info, Kir-
kelig Fredsplattform og Flerkulturelt kirkelig nettverk, samt at Irene Wenaas Holte har veert se-
kondert til NKR for 8 koordinere One Body-arbeidet. Verdien av sistnevnte er stipulert til kr
670.000.

Virksomheten forurenser ikke det ytre miljg.
Virksomheten oppfyller likestillingslovens krav til ikke-diskriminering.

Takk

Styret retter en takk til samtlige medlemssamfunn for samarbeid og fellesskap i Norges Kristne
Rad. Styret takker ogsa de ansatte for medarbeiderskap, kreativitet og stor innsats for 8 nd NKRs
felles mal.

Oslo, 3. februar 2015

Else-Britt Nilsen Terje Aadne

leder nestleder

Dick Krommenhoek Berit Hagen Aggy @yvind Gaarder Andersen Helga H. Byfuglien
Petter N. Dille @yvind Haraldseid @yvind Helliesen Arnfinn Lgyning
Hans Rogstad Per Anders Sandgren

Knut Refsdal
Generalsekreteer

I Dette avsnittet i &rsmeldingen vil oppdateres.
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Sak 5.
g\ ARSREGNSKAP 2013 og 2014

SAKSANSVARLIG: Karin R. Thompson

Radsmgtet for NKR avholdes annethvert ar. Det utarbeides arsregnskap for hvert ar.
Det legges derfor fram to arsregnskap for R&dsmgtet

Revidert drsregnskap og revisjonsberetning for 2014 ettersendes Radsmgtets deltakere.

Forslag til vedtak:

R8dsmatet har tatt imot og behandlet de reviderte 8rsregnskapene og revisjonsberet-
ningene for 2013 og 2014.
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Arsregnskap for 2013

Norges Kristne Rad
0151 OSLO

Innhold

Resultatregnskap
Balanse

Noter
Arsberetning
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Resultatregnskap for 2013
Norges Kristne Rad

Note 2013 2012
Medlemskontingenter 871 480 852 931
Tilskudd 1 9 020 606 6 403 815
Andre inntekter 475 269 656 496
Sum driftsinntekter 10 10 367 355 7 913 242
Personalkostnader 2,34 (4 012 249) (3 606 561)
Annen driftskostnad 5 (2 145 537) (1974 143)
Direkte prosjektkostnader 5,10 {4 199 599) (2 758 124)
Sum driftskostnader (10 357 385) (8 338 828)
Driftsresultat 9 970 (425 586)
Renteinntekt 39 238 51 147
Sum finansinntekter 39 238 51 147
Rentekostnad (193) 0
Sum finanskostnader (193) 0
Netto finans 39 045 51147
Arsresultat 10 49 015 (374 439)

Overforinger
Annen egenkapital 8 49 015 (374 440)

Sum 49 015 (374 440)
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Balanse pr. 31. desember 2013
Norges Kristne Rad

EIENDELER
Omlgpsmidler
Fordringer
Andre fordringer

Sum fordringer

Investeringer
Aksjer

Sum investeringer

Bankinnskudd og kontanter
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlepsmidier

Sum eiendeler

Note 2013 2012
596 545 774700

596 545 774 700

6 1633 1733
1633 1733

7 4333 188 2614107

4 333 188 2614107

4 931 366 3 390 540

4 931 366 3 390 540




39

Balanse pr. 31. desember 2013
Norges Kristne Rad

Note 2013 2012
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Egenkapital 13 589
Sum innskutt egenkapital 13 589
Opptjent egenkapital
Opptjent egenkapital 8 1938 572 1889 557
Sum opptjent egenkapital 1938 572 1 889 557
Sum egenkapital 1938 572 1903 146
Gjeld
Kortsiktig gjeld
Skyldige offentlige avgifter 269 032 265 363
Annen kortsiktig gjeld 9 1143 167 892 231
Avsetninger til prosjekter 10 1580 595 329799
Sum kortsiktig gjeld 2 992 794 1487 393
Sum gjeld 2 992 794 1487 393
Sum egenkapital og gjeld 4 931 366 3 390 539

Oslo, 24. mars 2014
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Noter 2013
Norges Kristne Rad

Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Nytt i 2013 er at alle prosjekter som er drevet under Norges Kristne Rad na er inkludert i dette regnskapet.
Tidligere ar har det veert flere selvstendige prosjekt-regnskaper. Det er na valgt & fere dette samlet, da det vil gi et
bedre uttrykk for organisasjonens total drift. Notene vil gi mer utfyllende opplysninger vedrarende prosjektene.
Fordi dette er forste aret hvor regnskapet er bokfgrt slik at all aktivitet i organisasjonen fremstilles samlet, er
sammenlikningstallene fra 2012 satt opp samlet for forste gang og med samlesummer. Dette innebaerer en viss
risiko for unsyaktighet. Ved neste ars regnskapsavleggelse, vil sammenlikningstallene vaere bedre pé plass.

Inntekter
Inntektsfering skjer pa leveringstidspunktet.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Anleggsmidler er eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Langsiktig gjeld er gjeld som forfaller senere enn ett &r
etter transaksjonsdagen.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives etter en fornuftig avskrivningsplan.
Langsiktig gjeld med unntak av andre avsetninger balanseferes til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.
Omigpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt
belgp pa etableringstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene. | tillegg gjeres det for
pvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for & dekke antatt tap.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefares og avskrives over driftsmidlenes levetid dersom de har antatt levetid over 3 ar og
har en kostpris som overstiger kr 15.000. Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsferes lapende under
driftskostnader, mens pakostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med
driftsmidlet.

Forovrig er folgende regnskapsprinsipper anvendt:
Laveste verdis prinsipp for markedsbaserte finansielle omlgpsmidler. Forsikret pensjonsforpliktelse er ikke
balansefart.
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Note 1 - Tilskudd

Tilskudd er mottatt fra: 2013
NORAD 2 450 000
uD 2 199 000
Kulturdepartementet 2 860 000
Svenska Kyrkan SEK 500 000 458 910
Diverse tilskudd fra andre 633 589
Interne overfgringer 419 107
SUM tilskudd 9 020 606

Note 2 - Lennskostnader etc

Spesifikasjon av lonnskostnader 2013
Lenn 3207 712
Arbeidsgiveravgift 528 574
Pensjonskostnader 228 422
Andre relaterte ytelser / Refusjoner 54 877
Sum 4019 585

Foretaket har sysselsatt 10 arsverk i regnskapsaret.

Note 3 - Obligatorisk tjenestepensjon
Obligatorisk tjenestepensjon

Foretaket er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Norges Kristne Rad
har etablert pensjonsavtale for sine ansatte.

Note 4 - Ytelse til ledende personer

Ytelse til ledende personer

Type ytelse Daglig leder
Lenn 572 808
Pensjonsordning 11535
Annen godtgjerelse 14 299

Styret har ikke mottatt honorarer for sine verv i NKR.

Note 5 - Revisjonshonorar

Revisjon og andre tjenester
Kostnadsfart revisjonshonorar for 2013 utgjer kr. 42 563. Honorar for annen bistand utgjer kr. 20 875.

Note 6 - Aksjer
Norges Kristne Rad eier aksjer i KNIF Kristen-Norges Innkjgpsfellesskap.

Note 7 - Bankinnskudd

| posten for bankinnskudd inngar egen konto for bundne skattetrekksmidler med kr. 132 165. Skyldig skattetrekk er
kr. 126 544.
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Note 8 - Egenkapital
Spesifikasjon av egenkapitalen

Flerkulturelt Kirkelig
Norges Kirkelig Freds- Sudan-
Kristne Rad Nettverk Hiv Aids | Global Info| plattform prosjekt Sum

Pr. 31.12.2012 1527222 267 690 20 989 6 607 67 049 13 589 1903 146
Inntektsfert i ar -13 589 -13 589
Arets resultat 55622 -6 607 49 015
Pr.31.12.2013 | 1582844] 267690] 20 989] 0] 67 049 0] 1938572
Note 9 - Kortsiktig gjeld
Kortsiktig gjeld bestar av:

2013
Renter til NORAD 2 359
Renter til UD 11413
Feriepenger 343 926
Avsetninger 174 318
Annen kortsiktig gjeld 611 151
Sum kortsiktig gjeld 1143 167

Note 10 - Prosjektregnskap

Norges Kristne Rad farer prosjektregnskap for de forskjellige deler av virksomheten. Prosjektregnskapene gir
detaljert informasjon om fra hvilke omrader midler skaffes og hvordan de brukes. Prosjekiregnskapenes hovedlinjer
er gjengitt nedenfor.

Regnskap Budsjetl

Norges Kristne Rad / Administrasjonen 2013 2013
Inntekter

Tilskudd fra Kulturdepartementet 2 660 000 2 655 000
Medlemskontingent 871480 863 688
Andre inntekter 305 269 455 000
Prosjekters del av felleskostnader 300 000 360 000
Sum Inntekter 4136 749 4 333 688
Driftskostnader

Personalkostnader 2 204 389 2312174
Kontorkostnader 425 406 512 200
Egenandeler virksomhetsomradene 383 107 535 000
Driftstilskudd Kirkelig ressurssenter 67 500 67 500
Lokaler 508 231 520 000
Andre driftskostnader 476 211 370 000
Sum driftskestnader 4 064 844 4316 874
Finansinntekt 36 280 -

Driftsresultat 108 185 16 814




43

Regnskap Budsjett
HIV/AIDS Foccisa og FHJN 2013 2013
Inntekter
Tilskudd fra NORAD 1700 000 1700 000
Tilskudd fra Den Svenske Kyrkan 458 910 335 000
Sum Inntekter 2158 910 2 035 000
Driftskostnader
One Body FHIN 671 939 520 000
One Body New Material 389 762 435 000
One Body overall activities 507 594 610 000
Human Rights and Theolog. refl. 572 385 350 000
Sum driftskostnader 2141680 1915 000
Driftsresultat 17 230 120 000
Overskuddet avsettes som gjeld til Norad.
Budsjett
Regnskap 01.01.13
Kirkelig Fredsplattform 2013 13.05.14
Inntekter
Tilskudd fra Utenriksdepartementet 2199 000 2199 000
Tilskudd fra Kirkens Nedhjelp 180 000 180 000
Tilskudd fra Caritas 50 000 50 000
Tilskudd Digni 50 000
Tilskudd Mellomkirkelig Rad 28 000 28 000
Tilskudd fra Norges Kristne Rad 180 000 40 000
Salg prosjekttjenester; Caritas - 50 000
Overfert fra Sudan-prosjekt 13 589 -
Sum Inntekter 2 650 589 2 597 000
Driftskostnader
Kompetansebygging 31 969 652 200
Prosjektarbeid 539 759 1 348 900
Nettverksbygging 12 044 90 300
Andre faglige kostnader 41178 538 655
Administrasjon og drift 588 524 135 600
Sum driftskostnader 1213473 2 765 655
Finansinntekt 2765 -
Driftsresultat 1439 881 -168 655

Forelgpig overskudd avsettes til bruk i resten av prosjektets

regnskapsar, frem til 13.mai 2014.
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REVISORS BERETNING

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for Norges Kristne Rad som viser et overskudd p4 kr 49 015.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2013 og resultatregnskap for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og
andre noteopplysninger.

Styret og generalsekretcers ansvar for drsregnskapet

Styret og generalsekreteer er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for
slik intern kontroll som daglig leder finner ngdvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et
drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter
eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Viér oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfoert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i
Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi
etterlever etiske krav og planlegger og gjennomferer revisjonen for & oppna betryggende
sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzrer utforelse av handlinger for 4 innhente revisjonsbevis for belepene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for radets utarbeidelse av et arsregnskap som gir et rettvisende
bilde. Formalet er 4 utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av radets interne
kontroll. En revisjon omfatter ogsé en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene er
hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en
vurdering av den samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.

INAA
GROUP

AN INTERNATIONAL ASSOCIATION OF INDEPENDENT ACCOUNTING FIRMS
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Konklusjon

Etter vir mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende
bilde av den finansielle stillingen til Norges Kristne R4d per 31. desember 2013 og av
resultater for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelse om svrige forhold

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av radets regnskapsopplysninger i samsvar med lov
og god bokferingsskikk i Norge.

Oslo, 25. mars 2014

Revision

tter Brodholt
Statsautorisert revisor
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Sak 6.
VEDTEKTSENDRINGER

SAKSANSVARLIG: Knut Refsdal

Styret fremmer for Radsmgtet endringer i vedtektene knyttet til to forhold:

§ 3 a og b: Disse endringene apner for at det kan gjgres unntak fra kravet om 1000

§4.2c:

§ 5.5:

medlemmer for & bli medlem eller observatgr i NKR, dersom spesielle forhold
tilsier det og dersom man ikke tilhgrer en gruppe av kirker. I sin behandling

av saken har styret blant annet vaert opptatt av internasjonal tilknytning og/
eller historikk i Norge som «spesielle forhold» som kan gjgre dette aktuelt.

Kvekersamfunnet ville kunnet havne i denne kategorien, men ble opptatt
som medlem i forbindelse med fusjonen mellom NFR og Nkr fordi alle med-
lemmer i de to organisasjonene skulle kunne bli medlem i den nye.

Samtidig har styret vaert opptatt av at det bgr finnes en antallsgrense og at
slike saker er & betrakte som unntak.

Her presiseres muligheten for medlemmer i denne kategorien & kunne mgte
pd R&dsmgtet med talerett.

Denne endringen apner for at de stgrste medlemskirkene ikke automatisk
utgjgr AU, men at styret fritt kan velge medlemmer til AU.

Forslag til vedtektsendringer er, i henhold til vedtektene, sendt ut sammen med innkal-
ling til R&dsmgtet, fire maneder for mgtet.

Forslag til vedtak:

Styrets forslag til vedtektsendringer vedtatt.



GJELDENDE VEDTEKTER

§ 3 Medlemskap og andre tilknytningsformer
a. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av
disse, som samlet har mer enn 1000 med-

lemmer, kan bli medlem.

b. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av
disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan fa observatgrstatus.

c. Felleskirkelige organisasjoner kan fa obser-
vatgrstatus.

d. Bade medlemmer og observatgrer betaler
kontingent i henhold til vedtatte satser.

§ 4 Raddsmgte

4.2 Deltakelse pa rddsmgte

a. Medlemmer representeres som fglger p§
radsmgte:

Antall medlemmer Antall representanter

1000-3000 1
3001-8000 2
8001 -15000 3
15001-30000 4
30001-60000 5
60001- 6

Medlemstall for de enkelte samfunn baseres
pa sist kjente tall for beregning av offentlig
tilskudd med mindre annet grunnlag er fast-
satt av styret.

b. Grupper av kristne kirker og trossamfunn
med minimum 1000 medlemmer til sam-
men , jfr § 3a, velger av og blant medlem-
mene én felles representant. Samtlige i
gruppen kan mgte med én representant med
talerett.

c. Den norske kirke kan ha inntil 1/3 av det
totale antall stemmeberettigede representan-
ter i henhold til denne paragraf.

d. Observatgrer har mgte- og talerett i radsmg-
tet, men ikke forslagsrett. Disse kan mgte
med inntil 2 representanter hver.

e. I de tilfeller hvor et styremedlem ikke er re-
presentant for sitt medlemssamfunn, har
vedkommende mgte- og talerett pd rddsmg-
tet.

f. Medlemssamfunnene oppnevner ett vara-
medlem for hver av sine representanter til
rédsmgtet.
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FORSLAG TIL ENDREDE VEDTEKTER
(Endringer understreket)

§ 3 Medlemskap og andre tilknytningsformer
a. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av
disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan bli medlem. R&dsmgtet kan,
etter innstilling fra styret, gjgre unntak fra
kravet om 1000 medlemmer dersom spesiel-

le forhold tilsier det.

b. Kristne kirker og trossamfunn og gruper av
disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan fa observatgrstatus. Styret kan
gjere unntak fra kravet om 1000 medlemmer
dersom spesielle forhold tilsier det.

c. Felleskirkelige organisasjoner kan fa obser-
vatgrstatus.

d. Bade medlemmer og observatgrer betaler
kontingent i henhold til vedtatte satser.

§ 4 Radsmgte
4.2 Deltakelse pa rddsmgte
a. Medlemmer representeres som fglger pa
radsmgte:
Antall medlemmer Antall representanter
1000-3000 1
3001-8000
8001 -15000
15001-30000
30001-60000
60001-

Medlemstall for de enkelte samfunn baseres
pa sist kjente tall for beregning av offentlig
tilskudd med mindre annet grunnlag er fast-
satt av styret.

aulhWN

b. Grupper av kristne kirker og trossamfunn
med minimum 1000 medlemmer til sam-
men , jfr § 3a, velger av og blant medlem-
mene én felles representant. Samtlige i
gruppen kan mgte med én representant med
talerett.

c. Medlemmer med faerre enn 1000 medlem-
mer kan mgte med én representant med ta-
lerett.

d. Den norske kirke kan ha inntil 1/3 av det
totale antall stemmeberettigede represen-
tanter i henhold til denne paragraf.

e. Observatgrer har mgte- og talerett i rddsmg-
tet, men ikke forslagsrett. Disse kan mgte
med inntil 2 representanter hver.

f. I de tilfeller hvor et styremedlem ikke er re-
presentant for sitt medlemssamfunn, har
vedkommende mgte- og talerett pd rddsmg-
tet.

g. Medlemssamfunnene oppnevner ett vara-
medlem for hver av sine representanter til
rédsmgtet.
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GJELDENDE VEDTEKTER FORSLAG TIL ENDREDE VEDTEKTER
(Endringer understreket)

§ 5 Styre og arbeidsutvalg § 5 Styre og arbeidsutvalg

5.5 Arbeidsutvalg 5.5 Arbeidsutvalg

Det velges et arbeidsutvalg av og blant
styrets medlemmer til & behandle saker
mellom styremgtene i henhold til fullmak-
ter gitt av styret. Arbeidsutvalget bestar
av styrets leder og nestleder samt fire av
styrets gvrige medlemmer, hvorav med-
lemssamfunn med over 20 000 medlem-
mer har hvert sitt medlem.

Styret velger et arbeidsutvalg av og blant
styrets medlemmer til & behandle saker
mellom styremgtene i henhold til fullmak-
ter gitt av styret. Arbeidsutvalget bestar
av styrets leder og nestleder samt tre av
styrets gvrige medlemmer samt to vara-
medlemmer. Den norske kirke skal veaere
representert i arbeidsutvalget.
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SakT.
&« OPPTAK AV NYTT MEDLEMSSAMFUNN

SAKSANSVARLIG: Else-Britt Nilsen

I 2012 sgkte Den nordisk-katolske kirke (Dnkk) om medlemskap i NKR. I forkant av
Radsmgtet 2013 ble det, i overensstemmelse med NKRs vedtekter, foretatt en hgring
blant medlemskirkene. Det kom ingen innvendinger mot medlemskapet. Imidlertid var
det pa dette tidspunktet for sent 8 endre vedtektene slik at Dnkk kunne bli medlem.
Arsaken til dette er kravet om minimum 1000 medlemmer eller mulighet til 8 inngd i en
gruppe av medlemskirker.

Styret gjorde derfor fglgende vedtak 17.01.13:

Styret gnsker at Dnkk skal tas opp som medlem i NKR. Dette kan imidlertid ikke skje
uten etter vedtektsendringer pa Radsmgtet. Styret gnsker & fremme endringer av ved-
tektene til R&dsmgtet 2015. Dnkk inviteres som gjester til styremgter og andre mgter i
den neste perioden og innvilges mgte- og talerett.

Med de endringene som foresl3s i sak 6, er det mulig for Den nordisk-katolske kirke 3
bli medlem i NKR.

Forslag til vedtak:

Den nordisk-katolske kirke tas opp som medlem i NKR.
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Sak 8.
% HANDLINGSPLAN 2015 -17

SAKSANSVARLIG: Knut Refsdal

Forslag til vedtak:

R&dsmatet har f8tt seg forelagt og droftet NKRs Handlingsplan 2015-17. Momenter fra
samtalen som fulgte presentasjonen av handlingsplanen er samlet i et eget samtalerefe-
rat som vedlegges protokollen.
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Norges Kristne Rad
HANDLINGSPLAN 2015-17

I den gkumeniske bevegelsens historie har tre stremninger gatt parallelt: Arbeid for
kristen enhet, engasjement for fred, rettferdighet og vern om skaperverket og misjons-
bevegelsens vekt pa forkynnelse til tro og etterfglgelse (evangelisering). Disse tre
stremningene har blitt fert sammen i Kirkenes Verdensradd, men skillet mellom dem har
pa mange mater blitt opprettholdt.

Gjennom historien har vi imidlertid sett behovet for @ se disse tre tydeligere i sammen-
heng - begrunnet i én felles visjon og basert pa helheten i det bibelske budskapet - fordi
kirkens enhet, menneskehetens enhet og skaperverkets enhet uatskillelig hgrer sam-
men. Dette utgjer et viktig teologisk utgangspunkt.

«S§ rik er Guds n8de, som han har latt stramme over oss

med all visdom og forstand, da han kunngjorde for oss

sin viljes mysterium, det han gjerne ville gjore i ham.

Han ville fullfare sin frelsesplan i tidens fylde:

8§ sammenfatte alt i Kristus, alt i himmel og p& jord i ham» (Ef 1:7b-10)

I begynnelsen skapte Gud himmelen og jorden (1 Mos 1:1) og er hele tiden virksom i
verden for @ bekrefte og beskytte livet (Sal 24:1). Skapelsens mangfold, variasjon og
kompleksitet er en gave fra Gud. I skapelsen ble ogsa mennesket til. Vi er ulike og uni-
ke, men alle baerer vi Guds bilde i oss. Vi ble skapt for & elske Gud, for 8 ta vare pa ska-
perverket og for 3 leve i relasjoner med hverandre. Fra begynnelsen av er det klart at vi
ikke kan veere de vi er skapt til & vaere ved a veere atskilt, verken fra Gud, hverandre
eller skaperverket. Kristen tro har derfor pd en grunnleggende mate noe relasjonelt
over seg, fordi det er Guds vilje at hele skapelsen, forsont i Kristi kjeerlighet gjennom
Den hellige &nds kraft, skal leve sammen i enhet og fred (Ef 1).

Gud sendte Jesus. Gjennom hans liv, dgd og oppstandelse brgt han ned murer av atskil-
lelse og fiendskap og brakte enhet og forsoning gjennom seg (Ef 1:9-10, 2:14-16). Han
forkynte Guds rike, hadde barmhjertighet med de lidende (Matt 9:35-36, Luk 4:14-24),
rakte hdnden ut til de fremmede, de utenfor, og tilbgd fellesskap og frigjgring. Gjennom
sitt liv, sin dod og oppstandelse, viste han bade Guds vilje til fellesskap og en ny mate a
leve sammen p& (1 Joh 1:1-3). Jesus ba om enhet blant sine disipler for verdens skyld
(Joh 17:20-24) og han betrodde sitt budskap og sin tjeneste til sine disipler, som er kalt
til & fortsette hans tjeneste (Joh 20:21-22).

Gud kaller oss, ved sin And, til liv i fellesskap og til 8 «sl& folge med Anden i Guds mi-
sjon». Kirken, som er Kristi kropp, levendegjgr Kristi kjaerlighet til verden, i ord og
handling. Slik er kirken kalt til 8 vaere en foregripelse av den nye skapelsen mens vi
venter pa at Gud skal gjore alle ting nye (Rom 8:19-21, Ap 21:1-5), et tegn pa Guds
hensikt og mal med alt det skapte og en tjener kalt til & ta del i Missio Dei for & hele
brutte relasjoner og vaere et tegn pd Guds kraft til & forene. Slik er evangeliet godt nytt
for alt liv.

@kumenikkens oppgave - som springer ut fra helheten i det bibelske budskapet - er &
arbeide mot alle former for atskilthet og splittelse slik at Guds forsonte fellesskap kan
bli synlig i hele oikoumene, i alt det skapte. Slik holdes arbeid for kristen enhet, evang-
elisering og engasjement for fred, rettferdighet og vern om skaperverket sammen, som
integrerte elementer i en skumenisk agenda fordi alt er respons pd Guds kall til liv i fel-
lesskap og forsoning.

Vi tror at fred og rettferdighet er kjerneverdier i det fellesskapet Gud har skapt mennes-
ker til & ha med hverandre og med det skapte (Sal 85:11). Som «kirkene sammen» sg-
ker vi derfor & manifestere vart fellesskap med hverandre ved & arbeide mot en stgrre
synlig enhet og forplikte hverandre til felles vitnesbyrd og tjeneste. Underveis pa denne
vandringen vil vi lytte til og stgtte hverandre, vi vil dpne oss for hverandres gaver og
tradisjoner, vi vil dele var tro og spiritualitet med hverandre og vi vil sgke mater & sam-
handle pa, slik at tillit og forstdelse kan bygges, kirkene kan utvikle sterkere relasjoner
og forpliktelser seg i mellom og det felles vitnesbyrdet kan styrkes «for at verden kan
tro» (Joh 17:21). Vi sgker ogsa & bevege oss sammen - pa en pilegrimsvandring - i fel-
les bgnn og tjeneste. I denne tjenesten vil vi vaere dpne for & samarbeide med alle
mennesker av god vilje. Slik tydeliggjgres den naere og ngdvendige sammenhengen
mellom spiritualitet og tjeneste.
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VIRKSOMHETSOMRADER
NKR vil i alt sitt arbeid ta hensyn til fglgende:

Menneskerettigheter

Sosial og gkonomisk rettferdighet
Likestilling

Inkludering av ungdom
Anti-korrupsjon

@kologisk baereevne

Styret

Vi vil fortsette a utvikle styret som en viktig mgteplass for norske kirkeledere. Dette
opplever vi er en del av arbeidet mot en stgrre synlig enhet og forpliktelsen til felles vit-
nesbyrd og tjeneste. Vi vil derfor lytte til og stgtte hverandre, apne oss for hverandres
gaver og tradisjoner, dele var tro og spiritualitet med hverandre og sgke mater & sam-
handle p3, slik at tillit og forstdelse kan bygges. I praksis betyr det at styret mer skal ha
fokus pa de overordnede sakene mens AU tar seg av saker knyttet til daglig drift av
NKR. Vi gnsker ogsd a videreutvikle styret som en arena for teologisk samtale og reflek-
sjon og vil inkludere dette i alle styremgter. En viktig side ved dette er & legge til rette
for dialog om aktuelle saker som fgrer til gkt innsikt og gjensidig forstaelse.

Arrangere styretur til Geneve sammen med ungdomsledere fra medlemskirkene
Gjennomfgre samtaler om en teologisk forst3else av helbredelse

Flerkulturelt kirkelig nettverk (FKN)

FKN bestar av kirkesamfunn, kirkelige organisasjoner og migrantmenigheter som jobber
for inkluderende fellesskap i kirkene og i samfunnet, bade lokalt og nasjonalt. Formalet
med virksomhetsomradet er 8 systematisere og dele erfaringer fra kirkelig arbeid i det
flerkulturelle Norge, samt formidle informasjon og skape arenaer for faglig kompetanse-
utvikling og erfaringsutveksling. Nettverket tilbyr derfor undervisning i norske menig-
heter og migrantmenigheter om tverrkulturelle spgrsmal, vennskapsgrupper, sprakkurs
og flerkulturelle gudstjenester

Arbeide for kontakt med flere migrantmenigheter

Arrangere en konferanse der medlemskirkene utfordres pa den flerkulturelle di-
mensjonen

Ha dialog med det politiske miljget og UDI med saerlig fokus pa konvertittutford-
ringer, religionsfrihet p& asylmottak og oppholdstillatelse for religigse ledere
Folge kritisk med p& myndighetenes asyl- og integreringspolitikk for & bidra til en
mer human politikk

Global Info

Gjennom Global Info skal NKR styrke medlemskirkenes arbeid for global rettferdighet.
Det er et mal at NKR gjennom dette virksomhetsomradet stgtter og stimulerer til nord/
sgr-aktiviteter i menigheter og lokalgrupper og legger til rette for lokalgkumenisk sam-
arbeid om nord/sgr-spgrsmal. Det er ogsa et mal at NKR synliggjer nord/sgr-
problematikk i det offentlige rom og overfor beslutningstakere med vekt pa forhold for
fattige og sarbare grupper i sgr. En arlig global uke blir den viktigste arbeidsformen i
perioden. Global Info fglger ogsd opp NKRs deltakelse i Skaperverk og baerekraft.

Koordinere og tilrettelegge for Global uke 2015 med temaet «klimarettferdighet»
Koordinere og tilrettelegge for Global uke 2016 med temaet «moderne slaveri»

Kirkelig Fredsplattform

Gjennom Kirkelig Fredsplattform gnsker NKR & bidra til 8 fremme kirkens fredsoppdrag
ved & styrke norske kirker og kirkelige organisasjoners internasjonale engasjement og
samarbeid for fred og forsoning. Kirkelige organisasjoner har lenge spilt en viktig rolle
som padrivere i nasjonale og regionale fred- og forsoningsprosesser. Kirkelige organisa-
sjoner har en szerlig mulighet for fredsfremmende arbeid fordi de i mange land har bred
oppslutning og godt utbygde lokale strukturer som gjgr det mulig @ mobilisere det sivile
samfunn. Samtidig har det kirkelige nettverket i mange land ogsa en vertikal akse som
strekker seg helt opp pa nasjonalt og internasjonalt niva, og som gir mulighet for be-
slutningspavirkning og politisk dialog om fredsprosesser. Dette &pner for bred handling
og internasjonalt samarbeid om fredsarbeid.
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Gjennomfgre kirkerddskonferanser og kursvirksomhet med partnere i Burundi,
Kongo, Rwanda, Sudan og Sgr-Sudan

Falge kritisk med pa norsk forvaltningspraksis nar det gjelder vapenhandel
Arrangere Do No Harm- og Reflecting on Peace Practices-kurs

Vaere representert i fora hvor andre fredsaktgrer fra sivilsamfunnet deltar

Legge til rette for markeringer av Menneskerettighetssgndagen, Martin Luther
King Jr-dagen, Kvinnenes internasjonale bgnnedag, Den internasjonale bgnneda-
gen for fred og Den internasjonale dagen for avskaffelse av vold mot kvinner

Teologi og menneskerettigheter
Gjennom prosjektet Teologi og menneskerettigheter vil NKR bidra til & styrke et teolo-
gisk fundert engasjement for menneskerettighetene. Det er viktig & inkludere kvinner
pa lik linje med menn i dette arbeidet i trd&d med UNSCR 1325 og samtidig inkludere
kjgnnsbasert vold som et viktig hinder for fred og forsoning bade pa lokalt og regionalt
niva.
Igangsette prosjektet Teologi og menneskerettigheter i regi av Nordic-FOCCISA
Arrangere en konferanse omkring menneskerettigheter og klima sammen med
Senter for menneskerettigheter

Skaperverk og baerekraft

Gjennom det felleskirkelige prosjektet Skaperverk og baerekraft, som eies av NKR, Den
norske kirke og Kirkens Ngdhjelp, vil NKR mobilisere til vern om og baerekraftig forvalt-
ning av skaperverket.

Bidra til at Skaperverkets dag markeres i medlemskirkene

Mobilisere til deltakelse i Klimapilegrim 2015

Stimulere til at flere menigheter i medlemssamfunnene blir «grgnn menighet»
Stimulere til og delta i teologiske samtaler og refleksjon om tro og skaperverk
Delta i arbeid med klimaetiske spgrsmal og uttale seg overfor politikere, myndig-
heter, media og andre

Samarbeide om norsk kirkelig og interreligigs deltakelse i beslutningspavirkning
overfor internasjonale klimaforhandlinger med vekt p& etiske spgrsmal

Norsk Teologisk Samtaleforum (NTSF)

Gjennom NTSF vil NKR legge til rette for teologisk dialog som fgrer til gkt innsikt og
gjensidig forstdelse. Vi tror at den teologiske samtalen er en viktig del av gkumenisk
samarbeid. I dette spiller NTSF, som fungerer som den norske Faith & Order-gruppa, en
viktig rolle.

Videreutvikle samtalemetodikk fra Global Christian Forum som legger vekt pa
vitnesbyrdet og viktigheten av at kirkene deler tro og spiritualitet med hverandre
Utarbeide respons pa dokumentet «Kirken — pa vei mot en felles visjon»

Gjgre teologiske bi- og multilaterale samtaler (nasjonale og internasjonale) kjent

Religionspolitikk og religionsfrihet

Det religionspolitiske arbeidet i NKR viderefgrer pd den ene siden det interessepolitiske
arbeidet som tidligere ble ivaretatt av Norges Frikirkerad pa vegne av norske frikirke-
samfunn. Dessuten videreutvikler man det gkumeniske samarbeidet om religionspolitis-
ke saker og spgrsmalet om de kristne trossamfunnenes rolle i samfunnslivet og om reli-
gionens plass i det offentlige rom generelt.

Utgangspunktet for det religionspolitiske arbeidet i NKR er det verdisyn som ligger til
grunn for menneskerettighetene i alminnelighet og religions- og samvittighetsfriheten
spesielt. Sentrale stikkord her er likeverd og ikke-diskriminering. NKR vil forsvare reli-
gionsfriheten og vaere en viktig premissleverandgr i debatten om stat-kirkespgrsmalet.
Videre vil NKR veere en sentral aktgr i samtalen om hvordan religionsfriheten og andre
rettigheter skal balanseres mot hverandre.

Gjennom Religionspolitisk utvalg fglge arbeidet med utforming av ny samlet lov
om tros- og livssynssamfunn og forvaltningen av gjeldende lovverk.

Bruke reformasjonsmarkeringen som et historisk bakteppe for @ belyse tros- og
livssynssituasjonen i Norge i dag.

P& eget initiativ og i samarbeid med andre aktgrer bidra til & fremme respekten
for religionsfriheten nasjonalt og internasjonalt
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Ungdom og gkumenikk
NKR gnsker & engasjere ungdom i skumenisk arbeid, samt bidra til 8 bygge relasjoner
mellom medlemskirkenes barne- og ungdomsorganisasjoner.

Arrangere tur til Genéve sammen med styret
Engasjere ungdom for klima i forbindelse med Global uke 2015, klimatoppmagtet i
Paris 2015 og Kirkenes Verdensrads Sentralkomitemgte i Trondheim i juni 2016

Kirkelig nettverk: Sammen mot overgrep

Dette nettverket er et nasjonalt skumenisk kontakt- og koordineringsrdd som har som
mal & bidra med kunnskap og kompetansebygging som styrker deltakernes arbeid med
overgrepsfeltet.

Nettverkets oppgaver er blant annet a sikre at overgrepsfeltet far oppmerksomhet og
fokus i kirker og kristne organisasjoner; & sette fokus pa forebyggende arbeid pa alle
nivaer ved & bidra til & skape gode og stimulerende miljger ved 8 gi kunnskap, formidle
holdninger og aktuelle verktgy; & arbeide for a8 fremme profesjonalitet og faglig kvalitet
i behandlingen av overgrepssaker, inkludert oppfglging i ettertid; & bidra til at ledere pa
alle niva innen kirkene og de kristne organisasjonene har kompetanse pa god saksbe-
handling innen overgrepsfeltet; & arbeide for at de skriftlige retningslinjene vedrgrende
overgrepsfeltet blir videreutviklet og fulgt; og & bidra til & stgtte og videreutvikle fage-
tiske rad og kontaktpersoner for overgrepsutsatte i kirker og kristne organisasjoner.

Formidle informasjon om aktuelle saker til nettverksdeltakerne
Arrangere to arlige kurs og konferanser i samarbeid med Kirkelig Ressurssenter
Sette ned relevante arbeidsgrupper der nettverkets deltakere finner det naturlig

Nettverk for religion og utvikling
Nettverket har som formal & vaere en stemme for trosbaserte aktgrer i mgte med myn-
digheter, media og norsk offentlighet.

Arrangere en konferanse med fokus pa religionens rolle i utviklingsarbeid

Lokalt gkumenisk arbeid
NKR arbeider for at kirkene utvikler sterkere forpliktelser og relasjoner seg i mellom.
Det er ogsa et mal & bidra til utvikling av nye gkumeniske samarbeidsformer

Oppmuntre og bidra til 8 etablere flere lokale kristne rad

Arrangere en arlig lokalgkumenisk erfaringskonferanse

Utarbeide en «lokalgkumenisk verktgykasse»

Statte opp om og stimulere til gkumenisk samarbeid om Kirkens Ngdhjelps faste-
aksjon

Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn
Forpliktelse til interreligigs dialog og samarbeid og tverrkulturell kommunikasjon, er en
uunnveerlig del av kirkens oppdrag. Gjennom STL gnsker NKR 3 ta del i denne dialogen.

Dessuten er det slik i vart flerreligigse samfunn at det religionspolitiske arbeidet vil ha
et perspektiv som strekker seg utover de kristne trossamfunnene behov. Derfor enga-
sjerer NKR seg aktiv i arbeidet til STL.

Fglge opp det interreligigse samarbeidet i STL og oppmuntre lokalmenigheter til
a delta i lokale interreligigse dialoger og andre samarbeidsprosjekt
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Sak 9.
v\“ FASTSETTING AV KONTINGENT 2016 -17

Den modellen som ble vedtatt ved fusjonen mellom Norges Frikirkerad og Norges Krist-
ne Rad i 2006 baserer seg pa intervaller i medlemstall. En av forutsetningene den gang
var at den samlede medlemskontingenten skulle tilneermelsesvis vaere pa samme niva
som summen av kontingenten til de to fusjonerende organisasjonene.

Intervaller for

kontingentberegning:

medlemstall 2015

1001-] 3001 5001 8001-] 2000140 001-

Antall medlemmer <1000| 3000 5000 8000/ 20000/ 40 000| 60 000 ®0 000F
Kr. 4000 2000/ 4000| 10000 20000 15000 5000

Sum i h.h. til

sum T h-h. U 006 4000/ 6 00010 000|20 000| 40 000/ 55 000 60 000

Sum i h.h. til

sum 1 h-h O o014 5164| 7 746/13 832| 7 746| 34 430| 71 009| 77 465/ 90 238
Sum i h.h. til 5371 8056/14 385 8 056| 35 807| 73 849| 80 564 93 848

Siden 2010 vil kontingenten justeres tilnaermet utviklingen i konsumprisindeksen fra

Statistisk Sentralbyr3.

Observatgrsamfunn betaler 75% av den kontingent de skulle ha betalt som medlem-
mer. Felleskirkelige observatgrorganisasjoner betaler en fast avgift som indeksregule-
res p& samme mate som ordinaere kontingenter.
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NKR MEDLEMSKONTINGENT

Medlemmer 2014 - 15 2016-17
Den norske kirke 384 000 399 360
Den Anglikanske Kirke 7 746 8 056
Den Evangelisk Lutherske Frikirke 71 009 73 849
Den katolske kirke 90 238 93 848
Den ortodokse kirke - Hellige Nikolai Menighet 5164 5371
Den tyske menighet - Deutsche Gemeinde 5164 5371
Det Greske Orthodokse Samfunn i Norge 5164 5371
Det Norske Baptistsamfunn 51 643 53 709
Det Norske Misjonsforbund 51 643 53 709
Det serbiske ortodokse kirkesamfunn i Norge 7 746 8 056
Frelsesarmeen 25 822 26 855
Guds Menighet, Vegarshei 5164 5371
Metodistkirken i Norge 51 643 53 709
Oppdal Kristne Senter 5164 5371
Oslo Kristne Senter 7 746 8 056
Pinsebevegelsen 77 465 80 564
Svenska Margarethaférsamlingen 71 009 73 849
Vennenes Samfunn Kvekerne 5164 5371
Sum medlemmer 928 694 965 842
Observatgrer

Adventistsamfunnet 25 822 26 855
Den finlandska evangelisk-lutherska forsamling 9 683 10 070
Det evangelisk - lutherske kirkesamfunn 9 683 10 070
Den etiopisk-ortodokkse kirken 3873 4 028
Sum observatgrer 49 061 51 023
Felleskirkelige observatgrorganisasjoner

Kirkens Ngdhjelp 25 822 26 855
Bibelselskapet 25 822 26 855
DIGNI 25 822 26 855
BI& Kors 25 822 26 855
NORME

Sum felleskirkelige observatgrorganisasjoner 103 286 107 417
SUM KONTINGENTER 1 081 041 1 124 283
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d— Sak 10.
cﬁ~ BUDSJETT 2015 -16

Forslag til vedtak:
R&dsmgtet har fatt seg forelagt og behandlet budsjett for 2015 vedtatt av styret.



Norges Kristne Rad
Budsjett 2015-17

Driftsinntekter

Tildeling fra Kulturdepartementet (1)
Medlemskontingent (2)

Andre inntekter

Refusjon felleskostnader fra prosjektene
SUM

Driftskostnader

Personalkostnader (3)
Reisekostnader
Mgtekostnader/Reisekostnader

Leie av kontorer/felleskostnader
Kontorkostnader

Markedsfgring, andre driftskostnader
Kontingenter

Tilskudd/egenandeler til prosjektene
SUM

Driftsresultat
(1) 3,5% gkning pr. ar

(2) 4% ekning for perioden
(3) 3,5% gkning pr. ar
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Budsjett
2015

2 843 000,00
1081 000,00
556 000,00
270 000,00

4 750 000,00

3 089 922,00
100 000,00
160 000,00
620 000,00
493 500,00

50 000,00

35 000,00
201 000,00

4 749 422,00

578,00

Budsjett
2016

2 942 505,00
1124 000,00
556 000,00
270 000,00

4 892 505,00

3197 000,00
100 000,00
120 000,00
620 000,00
496 500,00
50 000,00

35 000,00
201 000,00
4 819 500,00

73 005,00

Budsjett
2017

3045 492,00
1124 000,00
556 000,00
270 000,00

4 995 492,00

3 309 000,00
100 000,00
160 000,00
620 000,00
496 500,00

50 000,00

35 000,00
201 000,00

4 971 500,00

23 992,00



59

d— Sak 11.
S | rraesEr (Ettersendes)

SAKSANSVARLIG: Redaksjonskomité

Forslag til vedtak:
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Sak 12.
\J‘ﬁ\ VALG

SAKSANSVARLIG: Jan Peder Fosen.

Valgkomiteen har bestatt av Kjetil Aano (Den norske kirke), Jan Peder Fosen (Frelsesarmeen),
Ingrid Rosendorf Joys (Den katolske kirke) og generalsekretaer.

Godkjenning av medlemskirkenes oppnevning av styremedlemmer

Den Evangelisk Lutherske Frikirke
Jarle Skullerud (vara: Arvid Hunemo)

Den katolske kirke

Bernt Eidsvig (vara: Ingrid Rosendorf Joys)
Den norske kirke

Oppnevnt av Bispemgtet (vara: Oppnevnt av Bispemgtet)
Berit Hagen Aggy (vara: Einar Tjelle)

Petter Normann Dille (vara: Per Kristian Szetre)

Det Norske Baptistsamfunn
Terje Aadne (vara: Hege Norgm)

Det Norske Misjonsforbund (vara: )

Frelsesarmeen
Vibeke Krommenhoek (vara: Jan Peder Fosen)

Metodistkirken
@yvind Helliesen (vara: Svein J. Veland)

Pinsebevegelsen
@yvind Gaarder Andersen (vara: Sigmund Kristoffersen)

Gruppen av frittstdende menigheter
Ole-Kristian Thoresen, (vara: Roberto Opheim,
Oslo Kristne Senter Oslo Kristne Senter)

Gruppen av ortodokse menigheter
f. Johannes (vara: )
Den Ortodokse Kyrkje — Hellige Nikolai

Gruppen av utenlandsmenigheter
Per Anders Sandgren (vara: )
Svenska Kyrkan

Forslag til valg av leder og nestleder
Leder: Terje Aadne
Nestleder: Berit Hagen Aggy

Forslag til valg av revisor
Revisjonsfirmaet AS Revision

Forslag til valg av Valgkomité for Rddsmgtet 2017
@yvind Haraldseid, Det Norske Misjonsforbund

Ole-Kristian Thoresen, Oslo Kristne Senter
Ann-Mari Aas, Den norske kirke
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Informasjon: Medlemskirkenes oppnevninger til gvrige organer

Flerkulturelt kirkelig nettverk

Den Evangelisk Lutherske Frikirke:
Det Norske Baptistsamfunn:
Kvekersamfunnet:

Metodistkirken:

Syvendedags-Adventistsamfunnet:

Global Info

Det Norske Baptistsamfunn:
Metodistkirken:

Svenska Margaretaférsamlingen:

Syvendedags-Adventistsamfunnet:

Norsk Teologisk Samtaleforum
Den Evangelisk Lutherske Frikirke:

Det Norske Baptistsamfunn:
Kvekersamfunnet:

Metodistkirken:

Svenska Margaretaférsamlingen:

Syvendedags-Adventistsamfunnet:

Religionspolitisk utvalg

Den Evangelisk Lutherske Frikirke:
Den katolske kirke:

Det Norske Baptistsamfunn:
Kvekersamfunnet:

Metodistkirken:

Syvendedags-Adventistsamfunnet:

Gunnar Johnsen

Siri Lgsneslgkken
Roger E. Cassidy
Ki Sung Kim

Finn F. Eckhoff

Peter Ngaidam
Kari Hay

Kristina S. Furberg
Gry Haugen

Linn Saebg
Geir Langen

Egil Mardal Johannessen
Marit Kromberg

Hilde Marie Movafagh
Roar G. Fotland

Anna Runesson

Arne Pastor

Tor Tjeransen

Terje Solberg
Torbjgrn Olsen
Hakon Sigland
Marit Kromberg
Svein J. Veland
Finn F. Eckhoff



