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Så rik er Guds nåde,  

som han har latt strømme over oss 

 med all visdom og forstand,  

da han kunngjorde for oss sin viljes mysterium,  

det han gjerne ville gjøre i ham. 

Han ville fullføre sin frelsesplan i tidens fylde: 

å sammenfatte alt i Kristus,  

alt i himmel og på jord i ham.   

(Ef 1:7b-10) 

 

St. Paul  katolske kirke 

BERGEN 
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10.00:   Registrering (Auditoriet, skolen)  
 

11.00:  Åpningsgudstjeneste v/ biskop Bernt Eidsvig (Kirken)  

 

12.00:  Lunsj (Krypten)  
  

13.00:  Forhandlinger (Auditoriet, skolen) 

   Sak 1-7 

 

15.30:  Rådsmøteseminar: «Konsensus som beslutningsform» 

   (Auditoriet,skolen) 

   Innledning v/ Knut Refsdal, gruppe- og plenumsamtaler. 

    

 

18.00:  Middag (Hotellet)  
 

18.00:  Middag 

 

20.00:  Kveldsarrangement (Centralkirken)  

  Panelsamtale: «Ungdom og økumenikk».  

   Panel: Berit Hagen Agøy, Den norske kirke, Pål Bratbak, Den katolske 

   kirke, Camilla Gaarn Røed, Unges Kristne Råd/Metodistkirken, Trine 

   Syvertsen, Den Evangelisk Lutherske Frikirke.  

   Panelsamtalen ledes av Petter N. Dille. 

 

  Utdeling av Økumenikkprisen 

 

 

 

 

09.00:   Forhandlinger (Auditoriet, skolen) 

   Sak 8-11  
 

12.00:  Lunsj (Krypten)  

       

13.00:   Forhandlinger (Auditoriet skolen) 

   Sak 12 

 

14.30:   Avslutningsgudstjeneste v/ biskop Christian Alsted (Auditoriet skolen) 

 

15:00:  Slutt 

 

 

 

 

PROGRAM 
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Sak 1: Godkjenning av innkalling og dagsorden.  

 

  Forslag til vedtak: 

  Innkalling og dagsorden godkjent. 

 

Sak 2:  Navneopprop, konstituering og forretningsorden 

 

Sak 3:  Leders tale.  

  Forslag til vedtak: 

  Rådsmøtet har mottatt og drøftet leders tale. Momenter fra  

  samtalen som fulgte leders tale er samlet i et eget samtalereferat 

  som vedlegges protokollen. 

 

Sak 4:  Årsmelding 2013 og 2014.  

 

Sak 5:  Årsregnskap 2013 og 2014 (Årsregnskap 2014 ettersendes) 

 

Sak 6:  Vedtektsendringer.  

 

Sak 7:  Opptak av nytt medlemssamfunn. 

 

Sak 8: Handlingsplan 2015-17.  

 

Sak 9:  Fastsetting av kontingent 2015-16.  

 

Sak 10:  Budsjett 2015-17.  

 

Sak 11: Uttalelser. (ettersendes) 

 

Sak 12:  Valg.  

 

FORSLAG TIL DAGSORDEN 



 

5 

Deltakerliste            (listen vil bli oppdatert) 
 
REPRESENTANTER           
  

Den Evangeliske Lutherske Frikirke (4) 
Arvid Hunemo    arvid@venneslafrikirke.no  
Jarle Skullerud    jarle.skullerud@frikirken.no  
Sven Aasmundtveit   sven.aasmundtveit@frikirken.no  
Trine H. Syvertsen   trine.h.syvertsen@frikirken.no  
 
Den katolske kirke (6) 

Bernt Eidsvig    bernt.eidsvig@katolsk.no  
Gunther Jäger    Gunther.Jager@katolsk.no  
Ingrid Rosendorf Joys   ingrid.rosendorf.joys@katolsk.no  
Jo Neve     jaumn@online.no  

Pål Bratbak     Pal.Bratbak@katolsk.no  
Unn Madsø      unn.lindgard.madso@katolsk.no  

 
Den norske kirke (inntil 1/3 av samlet antall delegater, 17) 
Berit Hagen Agøy    berit.hagen.agoy@kirken.no  
Berit Nøst Dale    Berit.Dale@NLA.no  
Bjørn Solberg     bj-sol3@online.no  
Ingjerd Breian Hedberg    ingjerd@hedberg.no  
Kjetil Drangsholt     Kjetil.Drangsholt@nav.no  

Oddhild Klevberg     oddhild@alta.kirken.no  
Sølvi Kristin Lewin    solvi.lewin@re.kirken.no  
Ann-Mari Aas    ann_mari_aas@hotmail.com  
Karen Flatø      kflatoe@online.no 
Petter N. Dille    petter.normann.dille@gmail.com  

Halvor Nordhaug      hno@kirken.no 
Unny Nome Sivertsen    Unny.Nome.Sivertsen@bodo.kommune.no 

Einar Tjelle      einar.tjelle@kirken.no 
Kristin Gunleiksrud    kristin.gunleiksrud@kirkeakademiene.no  
 
 
Den Ortodokse Kirke - Hellige Nikolai menighet (1) 
Sturla Olsen     sturla.olsen@hotmail.com  

  
Det Norske Baptistsamfunn (3) 
Terje Aadne     terje.aadne@baptist.no 
 
Det Norske Misjonsforbund (3) 
Øyvind Haraldseid 
Jorunn Hummelsund   

 
Frelsesarmeen (2)   
 
Kvekersamfunnet (1)     
Marit Kromberg    marit@kromberg.no  
 
Metodistkirken i Norge (3)  

Christian Alsted    bishop@umc-ne.org   
Svein Jacobsen Veland    svein.veland@metodistkirken.no    
Øyvind Helliesen    oyvind.helliesen@metodistkirken.no  
 
Oppdal Kristne Senter/Guds menighet Vegårshei (1) 
Hans Rogstad    hans.rogstad@oppdal.com  

 
Oslo Kristne Senter (1) 

Ole-Kristian Thoresen   ole@oks.no 
 
Pinsebevegelsen (5)  
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Svenska Kyrkan i Norge (4) 
Per Anders Sandgren   peranders.sandgren@svenskakyrkan.se  
Mikael Strandberg         mickess@online.no   
Gunnar Prytz Leland     gunnar.prytz@hotmail.com    

Camilla Bruvik                 camilla@bruvik.org   
 
    
STYRET 
Else-Britt Nilsen    Else-Britt.Nilsen@katolsk.no 
Arnfinn Løyning    arnfinn.loyning@frikirken.no 
  

    
OBSERVATØRER 
Det evangelisk-lutherske kirkesamfunn 
Rolf Ekenes     tilsynsmannen@delk.no  

    
Guds menighet Vegårshei 

Erling Myre     erlinmyr@online.no  
Knut Sunde     knut@gudsmenighet.no  
 
Syvendedags-Adventistsamfunnet 
Tor E. Tjeransen    tor.tjeransen@adventist.no  
 
 

GJESTER 
Den nordisk-katolske kirke 
Asle Dingstad    asleambrosius@gmail.com  
Roald N. Flemestad   roald.flemestad@gmail.com  
 

Hellige Olga - Den russisk ortodokse menighet  
Lillian Christina Ulveland   lillian@ortodoks.no  

 
Unges Kristne Råd 
Camilla Gaarn Røed    camilla.g.roed@metodistkirken.no  
 
 
STAB 

Dag Nygård     dny@norkr.no 
Elin F. Sæverås    efs@norkr.no  
Hege Andersen    hea@norkr.no  
Irene Wenaas Holte   iwh@norkr.no 
Karin R. Thompson   krt@norkr.no 
Knut Refsdal    kre@norkr.no 
Lemma Desta    lde@norkr.no 

Tor Kristian Birkeland   tkb@norkr.no 

mailto:peranders.sandgren@svenskakyrkan.se
mailto:mickess@online.no
mailto:gunnar.prytz@hotmail.com
mailto:camilla@bruvik.org
mailto:Else-Britt.Nilsen@katolsk.no
mailto:arnfinn.loyning@frikirken.no
mailto:tilsynsmannen@delk.no
mailto:erlinmyr@online.no
mailto:knut@gudsmenighet.no
mailto:tor.tjeransen@adventist.no
mailto:asleambrosius@gmail.com
mailto:roald.flemestad@gmail.com
mailto:lillian@ortodoks.no
mailto:camilla.g.roed@metodistkirken.no
mailto:dny@norkr.no
mailto:efs@norkr.no
mailto:hea@norkr.no
mailto:iwh@norkr.no
mailto:krt@norkr.no
mailto:kre@norkr.no
mailto:lde@norkr.no
mailto:tkb@norkr.no


 

7 

 

 

 
 
 

 
 

NKR er et fellesskap av kristne kirker og trossamfunn i Norge som har Bibelen som 

kilde, og som tilber og bekjenner én Gud – Faderen, Sønnen og Den Hellige Ånd – som 
skaper, frelser og livgiver. 
 

 

Rådets formål er å: 
a.  fremme gjensidig forståelse, respekt og samhandling lokalt og nasjonalt mellom 
 kristne kirker og trossamfunn, inspirert av Jesu bønn: ”Må de alle være ett”. 

 
b.  fremme forståelse for kristen tro, moral og kultur i samfunnet og styrke kristent 
 nær vær i det offentlige rommet. 
 
c.  fremme samarbeid om kirkens misjonsoppdrag lokalt, nasjonalt og globalt. 
 

d.  fremme respekt for religionsfrihet og menneskerettigheter, både i lovgivning og 
 praksis på alle plan. 
 

e.  arbeide for å bryte ned barrierer mellom mennesker og skape rettferdighet og 
 fred. 
 
f.  arbeide for å verne skaperverket mot ødeleggelse for at alle kan erfare livets 

 fylde. 
 
g.  ivareta medlemmenes felles interesser overfor det offentlige og å være et kon
 takt ledd og bistå medlemmene i felles spørsmål av juridisk og forvaltningsmes- 
 sig art i forhold til det offentlige. 
 
h.  medvirke internasjonalt til å skape og utvikle gode relasjoner mellom kristne 

 trossamfunn. 
 
i.  delta i økumeniske organisasjoner og i interreligiøse organer og sammenhenger, 
 samt representere rådet i disse.  

 
 

a.  Kristne kirker og trossamfunn og grupper av disse, som samlet har mer enn 
 1000 medlemmer, kan bli medlem. 
 
b.  Kristne kirker og trossamfunn og grupper av disse, som samlet har mer enn 
 1000 medlemmer, kan få observatørstatus. 
 
c. Felleskirkelige organisasjoner kan få observatørstatus.  

 
d.  Både medlemmer og observatører betaler kontingent i henhold til vedtatte sat-
 ser. 
 

 

4.1  Innkalling til rådsmøte 

a. Ordinært rådsmøte holdes én gang hvert annet år innen utgangen av mars. 

Vedtatt på konstituerende rådsmøte 31. 3 2006.  
Sist endret av Rådsmøtet 24. mars 2009. 
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b. Ekstraordinært rådsmøte holdes når styret innkaller til det eller når minst 1/3  
 av medlemssamfunnene krever det. 

 
c. Innkalling til rådsmøte sendes ut 4 måneder før møtet finner sted og eventuelle 

forslag til vedtektsendringer skal følge med denne. Sakspapirer sendes ut en må-
ned før rådsmøte avholdes. Saker som medlemssamfunn ønsker behandlet på 
ordinært rådsmøte sendes styret innen 1. Januar. 

 

4.2  Deltakelse på rådsmøte 
 a.  Medlemmer representeres som følger på rådsmøte: 
   Antall medlemmer  Antall representanter 
   1000-3000    1 
   3001-8000    2 
   8001 -15000   3 
   15001-30000   4 

   30001-60000   5 
   60001-    6 
 
 Medlemstall for de enkelte samfunn baseres på sist kjente tall for beregning av  
 offentlig tilskudd med mindre annet grunnlag er fastsatt av styret. 
 
 b.  Grupper av kristne kirker og trossamfunn med minimum 1000 medlemmer 

  til sammen , jfr § 3a, velger av og blant medlemmene én felles represen- 
  tant. Samtlige i gruppen kan møte med én representant med talerett. 
   
 c.  Den norske kirke kan ha inntil 1/3 av det totale antall stemmeberettigede  
  representanter i henhold til denne paragraf. 
 

 d.  Observatører har møte- og talerett i rådsmøtet, men ikke forslagsrett. Disse 

  kan møte med inntil 2 representanter hver. 
 
 e.  I de tilfeller hvor et styremedlem ikke er representant for sitt medlemssam-
  funn, har vedkommende møte- og talerett på rådsmøtet. 
 
 f.   Medlemssamfunnene oppnevner ett varamedlem for hver av sine represen-

  tanter til rådsmøtet. 
 
4.3  Rådsmøtet skal 
 a.  drøfte utfordringer i kirke og samfunn, og ved behov fatte vedtak.  
 
 b.  behandle regnskaper og årsmeldinger. 
 

 c.  fastsette kontingenter. 
 

 d. behandle budsjett og planer. 
 
 e.  fatte vedtak om vedtektsendringer. 
 

 f.  fatte vedtak om opptak av nye medlemssamfunn etter forutgående høring i 
  medlemssamfunnene. 
 
 g. godkjenne medlemssamfunnenes oppnevning av styremedlemmer og vara-
  medlemmer. 
 
 h. velge styreleder og nestleder.  Leder og nestleder kan gjenvelges én gang. 

 
 i. velge valgkomité på tre medlemmer. 
 
 j. velge revisor. 

 
4.4  Rådsmøtets beslutningsformer 
 a. Vedtak under § 4.3 a fattes på basis av rådets retningslinjer for konsensus 

  ved beslutninger.  Øvrige saker, med unntak av vedtektsendringer som kre-
  ver 2/3 flertall, avgjøres ved alminnelig flertall. 
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 b. Rådsmøtet er beslutningsdyktig med de oppnevnte medlemmer eller vara-
  representanter som er til stede. 

 

5.1  Styrets sammensetning 
 Alle medlemssamfunn med over 5000 medlemmer har én representant i rådets 
 styre  med unntak av Den norske kirke som har 3 representanter.  Grupper av 
 kirker og trossamfunn med over 3000 medlemmer samlet, representeres i styret 
 ved én felles representant pr. gruppe.  Alle medlemmer og observatører har 

 møte- og talerett. Styremedlemmene oppnevnes av medlemssamfunnene for en 
 periode på 2 år.  Hvert styremedlem skal ha et personlig varamedlem.  
 
5.2  Møtefrekvens 
 Styret møtes minst 3 ganger årlig. 

 
5.3   Styrets ansvar og oppgaver 

 Styret 
 a.  er øverste myndighet mellom rådsmøtene og leder rådet i samsvar med  
  disse vedtekter og rådsmøtets vedtak. 
 
 b. godkjenner regnskap og budsjett. 
 
 c. forbereder rådsmøtet. 

 
 d. avgir uttalelser i aktuelle saker. 
 
 e. etablerer utvalg. 
 
 f.  ansetter generalsekretær og fastsetter instruks for stillingen. 

 
 g. beslutter opptak av observatører. 
 
 h.  godkjenner opprettelse av grupper av kirkesamfunn jfr § 3a. 
 
5.4  Styrets beslutningsformer 
 Styret fatter vedtak på basis av rådets retningslinjer for konsensus ved beslut-

 ninger, med mindre annet er bestemt.  Budsjetter og andre organisatoriske 
 spørsmål av driftsmessig karakter avgjøres ved alminnelig flertall.  Styret er be-
 slutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene er til stede.  Ved stemme-
 likhet har styrets leder, eller ved dennes fravær, styrets nestleder, dobbeltstem-
 me. 
 
5.5   Arbeidsutvalg 

 Det velges et arbeidsutvalg av og blant styrets medlemmer til å behandle saker 

 mellom styremøtene i henhold til fullmakter gitt av styret.  Arbeidsutvalget be-
 står av styrets leder og nestleder samt fire av styrets øvrige medlemmer, hvorav 
 medlemssamfunn med over 20 000 medlemmer har hvert sitt medlem. 
 
5.6    Generalsekretær 

 a.  Generalsekretær ansettes på åremål.  Ansettelsen kan fornyes én gang.  
 
 b.  Generalsekretær har møte- og talerett i organer etter vedtektene og i  
  andre råd og utvalg som blir oppnevnt.  
 
 

Ledere i de kristne kirker og trossamfunn som er medlem eller observatør, og ledere 

for felleskirkelige organisasjoner som er observatører inviteres til et ledermøte minst 

én gang i året.  I tillegg møter styrets medlemmer og varamedlemmer.  Ledermøtet 
drøfter utfordringer i kirke og samfunn i henhold til rådets formål.  Temaer til drøfting 
kan foreslås av styret og av medlemssamfunnene.  Ledermøtet ledes av styrets leder. 
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Religionspolitisk utvalg er et faglig utvalg som utreder og arbeider med religionspolitis-
ke saker for styret.  Styret kan delegere saker av religionspolitisk art til utvalget. I sa-

ker hvor det ikke oppnås konsensus, oversendes saken styret. I saker med motstri-
dende interesser mellom Den norske kirke og de øvrige kirker, kan styret om nødven-
dig oversende saken til Frikirkelig forum for videre behandling. Oppnevning av med-
lemmer til og fastsetting av retningslinjer for religionspolitisk utvalg foretas av styret. 
 
 

Frikirkelig forum består av de medlemssamfunn og observatører som er omfattet av 
lov om trossamfunn og har som formål å ivareta særinteresser for disse.  Nærmere 
retningslinjer for Frikirkelig forum kan fastsettes av styret.  Generalsekretær innkaller 
til møter i Frikirkelig forum. 

 
 

Valgkomiteen består av tre medlemmer fra ulike medlemssamfunn, den konstituerer 

seg selv og sitter til over neste rådsmøte.  Valgkomiteen innstiller på valg av leder og 
nestleder blant de oppnevnte styremedlemmer samt innstiller på valg av revisor.  Det 
utarbeides egne retningslinjer for valgkomiteen.  Generalsekretær innkaller til konsti-
tuerende møte. 
 
 

Forslag til endring av vedtektene kan fremmes av medlemssamfunnene senest 6 må-
neder før rådsmøtet.  Forslag til endring av vedtektene kan også fremmes av styret.  
Endring av  vedtektene krever 2/3 flertall. 

 
 

a. Ved oppsigelse av medlemskapet i NKR trer medlemssamfunnets represen- 
 tant(er) umiddelbart ut av styrende organer.  Dette gjelder også observatører. 

 
b.  Oppsigelse som foretas innen 30. juni medfører betaling av kontingent ut kalen-
 der året.  Oppsigelse som foretas etter 30. juni medfører betaling av kontingent 
 ut påfølgende kalenderår.  
 
 

NKR kan oppløses etter at beslutning om dette er fattet på to etterfølgende ordinære 
rådsmøter. Begge beslutninger krever 2/3 flertall. Rådets eiendeler skal tilfalle virk-
somhet med tilsvarende formål. 



 

11 

 

 
 

 
 

1. Vårt økumeniske samarbeid bygger på den basis som er formulert i NKRs fundament, ved-
tektenes § 1: NKR er et fellesskap av kristne kirker og trossamfunn i Norge som har Bibelen 
som kilde, og som tilber og bekjenner én Gud – Faderen, Sønnen og Den Hellige Ånd – som 
skaper, frelser og livgiver.           
  

2. Økumenisk arbeid innebærer også et aktivt ønske om å forstå hverandre og å arbeide seg 

fram mot en bredest mulig enighet i teologiske og kirkelige spørsmål. Til dette arbeidet 
kommer vi som likeverdige parter.         

  
3. Økumenisk samarbeid bygger på gjensidig respekt for hverandre som kristne kirker og tros-

samfunn. Dette innebærer respekt for teologiske læreforskjeller. Økumenisk samarbeid og 
samhandling innebærer imidlertid ikke en anerkjennelse av alt i den andres teologi som 
”den rette lære”.            

  
4. I vanskelige teologiske og kirkelige spørsmål søker vi gjennom en åpen samtale å forstå 

hverandres standpunkter og tolkningen av Guds Ord. Markering av teologisk uenighet er en 
del av vårt kirkeøkumeniske samarbeid.        
  

5. I kirkeøkumenisk samarbeid respekterer vi de ledere et kirkesamfunn har valgt.  
  

6. Et økumenisk samarbeid med personer eller kirker og trossamfunn med en annen teologi 
enn oss selv, innebærer ikke at vi svekker vår egen teologi og overbevisning eller anerkjen-
ner den andres som fullt ut "rett og sann".        

  
7. Vårt økumeniske fellesskap bygger på at vi har et gjensidig ansvar for hverandre. Det betyr 

at vi er villige til å stå til rette for hverandre, og at vi til en hver tid søker å være åpne og 

etterrettelige i vårt samarbeid (mutual accountability).      
  

8. Det økumeniske arbeid har som mål å forene og skape gode relasjoner mellom våre kirker 
og trossamfunn. Vårt arbeid skal derfor ikke brukes til å bekrefte kirkesplittelser. Vi ønsker 
å være åpne for dialog med nyetablerte kristne kirker og trossamfunn, slik at økumenisk 
arbeid kan favne så bredt som mulig og søke å forene disse bredest mulig.  
  

9. I vårt land lever ulike kirkeforståelser side om side. Vi bekrefter alle kirker og trossamfunns 
rett til å evangelisere uavhengig av kirkesyn. Formålet med evangelisering er å forkynne 
evangeliet om frelse i Jesus Kristus. Vi tar avstand fra polemisk evangelisering, forkynnelse 
og informasjon.            
  

10. Når en person ønsker å melde seg inn i et trossamfunn, anbefales det mottakende trossam-
funn å forsikre seg om at vedkommende ikke er medlem av annet samfunn eller sørge for 

at dette medlemskapet opphører. Vi oppfordrer til gode rutiner i alle kirker ved kirkelige 
handlinger som involverer personer med ulik kirketilknytning. I slike tilfeller anbefaler vi et 
samarbeid mellom de involverte kirkesamfunn. 

 
Med disse punkter har vi som er medlemmer i NKR utdypet hva vi forstår med å anerkjenne hver-
andre som kristne kirker og trossamfunn. Vi har også utdypet hvilken forpliktelse vi tar på oss når 

vi går inn i et økumenisk samarbeid.  
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NKR er et redskap for kirker og trossamfunn i Norge som arbeider for kristen enhet, inspi-

rert av Jesu bønn: ”Må de alle være ett.” Det innebærer at medlemssamfunnene og de som 
representerer disse behandler hverandre med respekt og kjærlighet. 
  

Konsensus er en prosess der vi søker etter en felles oppfatning i et møte uten at vi benytter 
formell avstemning. Det er videre en prosess der vi involverer oss i en genuin dialog som er 
respektfull, og som gjensidig støtter og styrker hverandre. 
 

Vi har nådd konsensus når ett av følgende skjer: 
 
Alle de som har rett til å være med å fatte beslutninger er enige om et resultat 
(enstemmig), eller de fleste er enige. De som ikke er enige aksepterer at de har blitt hørt 
og at de kan leve med resultatet. På denne måten er det enighet om at møtet har nådd 
konsensus. 
 

Konsensusprosedyrer gir rom for å konsultere, utforske, stille spørsmål og reflektere sam-
men.  Å fatte beslutninger etter konsensusmodellen oppmuntrer også til å lytte til hverand-
re og utvikle gjensidig forståelse mellom ulike kirkelige tradisjoner.  Det vil som oftest ta 

mer tid og det krever mye disiplin både fra ordstyrere og deltakere.  Det må være regler 
som styrer prosessene.  Hensikten er primært å komme frem til felles forståelse heller enn 
til flertallets vilje.  

 
Enighet om et resultat er ikke begrenset bare til å bekrefte ordlyden i et forslag.  Det kan 
være hva man har blitt enige om.  Men det kan også være at man har nådd konsensus om 
et annet resultat, inkludert den muligheten at man er enige om å avslå et forslag, eller om 
å henvise en sak til ytterligere bearbeiding, eller til å bekrefte at kirker kan innta ulike posi-
sjoner i forhold til den aktuelle saken. 
 

Ved bruk av konsensusprosedyre regner man med at alle lytter for også å søke etter andres 
innsikt.  Å søke etter konsensus innebærer en holdning av respektfull forventning siden alle 
delegater arbeider mot et felles mål. 

 

 

Alle deltakere i et møte får utlevert fargede kort (blått og oransje – farger valgt av hensyn 
til at også fargeblinde skiller mellom disse to fargene).  Kortene benyttes for å gi uttrykk for 
tilslutning til ideer som blir fremført (oransje) eller for å markere uenighet (blått).  Ordsty-
rerne kan anmode om bruken av disse kortene ved hvert innlegg. 
 
Ordstyrerne kan be plenum om å diskutere et spesielt tema i små grupper, bl.a. for å 

bringe dialogen ut av en situasjon tilsynelatende uten løsning. 
 
Ordstyrerne kan underveis i dialogen sjekke ut konkrete områder der det allerede er en 
enighet. 
 
Ordstyrerne må klargjøre handlingsalternativer når konsensus synes vanskelig å oppnå.  
Noen spørsmål i en slik situasjon: 

 

Må vi fatte en beslutning i dag? 
Kan dette forslaget behandles i den forståelse at noen av medlemmene ikke kan støtte  
dette? 
Har vi stilt de rette spørsmålene? 

(Jfr. vedtektenes § 4.4.a og 5.4 og den generelle kultur som ligger til grunn for organisasjonen.)  
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Det kan oppstå en situasjon hvor det er nødvendig å fatte beslutning. Dette til tross for at 

møtet er langt fra konsensus om en sak. I slike tilfeller kan man gå til avstemning dersom 
85 % av deltakerne gir sin tilslutning til dette. Dette må også sees i sammenheng med pkt 
3, Sikkerhetsventiler. 
 

 

Når et møte søker etter en felles forståelse av veien videre i en sak, er det også nødvendig 
å sikre at ingen skal bli presset inn i en uakseptabel posisjon.  Alle meninger er verdifulle og 
når en minoritet, etter å ha lyttet til og ha gjennomtenkt en sak, ikke kan akseptere det 
som har blitt møtets oppfatning, understrekes følgende forhold: 
 

A.  Hva er det konsensus om? 
  Det kan være konsensus om at det er mulig for medlemssamfunnene å ha ulike  

  standpunkter til en bestemt sak.  Dette kommer frem og bekreftes i ordlyden i vedta-
  ket eller resolusjonen. 
 
B.  Konsensus – ikke alltid enstemmig 
  Definisjonen av konsensus er ikke begrenset til enstemmighet.  Det kan også være 

  konsensus når de fleste er enige, og de som ikke er enige er tilfreds fordi deres syns
  punkter har blitt hørt, diskusjonen har vært både grundig og korrekt og at deres kir-
  ke/trossamfunn ikke er omfattet av den enighet som er protokollført i angjeldende 
  sak. 
 
C. Anførsel av minoritetenes oppfatninger 
  Selv om alt er gjort for å nå konsensus, så kan man i enkelte saker allikevel ikke 

  komme til enighet.  Dersom det allikevel er nødvendig å avslutte en sak umiddelbart, 
  vil en mulighet kunne være at møtet aksepterer de vurderinger som de fleste repre-
  sentantene har gjort, samtidig som noen få står for noe annet.  De som ikke er enige 

  med flertallet, men likevel kan akseptere resultatet, benytter sin rett til å anføre sin 
  mening i en egen protokolltilførsel. 
 

D.  Forståelse av egenart (Ekklesiologisk selvforståelse) 
  Når en representant mener at en sak som blir tatt opp strider mot vedkommende kir-
  ke/trossamfunns forståelse av sin egenart, kan representanten be om at saken ikke 
  blir tatt opp til behandling.  Dette må da vurderes av vedkommende representant 
  sammen med andre representanter fra samme eller beslektet kirkefamilie.  Hvis det 
  er enighet om at dette går mot det aktuelle medlemssamfunns selvforståelse, vil sa
  ken bli trukket fra sakskartet for saker det skal besluttes om.  Saken vil imidlertid 

  kunne bli drøftet uten realitetsbehandling og både forberedelsesmateriell og referat 
  fra samtalene vil bli sendt til medlemssamfunnene for studier og kommentarer. 
 
E.  Et medlemssamfunn kan handle etter selve møtet 

  Hvis et medlemssamfunn etter at møtet er avsluttet kommer frem til at det ikke kan 
  støtte møtets beslutning, kan kirken gi offisiell melding om dette til NKR og det vil bli 
  føyd inn i protokollen eller det vil bli informert om på annen måte.  Dette endrer 

  imidlertid ikke selve vedtaket. 
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SAKSANSVARLIG: Styreleder Else-Britt Nilsen 
 
Navneopprop 
Styreleder foretar navneopprop. 
 

Valg av ordstyrere  

Ingrid Rosendorf Joys, Den katolske kirke 
Svein Jacobsen Veland , Metodistkirken 
 

Valg av referenter  

Irene W. Holte, stab 
Elin F. Sæverås, stab 
 

Samtalereferent  
Tor Kristian Birkeland, stab 
 

Valg av protokollunderskrivere  
Unn Madsø, Den katolske kirke 
Sven Aasmundtveit, Den Evangelisk Lutherske Frikirke 
 

Valg av redaksjonskomité  

Hege M. Andersen, stab 
Øyvind Helliesen, Metodistkirken 
Oddhild Klevberg, Den norske kirke 

 
 
Forslag til forretningsorden  

1. Rådsmøtet i Norge Kristne Råd er beslutningsdyktig med de oppnevnte medlemmer eller 

vararepresentanter som er til stede.(Vedtektene § 4.4.b) 

 

2. Rådsmøtet velger to ordstyrere.  Disse leder forhandlingene inklusive valg. 

 

3. Til å føre rådsmøtets protokoll velges to referenter.   

 

4. Til å godkjenne protokollen velges to protokollunderskrivere.   

 

5. Rådsmøtet vedtar bestemmelser om taletid til delegatene og delegasjonsledere. Ordstyrer-

ne har rett til å foreslå forkorting av taletid og setting av strek ved inntegnede talere. 

      

6. Alle forslag må leveres skriftlig til ordstyrerne.  Det gjelder også forslag til tilføyelser/

endringer av årsmeldinger, virksomhetsplaner, budsjetter, protokolltilføyelser mm. 

        

7. Vedtektenes § 4.4. om Rådsmøtets beslutningsformer fast slår at ”vedtak under § 4.3 a 

fattes på basis av rådets retningslinjer for konsensus ved beslutninger.  Øvrige saker, med 

unntak av vedtektsendringer som krever 2/3 flertall, avgjøres ved alminnelig flertall.”  

    

 Ved stemmelikhet anses forslaget som falt.  

 

8. Forretningsorden vedtas av rådsmøtet etter forslag fremmet av  

 styret. 
 

Forslag til vedtak:  
Styrets leder foretok navneopprop. Styrets forslag til konstituering og forretningsorden ble god-
kjent.  

 

KONSTITUERING 



 

15 

 
 

 
 
 

 

SAKSANSVARLIG: Terje Aadne 

 

Rådsmøtet for NKR avholdes annethvert år. Det utarbeides årsmelding for hvert år. Det 

legges derfor fram to årsmeldinger for Rådsmøtet 

 

Styrets årsmelding rapporterer både til NKRs medlemssamfunn, samarbeidspartnere og 

Kulturdepartementet. 

 

Årsmeldingen skal primært rapportere på måloppnåelse i henhold til vedtatte målset-

tinger for perioden. 

 

 

Forslag til vedtak: 

 

Rådsmøtet har tatt imot og drøftet styrets årsmeldinger for 2013 og 2014. Momenter 

fra samtalen som fulgte årsmeldingene er samlet i et eget samtalereferat som vedleg-

ges protokollen. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

ÅRSMELDING 2013 og 2014 
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Årsmelding 2014 
 

 
Innledning 
Styret opplever at 2014 har vært et jevnt godt år for Norges Kristne Råd (NKR). De ulike aktivi-

tetene rådet er engasjert i, fungerer godt og arbeidet som utføres av staben i samarbeid med 
mange samarbeidspartnere, gjør at NKR er en sentral og viktig aktør både i det norske kirke-
landskapet og i samfunnsdebatten. 
 

Virksomhet 
NKRs visjon lyder slik:  
 

NKR er et fellesskap av kirker som har Bibelen som kilde og som tilber og bekjenner én 
Gud – Faderen, Sønnen og Den hellige ånd – som skaper, frelser og livgiver. NKR, inspi-

rert av Jesu bønn: «Må de alle være ett…for at verden skal tro», arbeider for kristen en-
het og felles vitnesbyrd og samhandling. 

 

På bakgrunn av dette skal NKR være: 
 

Et møtested for kristne kirker og trossamfunn 

En arena for å bygge gjensidig forståelse og respekt 
Et redskap for samhandling i kirke og samfunn 
En serviceorganisasjon for kristne kirker og trossamfunn 
 

Måldokumentet for perioden 2013-15 er bygd opp rundt stikkordene enhet, vitnesbyrd og sam-
handling. Blant målområdene og de mange aktivitetene vil styret trekke fram følgende: 
 

1. ENHET 
 

a) NKR legger til rette for teologisk dialog som fører til økt innsikt og gjensidig forstå-
else  
Det foregår en kontinuerlig teologisk dialog gjennom mange av NKRs tiltak og aktiviteter, spesi-
elt i styret og i Norsk Teologisk Samtaleforum (NTSF). Dette er en kjerneoppgave for NKR, ikke 
minst på områder som oppleves som vanskelige og som skiller kirkene. I løpet av 2014 har vi 
gjennomført to styreseminarer med fokus på hva ulike forståelser av konflikten mellom israelere 

og palestinere, med særlig vekt på diskusjonene knyttet til sommerens Gaza-krig, gjør med rela-
sjonene mellom oss som kristne. I forbindelse med den siste av disse samtalene ble det også 
arrangert et offentlig møte der det ble spurt: «Kristensionisme: et hinder for fred?» I tillegg invi-
terer NKR jevnlig til Midtøstenforum, som er et uformelt møtested for personer og organisasjoner 
som på ulike arbeider i og for Midtøsten kan møtes. 
 

I 2014 har NTSF fokusert på spiritualitet og Den hellige ånd og tok samtidig i bruk Global Chris-

tian Forum-metodikken, med særlig vekt på dialogen, i sitt arbeid. I alle NTSFs møter har med-
lemmene brukt tid til å dele fortellinger om hvordan spiritualitet gir seg utslag i det praktiske 
livet.  
 

I desember arrangerte NKR en erfaringskonferanse der alle bilaterale samtaler mellom kirker i 

Norge ble presentert og der det ble spurt hvorvidt det er behov for nye samtaler for å fortsette å 
bygge relasjoner mellom kirkene. 
 

NKR har også, gjennom prosjektet Skaperverk og bærekraft, vært med på å utgi et teologisk 
grunnlagsdokument for kirkenes klimaengasjement, som henter stoff fra mange teologiske tradi-
sjoner. 
 

b) NKR arbeider for at kirkene utvikler sterkere forpliktelser og relasjoner seg i mellom  
Det økumeniske klimaet i Norge er godt. Særlig på ledernivå er det utviklet gode relasjoner mel-
lom kirkene. Samtidig har vi hatt fokus på å la fruktene av det internasjonale og nasjonale øku-
meniske arbeidet, få mer grobunn på lokalplanet. Generalsekretær har derfor i 2014 prioritert 

møter med lokale økumeniske grupperinger med tanke på å etablere lokale kristne råd med en 

relasjon til NKR. Det er gledelig at slike prosesser er på gang flere steder.  
 

NKR ønsker også å engasjere unge i økumenisk arbeid, særlig gjennom Unges Kristne Råd 

(UKR).  
 

På grunn av manglende oppslutning ble det ikke avholdt årlig samling i 2013, men styret for UKR 
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arbeidet videre med å finne alternative måter å engasjere unge på. Fokuset har vært på å bygge 
fellesskap og enhet mellom ledere i barne- og ungdomsorganisasjonene tilknyttet NKRs medlem-
mer, og da med et spesielt fokus på klima. Resultatene av dette arbeidet vil bli synlig i 2015-16. 
 

2. VITNESBYRD 
 

a) NKR arbeider med trosformidling og gudstjenestefeiring 
NKR ønsker å samle kirkene til samtaler og refleksjon om hvordan vi kommuniserer tro i dagens 
samfunn generelt og hvordan viktige anliggender kan formidles blant annet gjennom gudstjenes-
ter. I 2014 arrangerte vi, sammen med Det Teologiske Menighetsfakultet, en konferanse om 
gudstjenestefornyelse, liturgi og økumenikk. 
 

I tillegg har NKR vært involvert i følgende: 

Sammen med Den norske kirkes nord-/sør-informasjon utarbeidet NKR ved Global Info økume-
nisk nettbasert ressursmateriell til feiring av Skaperverkets dag. Materiellet reflekterer ulike tros-

tradisjoner og bestod av «byggeklosser» som arrangørene kunne plukke fra til gudstjenester og 
møter, inkludert eksempler og forslag til aktiviteter for hele menigheten. Feiringen ble gjennom-
ført ut fra kirkesamfunn og lokale forhold.  
 

Martin Luther King Jr.-dagen: Martin Luther King har mer enn noen andre vist at Jesu radikale 
etikk ikke bare gjelder for individer, men også for grupper og nasjoner. NKR ønsker gjennom 
markering av denne dagen å utfordre til å gå i Kings fotspor. I samarbeid med Det Norske Bap-

tistsamfunn og Holtekilen Folkehøyskole markerte NKR Martin Luther King Jr-dagen gjennom et 
seminar på Holtekilen 21. januar. Gjennom året har vi også vært involvert i lanseringen av en 
Ikkevoldspris i Martin Luther King Jrs ånd, som vil bli utdelt for første gang i 2015. 
 

NKR støttet opp om Kirkens Nødhjelps (KN) fasteaksjon gjennom innspill til gudstjeneste- og an-
net materiell, kontaktformidling mellom KN og ulike kirkesamfunn og PR-arbeid.  
 

NKR støttet opp om KNs TV-aksjon 19. oktober gjennom at Global Info deltok sammen med Den 
norske kirkes nord-/sør-informasjon i utarbeidelse av materiell for kirkene og gjennom mobilise-

ring av kirkeledere, PR-arbeid, m.m. 
 

I samarbeid med Det Norske Bibelselskap har vi sørget for å oversette og gjøre materiell til Kvin-
nenes internasjonale bønnedag tilgjengelig. 
 

I månedsskiftet oktober/november arrangerte NKR, sammen med NORME (Norsk Råd for Misjon 
og Evangelisering) en stor misjonskonferanse i Sandnes og Stavanger, Agenda: UT. Ca 250 per-
soner var med alle fire dagene, mens kveldssamlingene samlet et langt større antall. Hovedtema-

ene for konferansen var blant annet knyttet til hvordan vi forstår kirkens misjonsoppdrag i vår tid, 
i tillegg til at det var et mål å bygge relasjoner mellom ulike kirkelige miljøer i Norge som tradi-
sjonelt har stått langt fra hverandre. 
 

I løpet av et år er det mange internasjonale kirke- og organisasjonsledere som besøker Norge. 
Ofte er NKR involvert i slike besøk og bidrar til å samle det økumeniske fellesskapet. Et høyde-
punkt i 2014 var besøket av den koptiske pave Tawadros II i juni. 

 
b) NKR er en premissleverandør i samtalen om religionens plass og rolle i samfunnet 

NKR la ned mye arbeid i høringssvaret til NOU 2013:1: «Det livssynsåpne samfunn» som ble avle-
vert høsten 2013.  Arbeidet er fulgt opp på ulike måter i direkte kontakt med politisk ledelse og 
embetsverk som alle har karakterisert NKRs bidrag som nyttig og verdfullt særlig med tanke på 
utviklingen av en ny samlet lov om tros- og livssynssamfunn.  
 

Departementet arbeider langs to parallelle spor: 
Forberede og gjennomføre etableringen av Den norske kirke som selvstendig rettssubjekt med 
virkning fra 1. januar 2017.  Så fort det lar seg gjøre etter dette, fremme forslag til en ny samlet 
lovgivning for alle tros- og livssynssamfunn i Norge. 
 

NKR avga høringsuttalelse til Kulturdepartementets høringsnotat «Staten og Den norske kirke – et 
tydelig skille». Hovedspørsmålene i denne knyttet seg til etablering av Den norske kirke som eget 

rettssubjekt og overføring av arbeidsgiveransvaret for prester og ansatte ved bispedømmeråde-
nes og Kirkerådets administrasjon til Den norske kirke. Selv om de fleste av disse spørsmål er å 

betrakte som interne anliggender for Den norske kirke, stilte NKR kritiske spørsmål vedrørende 
enkelte av forslagene til endringer i kirkeloven. Etter vår oppfatning grep disse i for stor grad inn i 
forhold som må betraktes som et internt anliggende i et trossamfunn. Videre understreket vi nød-
vendigheten av å få samordnet bestemmelsene i Kirkelovens § 3 og Trossamfunnslovens § 5 om 
barns tilhørighet til trossamfunn og likestilling mht. merverdiavgift og andre økonomiske særord-

ninger. 
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NKR avgav også høringsuttalelse til NOU 2014: «Lik og likskap. Om betaling for kremasjon, grav-
legging og grav». NKR sluttet seg i alt vesentlig til utredningens forslag, men hadde særlige inn-
vendinger mot forslag om å endre § 1 i gravferdsloven slik at begrepet «religion og livssyn» tas 
ut. Vi mente at respekten for avdødes tro eller livssyn må veie tyngre enn andre forhold knyttet 

til avdøde. 
 

NKR leverte også høringsuttalelse til Helse- og omsorgsdepartementets forslag til reservasjons-
ordning for fastleger. Vi bad departementet se på muligheten til å gjøre henvendelse direkte til 
sykehuset til normalprosedyren ved ønske om abort. Vi advarte også mot ordninger som bidrar til 
at spørsmålet om reservasjonsadgang blir et lokalpolitisk tema underlagt stadig skiftende politis-
ke konstellasjoners forgodtbefinnende.  
 

NKR er engasjert i «The Oslo Coalition on Freedom of Religion or Belief», Oslokoalisjonen, som nå 
er etablert som et internasjonalt program ved Senter for Menneskerettigheter ved Juridisk Fakul-
tet, Universitet i Oslo. Programmet er direkte underlagt senteret direktør. Dag Nygård er opp-

nevnt som medlem av rådgivende utvalg for programmet og er i tillegg prosjektansvarlig for akti-

vitetene i Sentral-Asia og Kaukasus.  Han deltar også i arbeid med spørsmål om misjon, mennes-
kerettigheter og etikk og er med i prosjektgruppe om «New Dimensions in Orthodox Theology 
and Thinking» Prosjektet samler fremtredende ortodokse teologer og filosofer fra Øst- og Vest-
Europa samt USA til refleksjon over temaer knyttet til teologi, menneskerettigheter, kirke og 
samfunn. 
 

Spesialrådgiveren deltar også i Konferansen av Europeiske Kirkers nettverk for medarbeidere som 
arbeider med menneskerettighetsspørsmål. 
 

Skjebnen til Asia Bibi, som i mer enn fire år har vært fengslet i Pakistan og dømt til døden for 
blasfemi, engasjerer hele verden. NKR sendte ut oppfordring til alle sine medlemssamfunns lokale 

menigheter om forbønn for henne og familien i forbindelse med søndagen for forfulgte kristne 9. 
november. NKR har også bedt om et møte med Pakistans ambassadør. 
 

Året 2014 har blitt preget av grunnlovsjubileet. NKR var i den forbindelse medarrangør av den 

store nasjonale gudstjenesten i Nidarosdomen 20. mai. Dette var en stor og viktig begivenhet. Så 
godt som hele bredden av kirke-Norge var representert, og det var en flott understreking av styr-
ken i denne bredden at kongeparet, statsministeren, stortingspresidenten og mange andre repre-
sentanter fra det offisielle Norge var til stede. 
 

NKR koordinerer «Nettverk for religion og utvikling» som har som formål å være en stemme for 
trosbaserte aktører i møte med myndigheter, media og norsk offentlighet. Nettverket består av 
Blå Kors Norge, KN, Kvekerhjelp, Det Norske Misjonsselskap, Stefanusalliansen, Digni, Caritas, 

Frelsesarmeen, Strømmestiftelsen, NKR, Den norske kirke og ADRA Norge, og møtes to ganger i 
året for erfaringsutveksling og informasjonsdeling. 
 

26. mars arrangerte NKR et seminar om «tverrkulturell kriseforståelse» sammen med Stiftelsen 
Betanien, Oslo, Betaniastiftelsen Sverige, STL, Seksjon for likeverdig helsetjeneste og Oslo uni-
versitetssykehus. 
 

c) NKR taler kritisk mot urett, undertrykking, krenkelser, vold, konflikt og dårlig forval-
terskap 

NKR ser på det som en viktig oppgave, på vegne av og i samarbeid med medlemskirkene og ob-
servatørene, å delta i høringer, debatter og arenaer der saker av felles interesse står i fokus, og 
komme med uttalelser på vegne av sårbare og utstøtte grupper. 
 

Foruten det som allerede er nevnt, reagerte NKR, sammen med de andre organisasjonene i Kir-
kelig Fredsplattform, på at Norge fremdeles eksporterer militærutstyr til land som grovt og syste-
matisk bryter menneskerettighetene. Dette skjer på tross av at norske regler forbyr slik eksport 
dersom det er en «åpenbar fare» for at utstyret kan bli brukt til intern undertrykking. Et leserinn-
legg om dette ble på vegne av Fredsplattform-organisasjonene lagt ut på nettportalen 
www.nyemeninger.no. 
 

Flere og flere internasjonale og nasjonale institusjoner definerer kjønnsbasert vold som det størs-

te hinder for rettferdighet, fred og utvikling. NKR har en spesiell oppgave i å rette søkelyset mot 
voldsproblematikk innad i kirkene før søkelyset rettes utover mot andre. Det er en viktig del av 

kirkenes troverdighet at en skapertro basert på at alle mennesker er skapt i Guds bilde og har 
samme oppdrag og ansvar, blir virkeliggjort i kirkene. Det er her vi som del av den økumeniske 
bevegelsen både har en stor mulighet og et stort ansvar. Vi må vise at vi aktivt jobber med lik 
deltakelse av kvinner og menn og adresserer voldsproblematikk i alle de sammenhenger vi er i.  
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I 2014 signaliserte den nye regjeringen kutt og endringer i innretningen av informasjonsstøtten 
(NORADs midler til folkeopplysning om nord-/sør-spørsmål). Denne ordningen er svært viktig for 
en uavhengig og nyansert utviklingsdebatt og særlig for bevisstgjøring om globale rettferdighets-
spørsmål i befolkningen, inkludert menigheter og grupper i NKRs medlemssamfunn. NKR deltok i 

arbeidet for å bevare støtten ved å ta initiativ til samordning mellom de kirkelige støttemottaker-
ne og gjennom lobbyvirksomhet overfor politikere, samt deltakelse i RORG-nettverkets felles til-
tak. Den 14. mai hadde Digni og NKR en kronikk om saken på trykk i Vårt Land. De ulike sivil-
samfunnstiltakene sammen med god støtte fra deler av det politiske miljøet bidro til en viderefø-
ring av ordningen. 
 
d) NKR skal fremme forståelse for kristen tro og styrke kristent nærvær i det offentlige 

rom 
NKR ønsker å være proaktiv i forhold til media for å fremme kirkenes felles stemme. Vi opplever 
at NKRs stemme i stor grad blir etterspurt av media og forsøker å imøtekomme de henvendelsene 
vi får. Det er imidlertid en stadig utfordring å være enda mer proaktive for å sette viktige saker 

på agendaen. Som et ledd i dette arbeidet har vi i løpet av året utarbeidet en kommunikasjonspo-
licy, der arbeidet med å utarbeide en kirkelig ressursbank, er en viktig komponent. 

 

3. SAMHANDLING 
 
a) NKR styrker et teologisk fundert engasjement for menneskerettighetene 

NKR har lenge hatt et engasjement for å styrke engasjementet for menneskerettighetene i kirkeli-
ge miljøer i Norge og i samarbeidsland. Dette kommer til uttrykk gjennom flere av virksomhets-
områdene, blant annet Kirkelig Fredsplattform, Teologi & menneskerettigheter, One Body, Flerkul-
turelt kirkelig nettverk og Global Info, samt gjennom samarbeidet med Senter for menneskeret-
tigheter og norske tros- og livssynssamfunn i Samarbeidsrådet for tros- og livssynssamfunn 
(STL). 
 

I 2013 ble NKR engasjert av NORAD til å drifte et nettverk på religion og seksuell og reproduktiv 

helse og rettigheter (SRHR). Dette arbeidet har vi fortsatt i 2014. Målsettingen med nettverket er 
å etablere et samarbeid mellom organisasjoner og personer med kompetanse og interesse innen 

internasjonalt arbeid knyttet til religion og seksuell og reproduktiv helse og rettigheter. Nettverket 
har gjennom året bidratt til kompetanseutvikling og samarbeid, i tillegg til erfaringsutveksling om 
medlemmenes arbeid med partnere i det globale sør. Nettverket består av medlemmer fra Den 
katolske kirke, Caritas, NKR, Norsk Økumenisk kontaktutvalg for kvinner, Den norske kirke, Digni, 
KN, KFUK-KFUM Global, Antirasistisk senter, Landsforeningen for lesbiske og homofile og Det 
Norske Bibelselskap. 
 

Nettverket har arrangert en rekke samlinger i 2014. I juni fikk vi et møte med KrFs representant 
Olaug Bollestad på Stortinget for å belyse hvordan vi som nettverk jobber med familiebegrepet.  

Vi vektla i møtet at vi ønsker å fremme et åpent og inkluderende familiebegrep med vekt på en-
keltindividets likerett også i familien. Dette er viktig siden en del av de reaksjonære strømningene 
fra USA fremmer et patriarkalsk familiebegrep som i neste omgang reduserer kvinners og barns 
rettigheter i familien. Nettverket har gjennom året arbeidet med situasjonen for LHBT-personer, 

som risikerer strenge straffer i en rekke land, og sett nærmere på hvordan kirkene påvirker situa-
sjonen. Dette gjelder særlig de av oss som har samarbeid med kirker i land hvor en kriminalise-

ring av LHBT-personer foregår. Videre har koordinator deltatt aktivt i planleggingen av en konfe-
ranse om teologi og menneskerettigheter: «When theology produces violence». Konferansen vil 
finne sted i 2015.  
 

I løpet av året har det vært videreutviklet program i Malawi, Zambia, Angola og Mosambik i for-
hold til teologi og menneskerettigheter. Malawi-programmet er sikret støtte gjennom KN i Malawi, 
og KN i Angola har støttet arbeidet med programmet der og har uttrykt vilje til videre støtte av 
programmet. I august arrangerte vi en konferanse i Johannesburg for generalsekretærene i de 
nasjonale kirkerådene i 11 land i det sørlige Afrika med temaet «Teologi og menneskerettighe-
ter». Det var stor interesse for seminaret og en god diskusjon omkring oppfølgingen av One Body 

som nå er i siste året. I alle bidrag som er kommet fra de forskjellige landene i det sørlige Afrika, 
har det vært pekt på behovet for en dypere og mer omfattende diskusjon omkring temaet teologi 
og menneskerettigheter, særlig i forhold til voldsproblematikk både når det gjelder kvinner og 
barn og LHBT-personer. Det har tidligere vært vanskelig å ta opp disse temaene med kirkeleder-

ne, men dette er i ferd med å endre seg. Det er åpenbart at en endret holdning i forhold til disse 
spørsmålene også vil kreve nytenkning i forhold til diakoni, forholdet mellom kirke og stat, og 

grunnleggende holdninger til allmenne menneskerettigheter innen kirkene. Et godt verktøy for å 
unngå anklagene om ny kolonisering av afrikanske kirker, er å bruke den afrikanske menneske-
rettighetsdeklarasjonen.  
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Erfaringene og innspillene fra partnerne i sør er en del av det prosjektdokumentet for 2015-17 
som er sendt inn til NORAD og som ennå er til vurdering. Vi håper å få svar på søknaden i løpet 
av februar. I denne søknaden fokuseres det spesielt på hvorledes kirkene i sør kan bli aktivt støtt-
ende til menneskerettighetene og til en dialog form som gjør det lettere å snakke om de vanskeli-

ge spørsmålene også innen kirken. 
 
b) NKR bygger kompetanse, endrer holdninger og reduserer stigma og diskriminering 
av mennesker som lever med hiv og aids 
Den første delen av One Body programmet, One Body 1, ble faset ut i 2013. Mer enn 5000 kirke-
ledere har deltatt i et «Training of trainers»-program, og evalueringen som ble foretatt i 2011 var 
udelt positiv og forteller om en metode som har hatt stor innflytelse. Samtidig sa man at temaer 

som vold og overgrep, kjønn, ungdom og begrepet menneskelig verdighet trenger bedre tydelig-
gjøring for å kunne bidra til endring. One Body 2, som ble utviklet i løpet av 2013, ble ferdigstilt i 
2014 og mottakelsen har vært udelt positiv. Det nye materialet er utviklet i et samarbeid med alle 
kirkerådene i det sørlige Afrika og det er spesielt lagt vekt på å fremme dialog som et redskap for 

kirkene til å snakke om de vanskelige spørsmålene. Tanken er at One Body 2 skal kunne være et 
ressursmateriell til bruk i det nye programmet som vi har søkt NORAD om støtte til. Vi ser frem-

deles store brudd på menneskerettighetene og ekstreme utslag av vold relatert til stigma og dis-
kriminering både i forhold til hiv/aids, kjønn og seksualitet og barn og de undersøkelser som er 
gjort, viser at kirkene ikke er unntatt.  
 

Sent på høsten fikk vi en bevilgning til One Body-prosjektet fra Svenska Kyrkan på SEK 500 000. 
Med disse midlene fikk vi anledning til å doble opptrykket av One Body-materiellet, og vårt håp er 
nå at de i større grad enn opprinnelig planlagt (på grunn av begrenset opplag) kan være et viktig 
ressursmateriell i et fortsatt arbeid.  
 

Vi har samtidig i 2014 vært opptatt av å videreføre One Body 1 og 2 inn i prosjektet «Teologi og 
menneskerettigheter». Vi ser at mange kirkeledere ønsker mer tydelighet rent teologisk i forhold 
til viktige spørsmål som menneskelig verdighet, likestilling og rettigheter, og til å håndtere utford-

ringene som et stadig mer pluralistisk samfunn gir for kirkene både i forhold til samarbeidet dem 

imellom, men også i forhold til staten. Vi tror at tiden nå er inne for implementering av de mange 
og gode programmene som er utviklet over årene og har innarbeidet flere av disse i et nytt kon-
sept omkring teologi og menneskerettigheter.  
 

Om lag 200 mennesker møtte opp på markering av Verdens Aidsdag i Oslo 1. desember for å un-
derstreke alle menneskers rett til verdighet uavhengig av livssyn eller hiv-status I år deltok også 
kronprinsesse Mette-Marit. NKR var arrangør sammen med Aksept-sentret, Primærmedisinsk 
verksted, Kirkens Bymisjon, migrantmenigheter og Somalisk kvinneforening. En hiv-informant 

delte sin sterke historie om stigma, verdighet og oppreisning, og det var appeller ved represen-
tanter fra ulike trossamfunn og organisasjoner.  
 

NKR fortsatte sin deltakelse i nettverket koordinert av Aksept som arbeider for å motivere til dia-
log om hiv og aids i migrantmenigheter. Arbeidet har sine utfordringer: Hiv-positive velger å hol-
de sin status skjult, det er vanskelig å skape åpenhet på grunn av tabuer forbundet med hiv og 
fordi ledere vegrer for å ta opp tema som omhandler seksualitet, kjønn og makt. 
 

c) NKR bygger kompetanse og utfordrer kirker til arbeid for fred og rettferdighet og 

mot vold 
Fredsplattformens koordinator har som en av sine oppgaver å holde eller organisere kurs i kon-
fliktsensitivt bistandsarbeid og fredsarbeid, i Norge og i medlemsorganisasjonenes partnerland. I 
2014 ble det i Norge holdt kurs i konfliktsensitivitet (Do No Harm) på Misjonshøyskolen 27. mai 
og på Gå ut-senteret 1.-2. desember. Det ble videre holdt kurs i konfliktsensitivitet i i Pétion-ville, 
Haiti, 21.-24. januar, i Bago, Myanmar, 28.-31. januar, i Nairobi, Kenya, 3.-6. februar, og i Juba, 
Sør-Sudan, 6.-9. mai. Det ble holdt kurs i fredsarbeid (Reflecting on Peace Practice) i Bujumbura, 

Burundi, 7.-10. januar, og i Oslo 19.-20. juni. 
 

I mars møttes 37 delegater, halvparten kvinner og halvparten menn, fra Sør-Sudan, Sudan og 

Norge til en konferanse i Naivasha i Kenya. Tittelen var «Church Based Peace Building Work in 
Sudan and South Sudan», og dette var første konferanse med kirkerådene i Sudan og Sør-Sudan 
siden 2004. Programmet besto av både kursing og refleksjons- og samtalegrupper, med temaene 
ledelse, økumeniske råd og deres relasjon til medlemssamfunnene, konfliktsensitivitet, fredsar-

beid og tverreligiøse relasjoner. Dette var første gang kirkerådene i Sudan og Sør-Sudan møttes 
etter en vanskelig og vond prosess i 2013 med å dele ett kirkeråd for begge landene i to kirkeråd, 

og det ble lagt til rette for forsonende og fremtidsrettede samtaler. 
 
I august kom 24 delegater fra de protestantiske kirkerådene og Den katolske kirke fra Burundi, 
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Rwanda og Kongo til en konferanse på Modum Bad, hvor det også deltok ni norske delegater. Der 
ble det reflektert over tema som vold og dens konsekvenser for selvbilde og gudsbilde, og sam-
menhengen mellom vold og forventninger til maskulinitet, etter foredrag fra fagpersonell på Mo-
dum Bad. Det ble også holdt en høring på Lovisenberg i Oslo, om situasjonen i Øst-Kongo. Blant 

annet Norsk Utenrikspolitisk Institutt og statssekretær Hans Brattskar fra Utenriksdepartementet 
bidro med innlegg på høringen. Tittelen på denne konferansen var som i 2013 «Women and men 
building safe communities». 
 

I 2014 satte Fredsplattformen i gang et utforskende arbeid på sivil fredsbevaring. Plattformens 
koordinator ferdigstilte i mai rapporten «En kilde til håp. Sivil fredsbevaring og sivilsamfunnets 
potensial». Hensikten med dette arbeidet er å undersøke et fredsrelatert arbeidsfelt som Freds-
plattformens organisasjoner ikke i særlig grad er engasjert i. Rapporten ble fulgt opp ved at det 
ble satt ned en arbeidsgruppe som skulle jobbe videre med spørsmålet, og som ble bedt levere et 

forslag til hvordan det kan se ut dersom Fredsplattformens organisasjoner skal tilby fredsbevaring 
som en tjeneste. Fristen for å levere forslaget ble satt til midten av mai 2015. 
 

I 2014 ble «Kirkelig nettverk: Sammen mot overgrep» opprettet, et nettverk som samler med-
lemmer fra hele bredden av kirker, kristne organisasjoner og institusjoner i Norge. Nettverket er 
et nasjonalt økumenisk kontakt- og koordineringsråd som har som mål å bidra med kunnskap og 
kompetansebygging som styrker deltakernes arbeid med overgrepsfeltet. 
 

Nettverkets oppgaver er blant annet å sikre at overgrepsfeltet får oppmerksomhet og fokus i kir-
ker og kristne organisasjoner; å sette fokus på forebyggende arbeid på alle nivåer ved å bidra til 
å skape gode og stimulerende miljøer ved å gi kunnskap, formidle holdninger og aktuelle verktøy; 
å arbeide for å fremme profesjonalitet og faglig kvalitet i behandlingen av overgrepssaker, inklu-

dert oppfølging i ettertid; å bidra til at ledere på alle nivå innen kirkene og de kristne organisasjo-
nene har kompetanse på god saksbehandling innen overgrepsfeltet; å arbeide for at de skriftlige 
retningslinjene vedrørende overgrepsfeltet blir videreutviklet og fulgt; og å bidra til å støtte og 
videreutvikle fagetiske råd og kontaktpersoner for overgrepsutsatte i kirker og kristne organisa-
sjoner. 
 

I løpet av året ble den første nettverkssamlingen avholdt. Denne fokuserte på «Trygge rom» i 
barne- og ungdomsarbeidet. Også Kirkelig Ressurssenters «novemberkonferanse» er en del av 
nettverkets virksomhet. I 2014 var temaet for denne «Skapt til kropp og grenser – om relasjon, 

seksualitet og kjønn».  
 

I september var både styreleder og generalsekretær, i likhet med representanter for mange av 

medlemskirkene, med på dialogkonferansen mellom russiske og ukrainske religiøse ledere som 
Det Norske Bibelselskap arrangerte. 
 

NKR var medarrangør av boklansering på Litteraturhuset 15. september der Stein Erik Horjens 
bok «Lang vei til fred. Om konflikt og forsoning i Sudan og Sør-Sudan» ble lansert. 
 
d) NKR mobiliserer til vern om og bærekraftig forvaltning av skaperverket 
Global Info følger opp NKRs deltakelse i det felleskirkelige prosjektet Skaperverk og bærekraft – 
SoB (NKR, Kirkens Nødhjelp, Den norske kirke). Dette inkluderer drift av og jevnlige oppdate-

ringer på nettsiden www.gronnkirke.no, Facebook-siden «Bønn og faste for klimarettferdighet» og 
utsendelse av nyhetsbrev til ca. 1000 abonnenter. SoB inviterte til to nettverkssamlinger i 2014 
med 30-40 personer med bred representasjon fra kirkesamfunn, misjons- og bistandsorganisasjo-
ner.  
 

SoB fortsatte i 2014 å legge vekt på klimarettferdighet som et hovedfokus for kirkenes klimaeng-
asjement, basert på den uretten som preger de globale forholdene: At de som bidro minst til kli-
maendringene, nå rammes hardest. I 2014 utga de tre SoB-eierne dokumentet «Hvorfor skal kir-
kene bry seg om klima og miljø?» som trykt hefte og på nett. Her oppsummeres den teologiske 

og klimafaglige begrunnelsen for kristent klimaengasjement.  Eierorganisasjonene startet opp og 
vil fortsette å gjøre innholdet til gjenstand for dialog og refleksjon på studiesteder og ute i menig-
heter og grupper. Under misjonskonferansen Agenda: UT stod SoB for et seminar om frelse og 
håp i klimakrisens tid med 25 deltakere, deriblant misjons- og kirkeledere.  
 

NKR var også i 2014 med i et interreligiøst samarbeid for klimarettferdighet i Norge, bestående av 
representanter fra Mellomkirkelig Råd i Den norske kirke, KN, NKR/Global info, Den katolske kir-

ke, Den Evangelisk Lutherske Frikirke, STL, Dar Ul Salaam moské i Oslo og EcoSikh. Målet er å 
sammen bidra til et styrket og vedvarende fokus på de etiske anliggendene i norsk og internasjo-

nal klimapolitikk. Gruppen er tilknyttet internasjonale nettverk for interreligiøs klimamobilisering 
med vekt på klimaforhandlingene. 
 
I forbindelse med at FNs generalsekretær møtte verdens ledere til klimasamtaler i New York i 
september, utarbeidet den interreligiøse gruppen i Norge - med aktivt bidrag fra NKR – en appell 
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signert ni ulike tros- og livssynssamfunn. Appellen samlet et sjeldent bredt utvalg av trossam-
funn.  Den ble lest opp for norske politikere på et seminar tilrettelagt av KN 22. september. Ap-
pellen ble også overrakt klima- og miljøminister Tine Sundtoft av representanter fra NKR, STL og 
sikher i Norge.  
 

NKR ved Global info har også deltatt i prosessen med å oppdatere verktøyet «grønn menighet» 

ledet av Den norske kirke. I 2014 ble 17 nye menigheter «grønne» - alle fra Den norske kirke. 
NKR forsøkte å styrke engasjementet i de andre medlemssamfunnene gjennom besøk til «grønne 
grupper» og dialog med ildsjeler, nøkkelpersoner og ledere. Den Evangelisk Lutherske Frikirkes 
Klimautvalg arbeider for at flere av kirkesamfunnets menigheter skal ta i bruk «grønn menighet»-
verktøyet. NKR har god dialog med utvalget og Volda Frikyrkje mottok støtte fra NKR da de ar-
rangerte en tverrkirkelig samling med 20 deltakere fra Møre- og Nordfjord-regionen for økt sam-
arbeid og flere grønne menigheter. 

 
e) NKR arbeider for en tydeligere flerkulturell dimensjon i kirkene og for å styrke kirke-

lig kompetanse og engasjement når det gjelder migrasjon 
I løpet av 2014 har arbeidet med og for migrantmenighetene blitt ytterligere styrket og de er i 
ferd med å bli en enda tydeligere del av kirke-Norge. Allerede på Rådsmøtet i 2013 deltok fire 
representanter fra migrantmenighetene.  Det er gledelig at vårt økumeniske fellesskap gjenspeiler 
det mangfoldige kirkelandskapet i Norge. I framtiden vil vi arbeide for at representanter fra mi-

grantgruppene i Norge ikke bare blir representert gjennom egne nettverk, men at de i større grad 
også kan inngå i representasjonene fra medlemskirkene. 
 

NKR har gjennom Flerkulturelt kirkelig nettverk (FKN) nådd mange milepæler i forhold til migran-
tene. Den store nasjonale kartleggingen av migrantmenigheter ble ferdigstilt mot slutten av 2013 
og nettsiden www.migrantmenighet.no er klar. Migrantforum, som ble dannet i 2012, har blitt et 
viktig møtepunkt for mobilisering, kontakt og relasjonsbygging.  Pastorer og ledere for migrant-
menigheter møtes jevnlig til bønn, samtaler, orienteringer og sosialt felleskap. Koordinatoren i 
nettverket inviterer til informasjonsmøter minst to ganger i året og sender ut brev til lederne med 

informasjon om ulike hendelser, planer, aksjoner, støtteordninger og andre relevante hendelser. 

Lederne møtes for bønnefelleskap minst en gang i måneden og forumet, sammen med nettverket, 
står som vertskap for et årlig julebord.  Nettverket bidrar med kontakt mellom migrantlederne og 
andre interesserte aktører. Har kan det nevnes at det har vært flere møter med KrF både med 
Oslo KrF og KrFs stortingsgruppe i 2014. I tillegg til kontakt og brobygging, har nettverket og 
koordinatoren en rådgivingsrolle ovenfor den enkelte leder eller menighet i forhold til arbeidsgi-
veransvar, kjøp av eiendom, spørsmål rundt møtelokaler, registrering av menighet og forstander i 

trossamfunn. 
 

Forum for flerkulturelle menigheter møtes regelmessig og hadde i 2014 flere ting på sin agenda. 
30. november ble det arrangert en adventskonsert som samlet ca 200 deltakere.  
 

Årets største løft var imidlertid pinsefestivalen som gikk av stabelen i Oslo 2. pinsedag (8. mai). 
Forum for flerkulturelle menigheter i Norge i samarbeid med FKN/NKR arrangerte denne 
«takknemlighetsmarkeringen» som ble koblet til 200-årsjubileet for grunnloven. Som flerkulturel-
le kristne i Norge benyttet man denne høytiden til å uttrykke takknemlighet overfor Gud og det 

norske folk. Samtidig synliggjorde markeringen det kirkelige mangfoldet i Norge i dag. Mer enn 
500 mennesker fra ulike folkeslag, kulturer og konfesjoner var samlet til pinsegudstjeneste i Tre-

foldighetskirken og marsjerte deretter gjennom Akersgata til Eidsvolls plass, der det ble holdt en 
markering og overlevert et takkebrev til Stortingets visepresident, Line Henriette Hjemdal.  
 

Den kartleggingen som er gjort av migrantmenigheter i Norge viser at det finnes mer enn 250 
menigheter av ulik størrelse, som representerer 40 ulike språk og mange ulike tradisjoner 
(ortodoks, katolsk, baptist, pinsebevegelse, uavhengige, kirker med tilknytting i utlandet, interna-
sjonale menigheter). 
 

Temaer som fattigdom, fremmedfrykt og flyktninger har blitt belyst gjennom fagseminarer med 
innledere med ulike bakgrunn. I forbindelse med årsmøtet i nettverket arrangerte vi et samtale-
seminar om utviklingen i norsk migrasjonspolitikk i lys av regjeringsskiftet med Erling Rimehaug, 
samfunnsredaktør i Vårt Land, som foredragsholder. Det ble videre holdt et seminar om innvand-

ring og norsk misjon ved Agenda:UT-konferansen i oktober. Nettverket formidler også kontakten 
og informasjon fra Global Forum for Migration and Development til menigheter i Norge. 
 

Koordinatoren for FKN har vært med i en arbeidsgruppe som drøftet et nytt dokument om kirke-
asyl i regi av Mellomkirkelig råd for Den norske kirke.  
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Organisasjon 
Rådet har pr 31.12.14 følgende: 
 

Medlemmer: 

Den Anglikanske kirke i Norge 
Den etiopisk ortodokse kirke i Norge  
Den Evangelisk Lutherske Frikirke 
Den Katolske Kirke 
Den norske kirke 
Den ortodokse kirke i Norge - Hellige Nikolai menighet 
Den tyske menighet i Norge 

Det Greske Ortodokse Samfunn 
Det Norske Baptistsamfunn 
Det Norske Misjonsforbund 
Den serbisk ortodokse kirke i Norge - Hl. Vasilije Ostroski menighet 

Frelsesarmeen 
Guds Menighet, Vegårshei 

Kvekersamfunnet 
Metodistkirken i Norge  
Oppdal Kristne Senter   
Oslo kristne senter 
Pinsebevegelsen i Norge 
Svenska Margaretaförsamlingen 

 

Observatører - kirkesamfunn: 
Den finske menighet 

Det evangelisk-lutherske kirkesamfunn 
Syvendedags Adventistsamfunnet 

 

Den nordisk-katolske kirke har søkt om medlemskap i NKR. Etter de gjeldende vedtektene er kir-

ken imidlertid ikke mulig å oppta som medlem. Styret har derfor startet en prosess med vedtekts-
endringer på Rådsmøtet 2015 som skal gjøre dette mulig. 
 

Observatører - organisasjoner: 
Kirkens Nødhjelp 
Det Norske Bibelselskap 
Blå Kors Norge 
NORME - Norsk Råd for Misjon og Evangelisering 

Digni 
 

Styret 

Styret består pr 31.12.14 av følgende personer: 
 

Else-Britt Nilsen, Den katolske kirke, leder 
Terje Aadne, Det Norske Baptistsamfunn, nestleder 
Arnfinn Løyning, Den Evangelisk Lutherske Frikirke 

Berit Hagen Agøy, Den norske kirke 
Dick Krommenhoek, Frelsesarmeen 
Hans Rogstad, Oppdal Kristne Senter (gruppen av frittstående menigheter) 
Helga Haugland Byfuglien, Den norske kirke 

Per Anders Sandgren, Svenska Margaretaförsamlingen (gruppen av utenlandsmenigheter) 
Petter N. Dille, Den norske kirke 
Øyvind Gaarder Andersen, Pinsebevegelsen 
Øyvind Haraldseid, Det Norske Misjonsforbund 
Øyvind Helliesen, Metodistkirken 

 

De sju førstnevnte styremedlemmene utgjør styrets arbeidsutvalg. Nytt av året er det at flere sa-
ker behandles i AU, mens styremøtene fokuserer på de større, mer overordnede utfordringene 
som angår oss som kirkelig fellesskap i Norge. Styret har hatt fire møter og behandlet 66 saker, 

mens AU har hatt fire møter og behandlet 75 saker. 
 

Utvalg 

NKR har i 2014 hatt følgende faste råd og utvalg: Religionspolitisk utvalg (RPU) (vedtektsfestet) 
Norsk teologisk samtaleforum (NTSF) og Norsk Økumenisk Kontaktforum for Kvinner (NØKK).   
 
RPU og NTSF er omtalt på andre steder i rapporten, men styret vil understreke betydningen av 
begge disse fora som viktige arenaer for den kontinuerlige samtalen mellom medlemskirkene i 
NKR. 
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Når det gjelder NØKK har det i lang tid foregått en dialog for å avklare utvalgets framtid. Styret 
har ment at utvalget ikke har fungert etter hensikten, som er å være et representativt organ for 
norske kirkekvinner. Til tross for flere forsøk på å få dette til å fungere, har vi ikke lyktes. NØKK er 
derfor nedlagt. Styret vil allikevel påpeke at det pågår arbeid med kjønnsperspektiv i NKR, blant 

annet i SRHR-nettverket og i prosjektet Teologi & Menneskerettigheter. Dette er det viktig å ha 
tett på stab og styre. 
 

Samarbeidsrelasjoner 
NKR samarbeider tett med Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep. Resultatet av 
dette samarbeidet er omtalt på annet sted i årsmeldingen. 
 

NKR er medlem av Frivillighet Norge, K-Stud og STL. Gjennom STL har NKR deltatt i drøftinger av 
mange av de samme sakene som NKR også har arbeidet med på egen hånd.  Generalsekretær, 
spesialrådgiver og Beate W. Thormodsæter fra Metodistkirken har representert NKR i STL.  
 

NKR er observatør i Kirkens Nødhjelps representantskap og i styret i Norme. I samtalegruppa mel-

lom Mellomkirkelig råd for Den norske kirke og Islamsk Råd Norge er Nora Stene Preston og gene-
ralsekretær NKRs representanter. 
 

Sekretariatet følger opp kontakten og samarbeidet med økumeniske råd og kirker i Norden og Bal-
tikum samt økumeniske råd i Europa og globalt. Oppdateringer fra norske representanter i Kirke-

nes Verdensråds (KV) sentralkomité og Konferansen av Europeiske Kirkers Governing Board står 
jevnlig på dagsorden i NKRs styre. Generalsekretær deltok dessuten på samling for nasjonale øku-
meniske råd i regi av KV i Nairobi i juni og på KVs sentralkomitemøte i juli. 
 

NKR er representert i en lang rekke nettverk og arbeidsgrupper, blant andre:  

 Den norske styringsgruppa i Kirkenes Verdensråds ledsagerprogram (EAPPI), koordinert av Kir-

kens Nødhjelp. 

 Forum 1325, som konsentrerer seg om FNs sikkerhetsrådsresolusjon 1325 (om kvinners rolle i 

konflikter og fredsprosesser).  

 Fredsgruppen i Forum for utvikling og miljø, som samler store deler av sivilsamfunnet når det 

gjelder fredsspørsmål. 

 Støttegruppe for Sudan og Sør-Sudan. 

 Arbeidsgruppen for Skaperverk og bærekraft. 

 Utvalget for Den norske kirkes nord-/sør-informasjon. 

 RORG-nettverket. 

 Interreligiøst nettverk for arbeid med hiv, aids og stigma (Aksept-nettverket). 

 Interreligiøst nettverk for klimamobilisering. 

 Kontaktgruppa mellom Mellomkirkelig Råd for Den norske kirke og Islamsk Råd Norge. 

 Referansegruppa for kurset «Å være religiøs leder i det norske samfunnet» ved Universitetet i 

Oslo. 
 

Stab  

Staben i NKR pr. 31.12.14: 
 

Hege Merete Andersen, informasjonsmedarbeider (50 % stilling) 

Tor Kristian Birkeland, koordinator, Kirkelig Fredsplattform 
Lemma Desta, koordinator, Flerkulturelt kirkelig nettverk 
Bjørg Haugstulen, regnskapsfører (ca. 33 % stilling) 
Irene Wenaas Holte, koordinator, One Body (sekondert fra KN) 
Dag Nygård, spesialrådgiver 
Knut Refsdal, generalsekretær 
Elin Finnseth Sæverås, koordinator, Global Info 

Karin R. Thompson, kontorleder (80 % stilling) 
 

Staben holder fortsatt til i Kirkens hus i Rådhusgt. 1-3 i Oslo og er samlokalisert med K-Stud, STL, 
Kirkens SOS og Stiftelsen Karibu. Hvert halvår har vi stabsdager og en gang pr. uke har vi stabs-
møte. NKR er representert ved ulike anledninger i medlemssamfunnene gjennom sine ansatte og 
ved styreleder og -nestleder. 
 

Økonomi1 
Regnskapet for 2014 viser et drifts…skudd på kr XX hvorav finansinntekter utgjør kr XX. Styret har 
vedtatt at årets resultat…. 
 

Regnskapet for 2014 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift. Etter styrets mening gir regn-
skapet et rettvisende bilde av den økonomiske situasjonen i Norges Kristne Råd.   
 

Å sikre finansiering av ulike prosjekter krever mye arbeid, og mange av NKRs aktiviteter er sårba-
re på grunn av avhengigheten av ekstern finansiering av mange av tiltakene.   



 

34 

Økningen i kontingenten som ble vedtatt på Rådsmøtet i 2013 har gitt NKR bedre økonomisk spil-
lerom og større trygghet. Vi er også takknemlige for Kirkens Nødhjelps sjenerøse bidrag til NKR. I 
tillegg til kontingent bidrar KN med både administrativ budsjettstøtte, tilskudd til Global Info, Kir-
kelig Fredsplattform og Flerkulturelt kirkelig nettverk, samt at Irene Wenaas Holte har vært se-

kondert til NKR for å koordinere One Body-arbeidet. Verdien av sistnevnte er stipulert til kr 
670.000. 
 

Virksomheten forurenser ikke det ytre miljø.   
 

Virksomheten oppfyller likestillingslovens krav til ikke-diskriminering. 
 

Takk 
Styret retter en takk til samtlige medlemssamfunn for samarbeid og fellesskap i Norges Kristne 

Råd.  Styret takker også de ansatte for medarbeiderskap, kreativitet og stor innsats for å nå NKRs 
felles mål. 

 
 
 
 
Oslo, 3. februar 2015 

 
 
 
Else-Britt Nilsen  Terje Aadne 
leder    nestleder 
 

 
 
Dick Krommenhoek  Berit Hagen Agøy  Øyvind Gaarder Andersen   Helga H. Byfuglien  
 

 
 
Petter N. Dille   Øyvind Haraldseid   Øyvind Helliesen  Arnfinn Løyning 

  
 
 
Hans Rogstad    Per Anders Sandgren    
 
 
 

Knut Refsdal 
Generalsekretær 
 
1. Dette avsnittet i årsmeldingen vil oppdateres. 
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SAKSANSVARLIG: Karin R. Thompson 

 

 

Rådsmøtet for NKR avholdes annethvert år. Det utarbeides årsregnskap for hvert år. 

Det legges derfor fram to årsregnskap for Rådsmøtet 

 

Revidert årsregnskap og revisjonsberetning for 2014 ettersendes Rådsmøtets deltakere. 

 

 

Forslag til vedtak: 

 

Rådsmøtet har tatt imot og behandlet de reviderte årsregnskapene og revisjonsberet-

ningene for 2013 og 2014. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÅRSREGNSKAP 2013 og 2014 
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SAKSANSVARLIG: Knut Refsdal 

 

 

Styret fremmer for Rådsmøtet endringer i vedtektene knyttet til to forhold: 

 

Disse endringene åpner for at det kan gjøres unntak fra kravet om 1000 

  medlemmer for å bli medlem eller observatør i NKR, dersom spesielle forhold 

  tilsier det og dersom man ikke tilhører en gruppe av kirker. I sin behandling 

  av saken har styret blant annet vært opptatt av internasjonal tilknytning og/

  eller historikk i Norge som «spesielle forhold» som kan gjøre dette aktuelt. 

 

  Kvekersamfunnet ville kunnet havne i denne kategorien, men ble opptatt 

 som medlem i forbindelse med fusjonen mellom NFR og Nkr fordi alle med-

 lemmer i de to organisasjonene skulle kunne bli medlem i den nye. 

 

  Samtidig har styret vært opptatt av at det bør finnes en antallsgrense og at 

 slike saker er å betrakte som unntak. 

 

 Her presiseres muligheten for medlemmer i denne kategorien å kunne møte 

 på Rådsmøtet med talerett. 

 

  Denne endringen åpner for at de største medlemskirkene ikke automatisk 

 utgjør AU, men at styret fritt kan velge medlemmer til AU. 

 

Forslag til vedtektsendringer er, i henhold til vedtektene, sendt ut sammen med innkal-

ling til Rådsmøtet, fire måneder før møtet. 

 

 

Forslag til vedtak: 

 

Styrets forslag til vedtektsendringer vedtatt. 

 

VEDTEKTSENDRINGER 
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(Endringer understreket) 

a. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av 
disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan bli medlem. Rådsmøtet kan, 
etter innstilling fra styret, gjøre unntak fra 
kravet om 1000 medlemmer dersom spesiel-
le forhold tilsier det.                                

 

b. Kristne kirker og trossamfunn og gruper av 
disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan få observatørstatus. Styret kan 
gjøre unntak fra kravet om 1000 medlemmer 

dersom spesielle forhold tilsier det. 
 

c. Felleskirkelige organisasjoner kan få obser-
vatørstatus. 

 

d. Både medlemmer og observatører betaler 
kontingent i henhold til vedtatte satser. 

 

 

4.2  Deltakelse på rådsmøte 

a. Medlemmer representeres som følger på 

rådsmøte: 

 Antall medlemmer    Antall representanter 

 1000-3000    1 

 3001-8000    2 

 8001 -15000   3 

 15001-30000   4 

 30001-60000   5 
 60001-    6 
 

 Medlemstall for de enkelte samfunn baseres 
på sist kjente tall for beregning av offentlig 
tilskudd med mindre annet grunnlag er fast-
satt av styret. 

 

b.  Grupper av kristne kirker og trossamfunn 

med minimum 1000 medlemmer til sam-

men , jfr § 3a, velger av og blant medlem-

mene én felles representant. Samtlige i 

gruppen kan møte med én representant med 

talerett. 
 

c. Medlemmer med færre enn 1000 medlem-

mer kan møte med én representant med ta-

lerett.   
 

d.  Den norske kirke kan ha inntil 1/3 av det 

totale antall stemmeberettigede represen-

tanter i henhold til denne paragraf.  

 

e.  Observatører har møte- og talerett i rådsmø-

tet, men ikke forslagsrett. Disse kan møte 

med inntil 2 representanter hver. 
 

f.  I de tilfeller hvor et styremedlem ikke er re-

presentant for sitt medlemssamfunn, har 

vedkommende møte- og talerett på rådsmø-

tet. 
 

g.  Medlemssamfunnene oppnevner ett vara-
medlem for hver av sine representanter til 
rådsmøtet. 

a. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av 
disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan bli medlem. 

 
 
 

 
b. Kristne kirker og trossamfunn og grupper av 

disse, som samlet har mer enn 1000 med-
lemmer, kan få observatørstatus. 

 

 
 

c. Felleskirkelige organisasjoner kan få obser-

vatørstatus.  
 

d. Både medlemmer og observatører betaler 
kontingent i henhold til vedtatte satser. 

 

 

4.2  Deltakelse på rådsmøte 

a. Medlemmer representeres som følger på 

rådsmøte: 

 Antall medlemmer    Antall representanter 

 1000-3000    1 

 3001-8000    2 

 8001 -15000   3 

 15001-30000   4 

 30001-60000   5 
 60001-    6 
 

 Medlemstall for de enkelte samfunn baseres 
på sist kjente tall for beregning av offentlig 
tilskudd med mindre annet grunnlag er fast-

satt av styret. 

 

b. Grupper av kristne kirker og trossamfunn 

med minimum 1000 medlemmer til sam-

men , jfr § 3a, velger av og blant medlem-

mene én felles representant. Samtlige i 

gruppen kan møte med én representant med 

talerett. 

 

 

 

 

c.  Den norske kirke kan ha inntil 1/3 av det 
totale antall stemmeberettigede representan-

ter i henhold til denne paragraf.  

 

d.  Observatører har møte- og talerett i rådsmø-

tet, men ikke forslagsrett. Disse kan møte 

med inntil 2 representanter hver. 
 

e.  I de tilfeller hvor et styremedlem ikke er re-

presentant for sitt medlemssamfunn, har 

vedkommende møte- og talerett på rådsmø-

tet. 
 

f.   Medlemssamfunnene oppnevner ett vara-
medlem for hver av sine representanter til 

rådsmøtet. 
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(Endringer understreket) 

5.5 Arbeidsutvalg 
 Styret velger et arbeidsutvalg av og blant 

styrets medlemmer til å behandle saker 
mellom styremøtene i henhold til fullmak-
ter gitt av styret. Arbeidsutvalget består 

av styrets leder og nestleder samt tre av 
styrets øvrige medlemmer samt to vara-
medlemmer. Den norske kirke skal være 
representert i arbeidsutvalget. 

5.5 Arbeidsutvalg 

 Det velges et arbeidsutvalg av og blant 
styrets medlemmer til å behandle saker 
mellom styremøtene i henhold til fullmak-
ter gitt av styret. Arbeidsutvalget består 
av styrets leder og nestleder samt fire av 
styrets øvrige medlemmer, hvorav med-
lemssamfunn med over 20 000 medlem-

mer har hvert sitt medlem. 
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SAKSANSVARLIG: Else-Britt Nilsen 

 

 

I 2012 søkte Den nordisk-katolske kirke (Dnkk) om medlemskap i NKR. I forkant av 

Rådsmøtet 2013 ble det, i overensstemmelse med NKRs vedtekter, foretatt en høring 

blant medlemskirkene. Det kom ingen innvendinger mot medlemskapet. Imidlertid var 

det på dette tidspunktet for sent å endre vedtektene slik at Dnkk kunne bli medlem. 

Årsaken til dette er kravet om minimum 1000 medlemmer eller mulighet til å inngå i en 

gruppe av medlemskirker. 

 

Styret gjorde derfor følgende vedtak 17.01.13: 

 

Styret ønsker at Dnkk skal tas opp som medlem i NKR. Dette kan imidlertid ikke skje 

uten etter vedtektsendringer på Rådsmøtet. Styret ønsker å fremme endringer av ved-

tektene til Rådsmøtet 2015. Dnkk inviteres som gjester til styremøter og andre møter i 

den neste perioden og innvilges møte- og talerett. 

 

Med de endringene som foreslås i sak 6, er det mulig for Den nordisk-katolske kirke å 

bli medlem i NKR. 

 

 

Forslag til vedtak: 

 

Den nordisk-katolske kirke tas opp som medlem i NKR. 

 

OPPTAK AV NYTT MEDLEMSSAMFUNN 
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SAKSANSVARLIG: Knut Refsdal 

 

 

Forslag til vedtak: 

 

Rådsmøtet har fått seg forelagt og drøftet NKRs Handlingsplan 2015-17. Momenter fra 

samtalen som fulgte presentasjonen av handlingsplanen er samlet i et eget samtalerefe-

rat som vedlegges protokollen. 

 

HANDLINGSPLAN 2015 –17 
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Norges Kristne Råd 

HANDLINGSPLAN 2015-17 

 

I den økumeniske bevegelsens historie har tre strømninger gått parallelt: Arbeid for 

kristen enhet, engasjement for fred, rettferdighet og vern om skaperverket og misjons-

bevegelsens vekt på forkynnelse til tro og etterfølgelse (evangelisering). Disse tre 

strømningene har blitt ført sammen i Kirkenes Verdensråd, men skillet mellom dem har 

på mange måter blitt opprettholdt. 
 

Gjennom historien har vi imidlertid sett behovet for å se disse tre tydeligere i sammen-

heng - begrunnet i én felles visjon og basert på helheten i det bibelske budskapet - fordi 

kirkens enhet, menneskehetens enhet og skaperverkets enhet uatskillelig hører sam-

men. Dette utgjør et viktig teologisk utgangspunkt. 
 

«Så rik er Guds nåde, som han har latt strømme over oss 

med all visdom og forstand, da han kunngjorde for oss 

sin viljes mysterium, det han gjerne ville gjøre i ham. 

Han ville fullføre sin frelsesplan i tidens fylde: 

å sammenfatte alt i Kristus, alt i himmel og på jord i ham» (Ef 1:7b-10) 
 

I begynnelsen skapte Gud himmelen og jorden (1 Mos 1:1) og er hele tiden virksom i 

verden for å bekrefte og beskytte livet (Sal 24:1). Skapelsens mangfold, variasjon og 

kompleksitet er en gave fra Gud. I skapelsen ble også mennesket til. Vi er ulike og uni-

ke, men alle bærer vi Guds bilde i oss. Vi ble skapt for å elske Gud, for å ta vare på ska-

perverket og for å leve i relasjoner med hverandre. Fra begynnelsen av er det klart at vi 

ikke kan være de vi er skapt til å være ved å være atskilt, verken fra Gud, hverandre 

eller skaperverket. Kristen tro har derfor på en grunnleggende måte noe relasjonelt 

over seg, fordi det er Guds vilje at hele skapelsen, forsont i Kristi kjærlighet gjennom 

Den hellige ånds kraft, skal leve sammen i enhet og fred (Ef 1). 
 

Gud sendte Jesus. Gjennom hans liv, død og oppstandelse brøt han ned murer av atskil-

lelse og fiendskap og brakte enhet og forsoning gjennom seg (Ef 1:9-10, 2:14-16). Han 

forkynte Guds rike, hadde barmhjertighet med de lidende (Matt 9:35-36, Luk 4:14-24), 

rakte hånden ut til de fremmede, de utenfor, og tilbød fellesskap og frigjøring. Gjennom 

sitt liv, sin død og oppstandelse, viste han både Guds vilje til fellesskap og en ny måte å 

leve sammen på (1 Joh 1:1-3). Jesus ba om enhet blant sine disipler for verdens skyld 

(Joh 17:20-24) og han betrodde sitt budskap og sin tjeneste til sine disipler, som er kalt 

til å fortsette hans tjeneste (Joh 20:21-22). 
 

Gud kaller oss, ved sin Ånd, til liv i fellesskap og til å «slå følge med Ånden i Guds mi-

sjon». Kirken, som er Kristi kropp, levendegjør Kristi kjærlighet til verden, i ord og 

handling. Slik er kirken kalt til å være en foregripelse av den nye skapelsen mens vi 

venter på at Gud skal gjøre alle ting nye (Rom 8:19-21, Åp 21:1-5), et tegn på Guds 

hensikt og mål med alt det skapte og en tjener kalt til å ta del i Missio Dei for å hele 

brutte relasjoner og være et tegn på Guds kraft til å forene. Slik er evangeliet godt nytt 

for alt liv. 
 

Økumenikkens oppgave – som springer ut fra helheten i det bibelske budskapet - er å 

arbeide mot alle former for atskilthet og splittelse slik at Guds forsonte fellesskap kan 

bli synlig i hele oikoumene, i alt det skapte. Slik holdes arbeid for kristen enhet, evang-

elisering og engasjement for fred, rettferdighet og vern om skaperverket sammen, som 

integrerte elementer i en økumenisk agenda fordi alt er respons på Guds kall til liv i fel-

lesskap og forsoning. 
 

Vi tror at fred og rettferdighet er kjerneverdier i det fellesskapet Gud har skapt mennes-

ker til å ha med hverandre og med det skapte (Sal 85:11). Som «kirkene sammen» sø-

ker vi derfor å manifestere vårt fellesskap med hverandre ved å arbeide mot en større 

synlig enhet og forplikte hverandre til felles vitnesbyrd og tjeneste. Underveis på denne 

vandringen vil vi lytte til og støtte hverandre, vi vil åpne oss for hverandres gaver og 

tradisjoner, vi vil dele vår tro og spiritualitet med hverandre og vi vil søke måter å sam-

handle på, slik at tillit og forståelse kan bygges, kirkene kan utvikle sterkere relasjoner 

og forpliktelser seg i mellom og det felles vitnesbyrdet kan styrkes «for at verden kan 

tro» (Joh 17:21). Vi søker også å bevege oss sammen - på en pilegrimsvandring - i fel-

les bønn og tjeneste. I denne tjenesten vil vi være åpne for å samarbeide med alle 

mennesker av god vilje. Slik tydeliggjøres den nære og nødvendige sammenhengen 

mellom spiritualitet og tjeneste. 
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VIRKSOMHETSOMRÅDER 

 

NKR vil i alt sitt arbeid ta hensyn til følgende:  

 

· Menneskerettigheter 

· Sosial og økonomisk rettferdighet 

· Likestilling 

· Inkludering av ungdom 

· Anti-korrupsjon 

· Økologisk bæreevne 
 

Styret 

Vi vil fortsette å utvikle styret som en viktig møteplass for norske kirkeledere. Dette 

opplever vi er en del av arbeidet mot en større synlig enhet og forpliktelsen til felles vit-

nesbyrd og tjeneste. Vi vil derfor lytte til og støtte hverandre, åpne oss for hverandres 

gaver og tradisjoner, dele vår tro og spiritualitet med hverandre og søke måter å sam-

handle på, slik at tillit og forståelse kan bygges. I praksis betyr det at styret mer skal ha 

fokus på de overordnede sakene mens AU tar seg av saker knyttet til daglig drift av 

NKR. Vi ønsker også å videreutvikle styret som en arena for teologisk samtale og reflek-

sjon og vil inkludere dette i alle styremøter. En viktig side ved dette er å legge til rette 

for dialog om aktuelle saker som fører til økt innsikt og gjensidig forståelse. 
 

· Arrangere styretur til Genève sammen med ungdomsledere fra medlemskirkene 

· Gjennomføre samtaler om en teologisk forståelse av helbredelse 
 

Flerkulturelt kirkelig nettverk (FKN) 

FKN består av kirkesamfunn, kirkelige organisasjoner og migrantmenigheter som jobber 

for inkluderende fellesskap i kirkene og i samfunnet, både lokalt og nasjonalt. Formålet 

med virksomhetsområdet er å systematisere og dele erfaringer fra kirkelig arbeid i det 

flerkulturelle Norge, samt formidle informasjon og skape arenaer for faglig kompetanse-

utvikling og erfaringsutveksling.  Nettverket tilbyr derfor undervisning i norske menig-

heter og migrantmenigheter om tverrkulturelle spørsmål, vennskapsgrupper, språkkurs 

og flerkulturelle gudstjenester 
 

· Arbeide for kontakt med flere migrantmenigheter 

· Arrangere en konferanse der medlemskirkene utfordres på den flerkulturelle di-

mensjonen 

· Ha dialog med det politiske miljøet og UDI med særlig fokus på konvertittutford-

ringer, religionsfrihet på asylmottak og oppholdstillatelse for religiøse ledere 

· Følge kritisk med på myndighetenes asyl- og integreringspolitikk for å bidra til en 

mer human politikk 
 

Global Info 

Gjennom Global Info skal NKR styrke medlemskirkenes arbeid for global rettferdighet. 

Det er et mål at NKR gjennom dette virksomhetsområdet støtter og stimulerer til nord/

sør-aktiviteter i menigheter og lokalgrupper og legger til rette for lokaløkumenisk sam-

arbeid om nord/sør-spørsmål. Det er også et mål at NKR synliggjør nord/sør-

problematikk i det offentlige rom og overfor beslutningstakere med vekt på forhold for 

fattige og sårbare grupper i sør. En årlig global uke blir den viktigste arbeidsformen i 

perioden. Global Info følger også opp NKRs deltakelse i Skaperverk og bærekraft.  

 

· Koordinere og tilrettelegge for Global uke 2015 med temaet «klimarettferdighet» 

· Koordinere og tilrettelegge for Global uke 2016 med temaet «moderne slaveri» 
 

Kirkelig Fredsplattform 

Gjennom Kirkelig Fredsplattform ønsker NKR å bidra til å fremme kirkens fredsoppdrag 

ved å styrke norske kirker og kirkelige organisasjoners internasjonale engasjement og 

samarbeid for fred og forsoning. Kirkelige organisasjoner har lenge spilt en viktig rolle 

som pådrivere i nasjonale og regionale fred- og forsoningsprosesser. Kirkelige organisa-

sjoner har en særlig mulighet for fredsfremmende arbeid fordi de i mange land har bred 

oppslutning og godt utbygde lokale strukturer som gjør det mulig å mobilisere det sivile 

samfunn. Samtidig har det kirkelige nettverket i mange land også en vertikal akse som 

strekker seg helt opp på nasjonalt og internasjonalt nivå, og som gir mulighet for be-

slutningspåvirkning og politisk dialog om fredsprosesser. Dette åpner for bred handling 

og internasjonalt samarbeid om fredsarbeid. 
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· Gjennomføre kirkerådskonferanser og kursvirksomhet med partnere i Burundi, 

Kongo, Rwanda, Sudan og Sør-Sudan 

· Følge kritisk med på norsk forvaltningspraksis når det gjelder våpenhandel 

· Arrangere Do No Harm- og Reflecting on Peace Practices-kurs 

· Være representert i fora hvor andre fredsaktører fra sivilsamfunnet deltar 

· Legge til rette for markeringer av Menneskerettighetssøndagen, Martin Luther 

King Jr-dagen, Kvinnenes internasjonale bønnedag, Den internasjonale bønneda-

gen for fred og Den internasjonale dagen for avskaffelse av vold mot kvinner 
 

Teologi og menneskerettigheter 

Gjennom prosjektet Teologi og menneskerettigheter vil NKR bidra til å styrke et teolo-

gisk fundert engasjement for menneskerettighetene. Det er viktig å inkludere kvinner 

på lik linje med menn i dette arbeidet i tråd med UNSCR 1325 og samtidig inkludere 

kjønnsbasert vold som et viktig hinder for fred og forsoning både på lokalt og regionalt 

nivå.  
 

· Igangsette prosjektet Teologi og menneskerettigheter i regi av Nordic-FOCCISA 

· Arrangere en konferanse omkring menneskerettigheter og klima sammen med 

Senter for menneskerettigheter 
 

Skaperverk og bærekraft 

Gjennom det felleskirkelige prosjektet Skaperverk og bærekraft, som eies av NKR, Den 

norske kirke og Kirkens Nødhjelp, vil NKR mobilisere til vern om og bærekraftig forvalt-

ning av skaperverket. 
 

· Bidra til at Skaperverkets dag markeres i medlemskirkene 

· Mobilisere til deltakelse i Klimapilegrim 2015 

· Stimulere til at flere menigheter i medlemssamfunnene blir «grønn menighet» 

· Stimulere til og delta i teologiske samtaler og refleksjon om tro og skaperverk 

· Delta i arbeid med klimaetiske spørsmål og uttale seg overfor politikere, myndig-

heter, media og andre 

· Samarbeide om norsk kirkelig og interreligiøs deltakelse i beslutningspåvirkning 

overfor internasjonale klimaforhandlinger med vekt på etiske spørsmål 
 

Norsk Teologisk Samtaleforum (NTSF) 

Gjennom NTSF vil NKR legge til rette for teologisk dialog som fører til økt innsikt og 

gjensidig forståelse. Vi tror at den teologiske samtalen er en viktig del av økumenisk 

samarbeid. I dette spiller NTSF, som fungerer som den norske Faith & Order-gruppa, en 

viktig rolle. 
 

· Videreutvikle samtalemetodikk fra Global Christian Forum som legger vekt på 

vitnesbyrdet og viktigheten av at kirkene deler tro og spiritualitet med hverandre 

· Utarbeide respons på dokumentet «Kirken – på vei mot en felles visjon» 

· Gjøre teologiske bi- og multilaterale samtaler (nasjonale og internasjonale) kjent 
 

Religionspolitikk og religionsfrihet 

Det religionspolitiske arbeidet i NKR viderefører på den ene siden det interessepolitiske 

arbeidet som tidligere ble ivaretatt av Norges Frikirkeråd på vegne av norske frikirke-

samfunn. Dessuten videreutvikler man det økumeniske samarbeidet om religionspolitis-

ke saker og spørsmålet om de kristne trossamfunnenes rolle i samfunnslivet og om reli-

gionens plass i det offentlige rom generelt. 
  
Utgangspunktet for det religionspolitiske arbeidet i NKR er det verdisyn som ligger til 

grunn for menneskerettighetene i alminnelighet og religions- og samvittighetsfriheten 

spesielt. Sentrale stikkord her er likeverd og ikke-diskriminering. NKR vil forsvare reli-

gionsfriheten og være en viktig premissleverandør i debatten om stat-kirkespørsmålet. 

Videre vil NKR være en sentral aktør i samtalen om hvordan religionsfriheten og andre 

rettigheter skal balanseres mot hverandre.  

  

· Gjennom Religionspolitisk utvalg følge arbeidet med utforming av ny samlet lov 

om tros- og livssynssamfunn og forvaltningen av gjeldende lovverk. 

· Bruke reformasjonsmarkeringen som et historisk bakteppe for å belyse tros- og 

livssynssituasjonen i Norge i dag. 

· På eget initiativ og i samarbeid med andre aktører bidra til å fremme respekten 

for religionsfriheten nasjonalt og internasjonalt 
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Ungdom og økumenikk 

NKR ønsker å engasjere ungdom i økumenisk arbeid, samt bidra til å bygge relasjoner 

mellom medlemskirkenes barne- og ungdomsorganisasjoner. 
 

· Arrangere tur til Genève sammen med styret 

· Engasjere ungdom for klima i forbindelse med Global uke 2015, klimatoppmøtet i 

Paris 2015 og Kirkenes Verdensråds Sentralkomitemøte i Trondheim i juni 2016 
 

Kirkelig nettverk: Sammen mot overgrep 

Dette nettverket er et nasjonalt økumenisk kontakt- og koordineringsråd som har som 

mål å bidra med kunnskap og kompetansebygging som styrker deltakernes arbeid med 

overgrepsfeltet. 
 

Nettverkets oppgaver er blant annet å sikre at overgrepsfeltet får oppmerksomhet og 

fokus i kirker og kristne organisasjoner; å sette fokus på forebyggende arbeid på alle 

nivåer ved å bidra til å skape gode og stimulerende miljøer ved å gi kunnskap, formidle 

holdninger og aktuelle verktøy; å arbeide for å fremme profesjonalitet og faglig kvalitet 

i behandlingen av overgrepssaker, inkludert oppfølging i ettertid; å bidra til at ledere på 

alle nivå innen kirkene og de kristne organisasjonene har kompetanse på god saksbe-

handling innen overgrepsfeltet; å arbeide for at de skriftlige retningslinjene vedrørende 

overgrepsfeltet blir videreutviklet og fulgt; og å bidra til å støtte og videreutvikle fage-

tiske råd og kontaktpersoner for overgrepsutsatte i kirker og kristne organisasjoner. 
 

· Formidle informasjon om aktuelle saker til nettverksdeltakerne 

· Arrangere to årlige kurs og konferanser i samarbeid med Kirkelig Ressurssenter 

· Sette ned relevante arbeidsgrupper der nettverkets deltakere finner det naturlig

  

Nettverk for religion og utvikling 

Nettverket har som formål å være en stemme for trosbaserte aktører i møte med myn-

digheter, media og norsk offentlighet. 
 

· Arrangere en konferanse med fokus på religionens rolle i utviklingsarbeid 
 

Lokalt økumenisk arbeid 

NKR arbeider for at kirkene utvikler sterkere forpliktelser og relasjoner seg i mellom. 

Det er også et mål å bidra til utvikling av nye økumeniske samarbeidsformer 
 

· Oppmuntre og bidra til å etablere flere lokale kristne råd 

· Arrangere en årlig lokaløkumenisk erfaringskonferanse 

· Utarbeide en «lokaløkumenisk verktøykasse» 

· Støtte opp om og stimulere til økumenisk samarbeid om Kirkens Nødhjelps faste-

aksjon 
 

Samarbeidsrådet for tros- og livssynssamfunn 

Forpliktelse til interreligiøs dialog og samarbeid og tverrkulturell kommunikasjon, er en 

uunnværlig del av kirkens oppdrag. Gjennom STL ønsker NKR å ta del i denne dialogen. 
 

Dessuten er det slik i vårt flerreligiøse samfunn at det religionspolitiske arbeidet vil ha 

et perspektiv som strekker seg utover de kristne trossamfunnene behov. Derfor enga-

sjerer NKR seg aktiv i arbeidet til STL. 
 

· Følge opp det interreligiøse samarbeidet i STL og oppmuntre lokalmenigheter til 

å delta i lokale interreligiøse dialoger og andre samarbeidsprosjekt 
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Den modellen som ble vedtatt ved fusjonen mellom Norges Frikirkeråd og Norges Krist-

ne Råd i 2006 baserer seg på  intervaller i medlemstall. En av forutsetningene den gang 

var at den samlede medlemskontingenten skulle tilnærmelsesvis  være på samme nivå 

som summen av kontingenten til de to fusjonerende organisasjonene. 

 

Siden 2010 vil kontingenten justeres tilnærmet utviklingen i konsumprisindeksen fra 

Statistisk Sentralbyrå. 

 

Observatørsamfunn betaler 75% av den kontingent de skulle ha betalt som medlem-

mer. Felleskirkelige observatørorganisasjoner betaler en fast avgift som indeksregule-

res på samme måte som ordinære kontingenter.  
 
 

 

FASTSETTING AV KONTINGENT 2016 –17 

Intervaller for             

kontingentberegning: 
                

Antall medlemmer 
     

<1000 

1 001- 

3 000 

3 001- 

5 000 

5 001- 

8 000 

8 001- 

20 000 

20 001-

40 000 

40 001-

60 000 
60 000+ 

Kr. 4 000 2 000 4 000 10 000 20 000 15 000 5 000   

Sum i h.h. til              

medlemstall 2006 
4 000 6 000 10 000 20 000 40 000 55 000 60 000   

Sum i h.h. til              

medlemstall 2014 
5 164 7 746 13 832 7 746 34 430 71 009 77 465 90 238 

Sum i h.h. til             

medlemstall 2015 
5 371 8 056 14 385 8 056 35 807 73 849 80 564 93 848 
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NKR MEDLEMSKONTINGENT  
    

Medlemmer 2014 - 15 2016-17 

Den norske kirke 384 000 399 360 

Den Anglikanske Kirke 7 746 8 056 

Den Evangelisk Lutherske Frikirke 71 009 73 849 

Den katolske kirke 90 238 93 848 

Den ortodokse kirke - Hellige Nikolai Menighet 5 164 5 371 

Den tyske menighet - Deutsche Gemeinde 5 164 5 371 

Det Greske Orthodokse Samfunn i Norge 5 164 5 371 

Det Norske Baptistsamfunn 51 643 53 709 

Det Norske Misjonsforbund 51 643 53 709 

Det serbiske ortodokse kirkesamfunn i Norge 7 746 8 056 

Frelsesarmeen 25 822 26 855 

Guds Menighet, Vegårshei 5 164 5 371 

Metodistkirken i Norge 51 643 53 709 

Oppdal Kristne Senter 5 164 5 371 

Oslo Kristne Senter 7 746 8 056 

Pinsebevegelsen 77 465 80 564 

Svenska Margarethaförsamlingen 71 009 73 849 

Vennenes Samfunn Kvekerne 5 164 5 371 

Sum medlemmer 928 694 965 842 

      

Observatører    

Adventistsamfunnet 25 822 26 855 

Den finlandska evangelisk-lutherska församling 9 683 10 070 

Det evangelisk - lutherske kirkesamfunn 9 683 10 070 

Den etiopisk-ortodokkse kirken 3 873 4 028 

Sum observatører 49 061 51 023 

      

Felleskirkelige observatørorganisasjoner    

Kirkens Nødhjelp 25 822 26 855 

Bibelselskapet 25 822 26 855 

DIGNI 25 822 26 855 

Blå Kors  25 822 26 855 

NORME     

Sum felleskirkelige observatørorganisasjoner 103 286 107 417 

SUM KONTINGENTER 1 081 041 1 124 283 
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Forslag til vedtak: 
Rådsmøtet har fått seg forelagt og behandlet budsjett for 2015 vedtatt av styret. 

 

BUDSJETT 2015 –16 
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Norges Kristne Råd

Budsjett 2015-17

Budsjett Budsjett Budsjett

2015 2016 2017

Driftsinntekter

Tildeling fra Kulturdepartementet (1) 2 843 000,00 2 942 505,00 3 045 492,00

Medlemskontingent (2) 1 081 000,00 1 124 000,00 1 124 000,00

Andre inntekter 556 000,00 556 000,00 556 000,00

Refusjon felleskostnader fra prosjektene 270 000,00 270 000,00 270 000,00

SUM 4 750 000,00 4 892 505,00 4 995 492,00

Driftskostnader

Personalkostnader (3) 3 089 922,00 3 197 000,00 3 309 000,00

Reisekostnader 100 000,00 100 000,00 100 000,00

Møtekostnader/Reisekostnader 160 000,00 120 000,00 160 000,00

Leie av kontorer/felleskostnader 620 000,00 620 000,00 620 000,00

Kontorkostnader 493 500,00 496 500,00 496 500,00

Markedsføring, andre driftskostnader 50 000,00 50 000,00         50 000,00

Kontingenter 35 000,00 35 000,00 35 000,00

Tilskudd/egenandeler til prosjektene 201 000,00 201 000,00 201 000,00

SUM 4 749 422,00 4 819 500,00 4 971 500,00

Driftsresultat 578,00 73 005,00 23 992,00

(1) 3,5% økning pr. år

(2) 4% økning for perioden

(3) 3,5% økning pr. år



 

59 

 

UTTALELSER (Ettersendes) 

SAKSANSVARLIG: Redaksjonskomité 

 

 

Forslag til vedtak: 
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Ingrid Rosendorf Joys (Den katolske kirke) og generalsekretær. 
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Den Evangelisk Lutherske Frikirke 

Jarle Skullerud     (vara: Arvid Hunemo) 
 

Den katolske kirke 
Bernt Eidsvig     (vara: Ingrid Rosendorf Joys) 
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Berit Hagen Agøy      (vara: Einar Tjelle)  
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Det Norske Baptistsamfunn 
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Frelsesarmeen 
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Øyvind Helliesen     (vara: Svein J. Veland) 

 
Pinsebevegelsen 

Øyvind Gaarder Andersen   (vara: Sigmund Kristoffersen)  
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Per Anders Sandgren    (vara: ) 
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Informasjon: Medlemskirkenes oppnevninger til øvrige organer 

 

Flerkulturelt kirkelig nettverk 

Den Evangelisk Lutherske Frikirke: Gunnar Johnsen 

Det Norske Baptistsamfunn:  Siri Løsnesløkken 

Kvekersamfunnet:    Roger E. Cassidy 

Metodistkirken:     Ki Sung Kim 

Syvendedags-Adventistsamfunnet: Finn F. Eckhoff 

 

Global Info 

Det Norske Baptistsamfunn:  Peter Ngaidam 

Metodistkirken:     Kari Hay 

Svenska Margaretaförsamlingen:  Kristina S. Furberg 

Syvendedags-Adventistsamfunnet: Gry Haugen 

     

Norsk Teologisk Samtaleforum 

Den Evangelisk Lutherske Frikirke: Linn Sæbø 

       Geir Langen 

Det Norske Baptistsamfunn: 

Kvekersamfunnet:    Egil Mardal Johannessen 

       Marit Kromberg 

Metodistkirken:     Hilde Marie Movafagh 

       Roar G. Fotland 

Svenska Margaretaförsamlingen:  Anna Runesson 

Syvendedags-Adventistsamfunnet: Arne Pastor 

      Tor Tjeransen 

 

Religionspolitisk utvalg 

Den Evangelisk Lutherske Frikirke: Terje Solberg 

Den katolske kirke:    Torbjørn Olsen 

Det Norske Baptistsamfunn:  Håkon Sigland 

Kvekersamfunnet:    Marit Kromberg 

Metodistkirken:     Svein J. Veland 

Syvendedags-Adventistsamfunnet: Finn F. Eckhoff 


